8% Prefeitura Municipal de Sdo José do Vale do Rio Preto
Gabinete do Prefeito

LEI N°1.636, DE 27 DE JUNHO DE 2011.

Dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias para
0 Exercicio Financeiro de 2012 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2.°, da Constitui¢do
Federal e na Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes gerais para elaboracdo dos
orcamentos do Municipio, relativas ao exercicio de 2012, compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal;

11 - as metas e riscos fiscais;

111 - a organizagdo e estrutura dos or¢camentos;

IV - as diretrizes gerais para elaboracdo dos orcamentos do Municipio e suas alteracdes;

V - as disposi¢des relativas a divida publica municipal;

VI - as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VII — as disposicdes sobre alteracdes na legislagdo tributaria do Municipio; e

VIII — as disposicOes gerais.

CAPITULO 11 _ )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2012 séo aquelas especificadas
no Anexo de Metas e Prioridades, integrante desta Lei, as quais terdo assegurada a alocacdo de recursos na lei
orcamentaria de 2012.

§ 1° — A programacdo da despesa na Lei de Orcamento Anual para o exercicio financeiro de
2012 atenderd as prioridades e metas estabelecidas no Anexo de que trata o caput deste artigo e aos seguintes
objetivos basicos das acbes de carater continuado:

| - provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e do Poder
Legislativo;

11 - compromissos relativos ao servico da divida publica;

111 - despesas indispensaveis ao custeio de manutencdo da administracdo municipal;

IV - conservagdo e manutengao do patrimdnio publico.

§ 2° - Podera ser procedida a adequacdo das metas e prioridades de que trata o caput deste
artigo, se durante o periodo decorrido entre a apresentagdo desta Lei e a elaboragcdo da proposta orcamentéria
para 2012, surgirem novas demandas e/ou situagdes em que haja necessidade da intervencéo do Poder Publico,
ou em decorréncia de créditos adicionais ocorridos.

CAPITULO 111
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 3° - Integram esta Lei os Anexos, referenciados nos 8§ 1° e 3.° do art. 4.° da Lei
Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000.
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Paragrafo Unico - A elaboraco do Projeto de Lei e a execucdo da Lei de Orcamento Anual
para 2012, deverdo levar em conta as metas de resultado priméario e nominal estabelecidas no Anexo de Metas
Fiscais constante desta Lei.

Art. 4° - Estdo discriminados em Anexo integrante desta Lei, os Riscos Fiscais, onde sdo
avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas.

_ CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - PROGRAMA: instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a concretizagao
dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme estabelecido no plano plurianual;

Il - ATIVIDADE: instrumento de programagéo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manuten¢do da agdo de governo;

111 - PROJETO: instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansao ou aperfeicoamento da acdo de governo; e

IV - OPERACAO ESPECIAL: despesas que ndo contribuem para a manutengao das acdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servicos.

§ 1° - Cada programa identificard as acGes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades orcamentarias responsaveis pelo seu gerenciamento, que designardo um gerente para cada programa,
ainda que de natureza multissetorial, com mais de um 6rgédo executor.

§ 2° - As atividades, projetos e operacdes especiais serdo desdobradas em subtitulos,
unicamente para especificar sua localizacdo fisica, integral ou parcial, ndo podendo haver alteracdo das
respectivas finalidades e dos produtos e unidades de medida, estabelecidos para o respectivo titulo.

8§ 3° - Cada atividade, projeto e operacéo especial identificard a fungéo e a subfuncdo as quais
se vinculam.

Art. 6° - Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, com as suas respectivas dotacdes,
especificando a esfera orcamentaria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos, expressa por categoria
econdmica, indicando-se para cada uma, o seguinte detalhamento dos grupos de natureza da despesa a que se
refere:

| - DESPESAS CORRENTES:

a) pessoal e encargos sociais;

b) juros e encargos da divida; e

c) outras despesas correntes;

Il - DESPESAS DE CAPITAL:
a) investimentos;

b) inversdes financeiras; e

c) amortizacdo da divida.

Art. 7° - O projeto de lei orcamentéria anual serd encaminhado a Camara Municipal, conforme
estabelecido no inciso Il do § 5° do art. 165 da Constituicdo Federal e no art. 2.°, seus paragrafos e incisos, da Lei
Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, e serd composto de:

| - texto da lei;

Il - resumo da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por categoria econdmica,
segundo a origem dos recursos;

111 - resumo da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por categoria econdmica
e grupo de natureza da despesa, segundo a origem dos recursos;

IV - resumo da despesa por funcgao, segundo a origem dos recursos;
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V - resumo da despesa por poderes e 6rgaos, segundo a origem dos recursos;

VI -resumo do quadro geral da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social por
categoria econdmica e natureza da receita, segundo a origem dos recursos;

VIl - quadro geral da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social por categoria
econdmica e natureza da receita, segundo a origem dos recursos;

V111 - demonstrativo da receita por 6rgao/indiretas;

IX - quadro geral da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social por poder e érgéo,
segundo o0s grupos de natureza da despesa e fonte de recursos;

X - quadro geral da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social por poder e 6rgao,
segundo as categorias de programacdo, grupos de natureza da despesa, fontes de recursos e modalidades de
aplicacdo; e

XI - consolidacdo dos quadros orgamentarios.

§ 1° - Integrardo a consolida¢do dos quadros orcamentarios a que se refere o inciso XI deste
artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso I1l e paragrafo Gnico, da Lei Federal n.° 4.320,
de 1964, os seguintes quadros:

I - discriminacdo da legislacdo basica da receita e da despesa dos orcamentos fiscal e da
seguridade social;

11 - evolucdo da receita do Tesouro Municipal por categoria econdmica e natureza da receita;

111 - evolucdo da despesa do Tesouro Municipal por categoria econdmica e grupos de natureza
da despesa;

1V - demonstrativo da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social por poder, 6rgdo e
funcéo;

V - demonstrativo da receita e despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica e seus desdobramentos;

VI - demonstrativo dos efeitos sobre as receitas e despesas decorrentes de iseng@es, anistias,
remissOes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia, na forma disposta pela Lei
Complementar n.° 101, de 2000;

VII - demonstrativo da receita e planos de aplicacdo dos Fundos Especiais, que obedecera ao
disposto no inciso | do § 2° do art. 2.° da Lei Federal n.° 4.320, de 1964;

VIl - consolidacdo das despesas por projetos, atividades e operacdes especiais, segundo a
categoria econdmica, apresentados em ordem numérica;

IX - demonstrativo de funcdo, subfungdo e programa por projeto, atividade e operagdo
especial;

X - demonstrativo de funcédo, subfuncdo e programa por categoria econémica;

X1 - demonstrativo de fungdo, subfuncéo e programa conforme o vinculo com os recursos;

X1l - demonstrativo da aplicacdo dos recursos na manutencdo e desenvolvimento do ensino
nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, modificado pela Emenda Constitucional n.° 14, de 1996, e dos
arts. 70 e 71 da Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, por 6rgdo, detalhando naturezas da receita e
valores por categorias de programacéo, grupos de natureza da despesa e modalidade de aplicacéo;

XIIl - demonstrativo da aplicacdo de recursos em acdes e servicos publicos de salde,
detalhando as categorias de programacdo, seus valores e fontes de recursos, para fins de apuracdo do
cumprimento da obrigacédo disposta no art.198, 82°, inciso Il1, da Constituicio Federal, e no art.77, inciso Ill, do
Ato das Disposi¢fes Constitucionais Transitorias, ambos com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 29,
de 13/09/2000.

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria anual contera:

I — relato sucinto da situagdo econémica e financeira do Municipio e analise do impacto da
conjuntura econdmica do Pais nas contas municipais e suas implicagfes sobre a proposta orcamentaria;

11 - resumo da politica econdmica e social do Governo;

111 - justificativa da estimativa e da fixacao, respectivamente, da receita e da despesa e dos seus
principais agregados;

IV - demonstrativo da memdria de calculo da receita e premissas utilizadas;

V - demonstrativo da divida fundada interna;

VI - demonstrativo da evolugdo do estoque e da arrecadacdo da Divida Ativa Municipal, nos
exercicios de 2009 a 2010, e as estimativas para os exercicios de 2011 e 2012, segregando-se por item de receita;

VII - relacdo das entidades, organismos ou associa¢Bes aos quais serdo destinados diretamente
recursos a titulo de subvencdes, auxilios ou de contribui¢Bes correntes ou de capital no exercicio de 2012;
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VIII - previsdo das entidades conveniadas ou credenciadas que receberdo recursos a conta do
orcamento de 2012, indicando o drgdo ou entidade responsavel pela transferéncia e valores;

IX - demonstrativo dos principais custos unitarios médios utilizados na elaboracdo dos
orcamentos, para 0s principais servicos e investimentos, justificando os valores adotados;

X - demonstrativo das categorias de programacédo, seus valores e fonte de recursos, a serem
consideradas como despesas obrigatdrias de carater continuado, indicando a estimativa de sua expanséo para o
préximo exercicio;

X1 - relato sucinto da politica tributaria a ser praticada pelo Municipio no exercicio de 2012;

XI1 - demonstrativo da compatibilidade da programagéo dos orgamentos com as metas fiscais;

XIIl - demonstrativo dos projetos selecionados mediante o processo de orcamento
participativo, se tiver sido implantado;

X1V — relacéo dos precatorios judiciarios regularmente apresentados na forma do 8. 1°. do art.
100 da Constituicdo Federal e para os quais houver previsao de dotacdo na proposta de lei orcamentaria, com o
mesmo detalhamento previsto no art. 23 desta Lei, acompanhada de relagdo destacada dos débitos resultantes de
parcelamento de precatdrios apresentados em exercicios anteriores; e

XV - relagdo das entidades, organismos ou associag@es aos quais serdo destinados diretamente
recursos a titulo de subvenc®es, auxilios ou de contribui¢Bes correntes ou de capital no exercicio de 2012,
informando para cada entidade;

a) valores totais ou a transferir para a entidade no exercicio vigente;

b) categoria de programacdo, inclusive subtitulo se houver, detalhado por elemento de despesa,
que contenha a dotacdo proposta para 0 exercicio;

c) prévia e especifica autorizacdo legal que ampara a transferéncia, nos termos do artigo 26 da
Lei Complementar n° 101, de 2000;

d) se a transferéncia ndo for amparada em lei especifica, identificar-se-a a finalidade e a
motivagdo do ato, bem como a importancia de tal alocacéo para o setor publico.

8§ 3° - Os programas finalisticos do governo, serdo detalhados por 6rgdo da Administracao
Direta, Indireta e Fundacional.

8§ 4° - O Poder Executivo enviard & Camara Municipal os projetos de lei orgamentéria e dos
créditos adicionais em meio eletronico com sua despesa discriminada, no caso do projeto de lei orcamentaria,
por elemento de despesa.

8 5° - Os 6rgdos responsaveis do Poder Executivo encaminhardo a Comissdo de Orgamento,
Financas e Fiscalizacdo da Cémara Municipal, até vinte dias ap6s o envio da proposta orgamentaria,
demonstrativo contendo a relagdo das obras que constardo da proposta orcamentéria e cujo valor ultrapasse R$
100.000,00 (cem mil reais), contendo:

a) especificacdo do objeto ou etapa da obra, identificando o respectivo subtitulo orcamentario;

b) estagio em que a obra se encontra;

c) cronograma fisico-financeiro para sua concluséo;

d) projeto basico e memorial descritivo, se houver, e

e) etapas a serem executadas com as dotagdes consignadas no projeto de lei orcamentaria.

8§ 6° - A Comissdo de Orcamento, Financas e Fiscalizagdo da Camara Municipal tera facilitado
0 seu acesso a todos os dados utilizados na elaboracdo da proposta or¢camentaria, independentemente de
requerimento prévio, bastando comunicagéo do Presidente da Camara.

8 7° - Os demonstrativos e informacBes complementares exigidos por esta Lei identificardo,
logo abaixo do respectivo titulo, o dispositivo a que se referem.

8§ 8° - O Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal até vinte dias ap6s o envio do
projeto de lei orcamentaria, inclusive por meios eletrénicos, demonstrativos contendo as informagdes
complementares relacionadas no Anexo das Informacdes Complementares ao Projeto de Lei Orgamentaria.

8 9° - Os valores constantes dos demonstrativos serdo elaborados a pregos da proposta
orcamentaria.

Art. 8° — O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo até 15 de agosto, sua proposta
orcamentaria, para fins de consolidacdo do projeto de lei orcamentaria, observadas as disposi¢fes desta Lei.

Art. 9° — O Poder Executivo colocara a disposicdo da Camara Municipal, no minimo 15
(quinze) dias antes do prazo final para encaminhamento das propostas orcamentérias desta, 0s estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da corrente liquida, e as respectivas memdrias de
célculo.
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Art. 10 — Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade
orcamentaria, segundo a classificacdo funcional programatica:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — juros e encargos da divida;

111 — outras despesas correntes;

IV — investimentos;

V - inversGes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituicdo ou aumento de
capital de empresas;

VI — amortizacdo da divida;

VI — outras despesas de capital.

8§ 1° — As categorias de programacéo de que trata este artigo serdo identificadas por projetos ou
atividades.

8§ 2° — No projeto de lei orcamentéria anual serd atribuido a cada projeto ou atividade, para fins
de processamento, um codigo seqiiencial que constara da Lei Orgcamentaria Anual.

§ 3° — O enquadramento dos projetos e atividades, na classificacdo funcional-programatica,
devera observar os objetivos, independentemente da entidade executora.

8§ 4° — Cada projeto somente constara de uma Unica unidade orgamentaria.

Art. 11 — A modalidade de aplicacdo, referida no artigo anterior, destina-se a indicar se 0s
recursos serdo aplicados diretamente pela unidade detentora do crédito orgcamentario ou transferidos, ainda que
na forma de descentralizacdo, a outras esferas de governo, 6rgaos ou entidades, de acordo com a especificacdo
estabelecida pela Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 12 — E vedada a inclusdo na proposta de Lei Orcamentaria Anual de programas de
trabalho, projetos ou atividades com defini¢do genérica quanto a sua destinacdo, devendo ser especificados
guanto ao objetivo a ser alcangado e de tal forma que se possa identificar a quantificacdo a ser atingida e a
localizacéo de sua execucdo ou publico-alvo a ser atingido.

Paragrafo Unico — Sempre que um programa de trabalho, projeto ou atividade for produzir
resultados fisicos em pontos diferentes do Municipio, deverdo ser desmembrados em tantos programas de
trabalho, projetos ou atividades especificos quantos forem os resultados fisicos obtidos.

Art. 13 — As fontes de recursos que corresponderem as receitas provenientes da concesséo e
permissdo de servicos publicos constaréo na Lei Orcamentaria Anual com cadigo proprio que as identifique.

Art. 14 — Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o
detalhamento estabelecidos para o projeto de lei orcamentéria anual.

§ 1° — Acompanhardo os projetos de leis relativos a créditos adicionais exposi¢do de motivos
que os justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias dos cancelamentos de dota¢des propostas sobre a execucdo
dos projetos ou atividades correspondentes.

8§ 2° — Os decretos de abertura de créditos adicionais suplementares, se autorizados pela Lei
Orcamentéria Anual, serdo devidamente publicados.

8§ 3° — Cada projeto de lei devera restringir-se a um Unico tipo de crédito adicional .

8 4° - No exame quanto a admissibilidade de projetos de lei que autorizem a abertura de
créditos adicionais a Comissdo de Financas, Orcamento e Fiscalizacdo declarard em seu parecer como
inadmissiveis os projetos que tenham sido encaminhados sem as informacBes e documentos, total ou
parcialmente, determinados por esta Lei.

Art. 15 — E vedada a execugdo orgamentaria com a modalidade de aplicagdo “a ser definida —
99”.

CAPITULO V
DA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES
Secéo |
Diretrizes Gerais
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Art. 16 - A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do projeto de lei
orcamentaria, serdo elaboradas a precos correntes, explicitada a metodologia utilizada.

Art. 17 - A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei orcamentaria de 2012
deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada uma dessas
etapas.

Paragrafo Unico - Serdo divulgados:

| - pelo Poder Executivo:

a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 32, da Lei Complementar n® 101, de 2000;

b) a proposta de lei orcamentéria, inclusive em versdo simplificada, seus anexos, a
programacdo constante do detalhamento das acdes e as informacdes complementares; e

c) a lei orcamentéria anual;

11 — pela Camara Municipal, o parecer preliminar, os relatérios setoriais e final, quando houver,
e 0 Parecer da Comisséo de Orcamento, Finangas e Fiscalizagdo, com seus anexos.

Art. 18 - A lei orcamentéria para o exercicio financeiro de 2012 contera dispositivos para
adequar a despesa a receita, em funcgéo dos efeitos econdmicos que decorram de:

| - realizacéo de receitas ndo previstas;

11 - disposices legais em nivel federal, estadual ou municipal que impactem de forma desigual
as receitas previstas e as despesas fixadas; e

111 - adequacdo na estrutura do Poder Executivo, desde que sem aumento de despesa, nos
casos em que é dispensado de autorizagdo legislativa.

Paragrafo Unico - A adequacdo da despesa a receita, de que trata o caput deste artigo,
decorrente de qualquer das situac@es previstas nos incisos I, Il e Ill, implicara a revisdo das metas e prioridades
para o exercicio de 2012.

Art. 19 - A abertura de créditos adicionais suplementares, nos termos estabelecidos em lei,
mediante o cancelamento total ou parcial de dotacGes, por grupos de natureza da despesa, devera visar a
otimizacdo dos objetivos das atividades-meio ou & viabilizagdo dos resultados almejados nos programas e ser
justificada sempre que as alteracbes afetarem a programacao finalistica do governo, discriminada no Anexo de
Metas e Prioridades que integra esta Lei.

Art. 20 - Desde que observadas as vedagdes contidas no art. 167, inciso VI, da Constitui¢do
Federal, fica facultada a descentralizagdo de créditos orcamentérios para execucao de acdes de responsabilidade
da unidade descentralizadora.

Art. 21 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacdo dos
recursos na lei orcamentéria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos
das aces e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 22 - As despesas com o0 pagamento de precatérios judicidrios correrdo a conta de dotagdes
consignadas com esta finalidade em atividades especificas, nas programag@es a cargo da Secretaria Municipal de
Fazenda.

Paragrafo Unico — Os recursos alocados na Lei Orcamentaria Anual com a destinacio prevista
neste artigo, ndo poderao ser cancelados para a abertura de créditos adicionais com outra finalidade.

Art. 23 — A Procuradoria Juridica encaminhara a Secretaria Municipal de Fazenda, até 15 de
julho de 2011, a relacdo dos débitos constantes de precatérios judiciais a serem incluidas na proposta
orcamentaria para 2012, conforme determinado pelo art. 100, § 1°. da Constituicdo Federal, discriminada por
6rgdo da administracdo direta e indireta, e por grupo de despesas originarias da acdo, conforme definido nesta
Lei, especificando:

a) nimero e data do ajuizamento da acdo originaria;

b) nimeros de processos;

¢) nimeros de precatorios;

d) data da expedicdo dos precatorios;
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e) nome do beneficiado;

f) valor do precatério a ser pago;

g) data do transito em julgado; e

h) identificacdo da Vara ou Comarca de origem.

8§ 1° - A relacdo dos débitos, de que trata o caput deste artigo, somente incluird precatdrios
cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exeqiienda e atendam a pelo menos uma
das seguintes condices:

| - certidao de transito em julgado dos embargos a execugéo; e

Il - certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnacdo aos
respectivos calculos.

§ 2°- A atualizagdo monetaria dos precatorios determinada no § 12 do art. 100 da Constituigdo
Federal ndo podera superar, no exercicio de 2011, & variagdo do Indice Geral de Precos — Disponibilidade Interna
(IGP-DI), da Fundacdo Getulio Vargas, devendo ser aplicado a parcela resultante do parcelamento.

Art. 24 - Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do art. 22 desta Lei,
a lei orcamentaria e seus créditos adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n2 101, de
2000, somente incluirdo projetos ou subtitulos de projetos novos se os recursos alocados viabilizarem a
concluséo de uma etapa ou a obtengdo de uma unidade completa.

8§ 1° - Para fins de aplicacdo do disposto neste artigo, ndo serdo considerados projetos com
titulos genéricos que tenham constado de leis orgamentarias anteriores.

§ 2° - Serdo entendidos como projetos ou subtitulos de projetos em andamento aqueles cuja
execucao financeira, até 30 de junho de 2011, ultrapassar vinte por cento do seu custo total estimado, conforme
indicado no demonstrativo previsto no Anexo a esta Lei, das Informacdes Complementares ao Projeto de Lei
Orcamentaria de 2012.

Art. 25 - Na programacdo de novos investimentos dos 6rgdos da Administracdo Direta e
Indireta seréo observadas as determinac@es do § 5° do art. 5.° e do art. 45 da Lei Complementar n.° 101, de 2000:

| -a conservagdo do patrimdnio publico e os investimentos em fase de execugdo terdo
preferéncia sobre 0s novos projetos; e

Il - ndo poderao ser programados novos projetos, a conta de anulacdo de dotagdo destinada aos
investimentos em andamento, cuja execucao tenha ultrapassado trinta e cinco por cento até o exercicio financeiro
de 2011.

Art. 26 — Na programacdo da despesa ndo poderdo ser:

| — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente
instituidas unidades executoras;

11 — incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgéo;

Il — incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime Especial de Execucéo,
ressalvados os casos de calamidade publica formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 3°, da
Constituicio Federal; e

1V — classificadas como atividades dotaces que visem ao desenvolvimento de a¢des limitadas
no tempo e das quais resultem produtos que concorram para a expansdo ou aperfeicoamento da acdo do
Governo.

Paragrafo Unico — Excetuados os casos de obras cuja natureza ou continuidade fisica n&o
permitam o desdobramento, a Lei Orgamentéria Anual ndo consignara recursos a projetos que se localizem em
mais de uma unidade orcamentaria.

Art. 27 — Para os efeitos desta Lei, entende-se como agdes tipicas do Municipio as acdes
governamentais que ndo sejam de competéncia exclusiva da Unido, nem de competéncia comum a Unido e o
Estado.

Art. 28 — Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e para 0 pagamento
de sinal, amortiza¢do, juros e outros encargos, observados os cronogramas financeiros das respectivas operacoes,
ndo poderdo ter destinacdo diversa da programada, exceto se comprovado documentalmente, pela Camara
Municipal, erro na fixa¢do desses recursos.

Paragrafo Unico — Excetua-se do disposto neste artigo a destinacdo, mediante a abertura de
crédito adicional especial, com prévia e especifica autorizacdo legislativa, de recursos de contrapartida para
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cobertura de despesas com pessoal e encargos sociais, sempre que for evidenciada a impossibilidade de sua
aplicacdo original.

Art. 29 - As despesas obrigatorias de carater continuado definidas no art. 17 da Lei
Complementar n.° 101, de 2000, e as despesas de que trata o artigo anterior, relativas a projetos em andamento,
cuja autorizacdo de despesa decorra de relagcdo contratual anterior, serdo, independentemente de quaisquer
limites, reempenhadas nas dotagdes proprias ou, em casos de insuficiéncia orcamentaria, mediante transposicéo,
remanejamento ou transferéncia de recursos.

Art. 30 - Apds a publicacdo da Lei Orcamentéria, o Poder Executivo divulgara, em até 20
(vinte) dias Uteis, por unidade orgamentaria de cada Orgéo, Fundo e Entidade que integram os orcamentos de que
trata esta Lei, o detalhamento da despesa, especificando para cada categoria de programacdo e grupos de
natureza da despesa, 0s respectivos desdobramentos em consonancia com a Portaria Interministerial n.° 163, de
2001, para fins de execu¢do orcamentéria.

Art. 31 - E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais suplementares,
de quaisquer recursos do Municipio de dotacdes a titulo de “subvengdes sociais”, ressalvadas aquelas destinadas
de forma especifica & entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de
atendimento direto ao publico nas &reas de assisténcia social, salide ou educagdo e que estejam registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade privada sem
fins lucrativos deverd apresentar declaracdo de funcionamento regular nos dltimos dois anos, firmado por
autoridade local, emitida no exercicio de 2011, e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer titulo,
submeter-se-d0 a fiscalizacdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam 0s recursos.

§ 3°. — E vedada a inclusdo na lei orgamentaria de dotagdo global a titulo de subvengdes
sociais.

Art. 32 - E vedada a inclusio de dotac@es, na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, a
titulo de “auxilios” para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas do ensino fundamental ou, ainda, unidades mantidas
pela Campanha Nacional de Escolas da Comunidade - CNEC;

Il - consércios intermunicipais de saide, constituidos exclusivamente por entes publicos,
legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestdo com a administracdo publica federal, e que participem
da execucdo de programas nacionais de saude;

111 — consércios intermunicipais de residuos sélidos, constituidos exclusivamente por entes
publicos, legalmente instituidos e que participem de programas destinados a destinagdo adequada dos residuos
solidos.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo, a
inclusdo de dotacOes na lei orcamentaria e sua execucao, dependerdo, ainda, de:

| - publicacgdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessdo de auxilios,
prevendo-se clausula de reversao no caso de desvio de finalidade;

11 - identificac@o do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

Art. 33 — Além da observancia a autorizagao especifica de que trata o caput do art. 26 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, a destinacéo de recursos do Municipio ao setor privado, a titulo de subvencoes,
auxilios, contribuigdes, correntes e de capital, e outras denominages, observara ao que dispde a Lei Municipal
n° 1.105, de 2004.

Art. 34 - A Lei de Orcamento Anual conterd reserva de contingéncia constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal equivalente a, no minimo, 1% (um por cento) da receita
corrente liquida.

8§ 1° - Nd&o sera considerada, para os efeitos do caput, a reserva a conta de receitas vinculadas e
diretamente arrecadadas dos fundos e das entidades da administragdo indireta.
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§ 2° — A utilizagdo dos recursos alocados em reserva de contingéncia se dara exclusivamente
para fins de atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos, descritos nos Anexos desta
Lei.

8§ 3° — A reserva de contingéncia prevista no caput deste artigo serd identificada pelo digito 9
(nove) no que se refere ao grupo de natureza da despesa.

Art. 35— A execucdo da lei orcamentaria e seus créditos adicionais obedecera aos principios
constitucionais da impessoalidade e moralidade na Administragdo Pudblica, ndo podendo ser utilizada com o
objetivo de influir, direta ou indiretamente, na apreciacdo de proposi¢des em tramitacdo na Camara Municipal.

Secéo 11
Das Diretrizes Especificas do Orcamento Fiscal

Art. 36 — O Or¢amento Anual do Municipio compreendera:

I — orcamento fiscal da administracdo direta, incluindo seus fundos especiais;

11 — os orgamentos da administragdo indireta; e

111 — orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgéos a ela vinculados,
da administracdo direta e indireta.

Art. 37 — S8o gastos municipais os destinados a aquisicdo de bens e servigos para cumprimento
dos objetivos do Municipio e solugdo de seus compromissos de natureza social e financeira.

Paragrafo Unico — Os gastos municipais sio estimados por servicos e obras mantidos ou
realizados pelo Municipio, considerando:

a) a carga de trabalho estimada para o exercicio de 2012;

b) a projecdo dos gastos de pessoal localizado no servigo, com base na politica salarial
estabelecida pelo Municipio para seu pessoal, considerando inclusive acréscimos legais, de admissdes e
eventuais reajustes a serem concedidos aos servidores publicos municipais;

c) patriménio do Municipio;

d) retorno social ou financeiro do valor aplicado na execucdo das obras.

Art. 38 — Constituem receitas do Municipio as provenientes de:

| — tributos e contribuicGes de sua competéncia;

Il — atividades econdmicas que, por conveniéncia ou forca de lei, vier a executar;

111 — transferéncias de outras esferas, por forca de mandamento constitucional ou convénios
firmados; e

IV — empréstimos e financiamentos, devidamente autorizados por Lei, com vencimentos fora
do exercicio e vinculados sobre os servi¢os publicos, assim como projetos e investimentos.

Art. 39 — Na estimativa da receita devera ser considerada uma redugdo no estoque da Divida
Ativa lancada em, no minimo, 10% (dez por cento).

Paragrafo Unico — Para que o percentual minimo estabelecido no caput seja alcancado o
Poder Executivo adotara, ao longo do exercicio de 2012, as providéncias necessérias, incluindo a concessdo de
beneficio de natureza tributéria, observada a legislacdo aplicavel, desde que esta se mostre mais vantajosa do que
os procedimentos judiciais proprios.

Secéo Il
Das Diretrizes Especificas do Orgcamento da Seguridade Social

Art. 40 - Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programacdo do Poder
Legislativo, do Poder Executivo, seus fundos, 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, e contard, dentre outros, com recursos provenientes:

| - das contribui¢des sociais previstas na Constituicdo Federal;
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Il — das receitas proprias dos 6rgdos, fundos e entidades que integram exclusivamente o
orgamento; e
111 - do orcamento fiscal.

Art. 41 - O orcamento da seguridade social compreendera:

| — as dotacBes destinadas a atender as a¢fes nas areas de assisténcia social, previdéncia social
e salde, obedecerd ao definido nos arts. 165, § 5.2, 111; 194 e 195, 8§ 1° e 2°, da Constitui¢do Federal;

Il — as dotagOes relativas ao pagamento de beneficios, em categorias de programacao
especifica para cada categoria e beneficios.

Art. 42 - O orcamento da seguridade social discriminara os recursos do Municipio e a
transferéncia de recursos da Unido para o Municipio.

Paragrafo Unico — O orcamento da seguridade social incluird os recursos necessarios a
aplicacBes em ages e servigos publicos de salde.

) CAPITULOVI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 43 - A lei orcamentaria anual garantira recursos para pagamento da despesa com a divida
contratual e com o refinanciamento da divida publica municipal, nos termos dos contratos firmados.

Art. 44 — Todas as despesas relativas a divida pablica municipal, contratual se previsiveis,
empenhadas ou reconhecidas, serdo consignadas em reserva de dotagdes proprias.

) CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 45 - O Poder Executivo publicarg, até 31 de agosto de 2011, a tabela de cargos efetivos e
comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil, em administracdo direta e indireta, demonstrando os
guantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos.

Paragrafo Unico - O Poder Legislativo observara o cumprimento do disposto neste artigo,
mediante ato prdprio de sua Mesa Diretora.

Art. 46 - O Poder Executivo e o Poder Legislativo terdo como limites na elaboragdo de suas
propostas orgamentarias para pessoal e encargos sociais o disposto na norma constitucional e nos arts. 19 e 20 da
Lei Complementar n.° 101, de 2000.

Art. 47 - No exercicio de 2012, observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal,
somente poderdo ser admitidos servidores se:

| - existirem cargos e empregos publicos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que se
refere o art. 45 desta Lei, considerados os cargos transformados;

11 - houver vacancia, apds 31 de agosto de 2011, dos cargos ocupados constantes da referida
tabela;

111 - houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa; e

1V - for observado o limite previsto no art. 46.

Art. 48 — Os projetos de lei sobre transformacdo de cargos, bem como os relacionados a
aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Poder Executivo, serdo acompanhados de
manifestacdo da Secretaria Municipal de Administracdo, em sua area de competéncia.

§ 1° - Para atendimento do disposto no caput, os projetos de lei serdo sempre acompanhados
de:
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| — declaracdo do proponente e do ordenador de despesas, com as premissas € metodologia de
calculos utilizadas, conforme estabelecem os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101, de 2000; e

Il - simulacdo que demonstre o impacto da despesa com a medida proposta, detalhada, no
minimo, por elemento de despesa.

§ 2° — O 6rgdo proprio do Poder Legislativo assumird em seu &mbito as atribuicdes necessarias
ao cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 49 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, 8 12 inciso Il, da Constitui¢do
Federal, fica autorizada a realizacdo da revisdo geral da remuneragdo dos servidores publicos, na data base
definida na Lei Municipal n® 854, de 26 de novembro de 2002.

Art. 50 — No exercicio de 2012, a realizacdo de servigo extraordinario, quando a despesa
houver extrapolado noventa e cinco por cento dos limites referidos no art. 46 desta Lei, exceto no caso previsto
no art. 57, § 62, inciso |1, da Constituicdo Federal, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de
relevantes interesses publicos que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico — A autorizagdo para a realizagio de servico extraordinério, no ambito do
Poder Executivo, nas condigdes fixadas no caput deste artigo, é de exclusiva competéncia do Secretario
Municipal de Administracéo.

Art. 51 - O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n2 101, de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou
validade dos contratos.

Paragrafo Unico - No se considera como substituicio de servidores e empregados publicos,
para efeito do caput, os contratos de terceirizagdo relativos a execucdo indireta de atividades que,
simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de
competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de
pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢do legal em contrério, ou quando se tratar de cargo ou
categoria extinto, total ou parcialmente.

_ CAPITULOVIII -
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 52 - As receitas serdo estimadas e discriminadas de duas formas:

I -considerando a legislacdo tributdria vigente até a data do envio do projeto de lei
orcamentaria a Camara Municipal; e

11 - considerando, se for o caso, os efeitos das alteracdes na legislacdo tributéria, resultantes de
projetos de lei encaminhados a Camara Municipal até trés meses antes do encerramento do exercicio de 2011,
especialmente sobre:

a) reavaliacdo das aliquotas dos tributos;

b) critérios de atualizacdo monetaria;

c) aperfeicoamento dos critérios para correcdo dos créditos do Municipio recebidos com atraso;

d) alteracdo nos prazos de apuracdo, arrecadacdo e recolhimento dos tributos;

e) extincdo, reducdo e instituicdo de isencdes e de incentivos fiscais; e

f) revisdo da legislagdo sobre taxas.

Art. 53 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria poderdo ser considerados 0s
efeitos de propostas de alterages na legislacéo tributéria e das contribui¢cbes que sejam objeto de proposta de
emenda a Lei Organica Municipal ou de projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camara Municipal.

8§ 1°. - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orgamentaria:

| - serdo identificadas as proposicdes de alteragdes na legislacdo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos; e

Il - sera apresentada programacdo especial de despesas condicionadas a aprovacdo das
respectivas alteracoes na legislag&o.
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8§ 2°, - Caso as alteragBes propostas ndo sejam aprovadas, ou o0 sejam parcialmente, até o envio
do projeto de lei orcamentaria a sancdo do Prefeito, de forma a ndo permitir a integralizacdo dos recursos
esperados, as dotagdes a conta dos referidos recursos serdo canceladas, mediante decreto, até 30 (trinta) dias apos
a sancdo da Lei Orcamentaria, observados os critérios a seguir relacionados, para aplicacdo seqiencial
obrigatoria e cancelamento linear, até ser completado o valor necessario para cada fonte de receita:

| - de até cem por cento das dota¢des relativas aos novos projetos;

11 - de até sessenta por cento das dotacGes relativas aos projetos em andamento;

111 - de até vinte e cinco por cento das dotacGes relativas as acbes de manutencao;

IV - dos restantes quarenta por cento das dotacdes relativas aos projetos em andamento; e

V - dos restantes setenta e cinco por cento das dotaces relativas as agdes de manutengao.

Art. 54 — N&o sera aprovado projeto de lei que conceda ou amplie incentivo, isencdo ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira, sem que tenham sido implementadas as medidas compensatorias
do impacto financeiro previsto para o exercicio e ndo tiverem sido atendidas as demais exigéncias do art. 14 da
Lei Complementar n2 101, de 2000.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 55 - As propostas de emendas ao projeto de lei orcamentaria, ou aos projetos de lei que o
modifiquem, a que se refere os artigos desta Lei, somente poderdo ser apreciadas se apresentadas com a forma e
o nivel de detalhamento estabelecidos nesta Lei e a indicacdo dos recursos compensatérios correspondentes.

Art. 56 - As emendas ao projeto de lei orcamentaria para 2012, obedecerdo ao disposto nos
artigos 166, 88 2°, 3° e 4° da Constituicdo Federal, no que couber.

Art. 57 - As emendas ao projeto de lei de orcamento anual deverdo considerar, ainda, a
prioridade das dota¢des destinadas ao pagamento de precatérios judiciais e outras despesas obrigatorias, assim
entendidas aquelas com legislacdo ou norma especifica, despesas financiadas com recursos vinculados e recursos
para compor a contrapartida municipal de empréstimos internos e externos.

Art. 58 — O Poder Executivo, por meio das Secretarias Municipais de Fazenda, de
Administracdo e de Planejamento e Gestdo, atenderd, no prazo maximo de quinze dias Uteis, contados da data
dor recebimento, as solicitagdes de informagdes encaminhadas pela Comissdo de Finangas, Orcamento e
Fiscalizagdo por intermédio do Presidente da Camara Municipal, relativas a aspectos quantitativos e qualitativos
julgados necessarias a analise da proposta orcamentaria.

Art. 59 - Em consonancia com o que dispde o § 5° do art. 166 da Constituicio Federal, podera
0 Prefeito enviar Mensagem a Camara Municipal para propor modificagdes ao projeto de lei orcamentéria
enquanto ndo estiver concluida a votagdo da parte cuja alteracdo é proposta.

Art. 60 — O Poder Executivo encaminhard o projeto de lei orgamentéria anual & Camara
Municipal até 30 de agosto de 2011.

Art. 61 — Até 15 de outubro de 2011 a Comissdo de Finangas, Orgamento e Fiscalizagdo
examinara o projeto de lei orgamentaria encaminhado pelo Poder Executivo, emitindo parecer quanto a sua
admissibilidade.

8§ 1° - Acusada a falta, total ou parcial, de informagGes e/ou documentos que deveriam
acompanhar o projeto de lei orcamentaria ou que deveriam ser encaminhados complementarmente em prazo
fixado por esta Lei, a Comissdo comunicara o fato ao Presidente da Camara Municipal que, por sua vez, oficiard
o0 Prefeito Municipal para que este, até 15 de novembro de 2011, complemente as informagdes e/ou documentos
ausentes no projeto de lei orcamentéria.

§ 2° - O ndo encaminhamento das informacBes e/ou documentos ausentes no projeto de lei
orcamentaria até o prazo de que trata o paragrafo anterior, enseja a declaracao de inadmissibilidade do projeto da
LOA em parecer da Comissdo de Financas, Orcamento e Fiscalizacdo.
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Art. 62 - Se o projeto de lei orcamentéria ndo for aprovado até 31 de dezembro de 2011, sua
programacdo podera ser executada, mediante a utilizacdo mensal de um valor basico correspondente a um doze
avos das dotacBGes para despesas correntes de atividades, e um treze avos quando se tratar de despesas com
pessoal e encargos sociais, constantes da proposta orcamentaria.

§ 1° - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas areas de
assisténcia social, previdéncia social, saide e educagdo bem como aquelas relativas ao servigo da divida,
amortizacdo, precatorios judiciais e despesas a conta de recursos vinculados, que serdo executadas segundo suas
necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

§ 2° - Nao seré interrompido o processamento de despesas com obras em andamento.

Art. 63 - Respeitado o disposto no art. 22 da Lei Complementar n°® 101, de 2000, a concessao
de vantagens e aumentos de remuneracao, a criacdo de cargos e mudancas de estruturas de carreiras e admissdo
de pessoal ficam condicionadas a disponibilidade de dotacdo orgamentéria suficiente para atender as projecoes e
aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 64 - Os custos unitarios de obras executadas com recursos dos orgamentos do Municipio,
relativas a construcdo de prédios publicos, saneamento bésico e pavimentacdo, ndo poderdo ser superiores ao
valor do Custo Unitario Basico — CUB — ou EMOP, por m?, divulgados respectivamente pelo Sindicato da
Industria da Construcéo para o Estado do Rio de Janeiro e a Empresa de Obras Publicas do Estado do Rio de
Janeiro, acrescido de até trinta por cento para cobrir custos ndo previstos no CUB ou EMOP.

Paragrafo Unico - Somente em condicBes especiais, devidamente justificadas, poderdo os
respectivos custos ultrapassar os limites fixados no caput deste artigo, sem prejuizo da avaliagdo dos 6rgdos de
controle interno e externo.

Art. 65 — No exercicio de 2012 o Municipio firmara convénios destinados a execugdo de obras
apenas quando a contrapartida com recursos proprios for igual ou inferior a 60% (sessenta por cento) do valor
total da obra a ser realizada.

Art. 66 - Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n2 101, de 2000:
I - as especificagdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata o art. 38
da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de desapropriacdo de imdveis urbanos a
que se refere 0 8 32 do art. 182 da Constituicdo Federal; e
Il - entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servicos, 30% (trinta por cento) dos limites de que tratam os incisos | e 11 do art. 24 da Lei no 8.666, de 1993.

Art. 67 - O Poder Executivo deverd elaborar e publicar, até trinta dias apos a publicagdo da lei
orcamentaria de 2012, cronograma anual de desembolso mensal, observando, em relacéo as despesas constantes
desse cronograma, a austeridade necessaria a obtencdo das metas de resultado primario e nominal, em
conformidade com o art. 8.° da Lei Complementar n.° 101, de 2000.

8 1° - As metas bimestrais de realizacdo de receitas serdo divulgadas no mesmo prazo do caput
deste artigo.

§ 2° - O ato referido no caput e os que o modificarem conterao:

I - metas bimestrais de realizagdo de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei
Complementar n2 101, de 2000, incluindo seu desdobramento por origem de recursos, destacando as receitas
administradas pelo Tesouro Municipal e as receitas diretamente arrecadadas pelos 6rgaos;

Il - metas quadrimestrais para o resultado primario dos orcamentos fiscal e da seguridade
social;

111 - demonstrativo de que a programacdo atende a essas metas.

8§ 3° - Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, os valores para desembolso
mensal do Poder Legislativo terdo como referencial o repasse previsto no art. 168 da Constituicdo Federal, na
forma de duodécimos.

Art. 68 — Até o dia 20 (vinte) do més subseqliente ao encerramento de cada quadrimestre, o
Poder Executivo informard a Camara Municipal a Receita Corrente Liquida — RCL - do Municipio referente ao
quadrimestre encerrado.
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Art. 69 - A excecdo do pagamento de eventuais reajustes gerais concedidos aos servidores
publicos municipais, despesas decorrentes de convocacao extraordinaria da Camara Municipal, ou de vantagens
autorizadas por atos previstos no art. 59 da Constituicdo Federal, a execucdo de despesas ndo previstas nos
limites estabelecidos na forma do art. 46 desta Lei somente podera ocorrer apds a abertura de créditos adicionais
para fazer face a tais despesas.

Art. 70 — Os projetos de leis que tratem de autorizacdo para abertura de créditos adicionais néo
poderao ser encaminhados a apreciacdo da Camara Municipal apés 20 de dezembro de 2012.

Art. 71 - S8o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa no ambito dos
sistemas de orgamento, programacdo financeira e contabilidade, que viabilizem a execucdo de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentaria e de recursos financeiros, vedada a utilizacédo
de receitas de destinacdo especifica para a realizacdo de despesas de outra natureza, ainda que a titulo de
reposi¢do dentro do mesmo exercicio.

Paragrafo Unico - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestio orgamentario-
financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia
do caput deste artigo.

Art. 72 - Caso seja necessaria a limitacdo de empenho das dotagdes orgamentarias e da
movimentacdo financeira para atingir as metas de resultado priméario ou nominal, estabelecidas no Anexo de
Metas Fiscais desta Lei, a redugdo far-se-4 de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o
atendimento de “outras despesas correntes”, “investimentos” e “inversdes financeiras” do Poder Executivo e do
Poder Legislativo, observada a programacao prevista para utilizacdo das respectivas dotacdes.

8§ 1° - Nao serdo objeto de limitacdo de empenho as despesas destinadas ao pagamento do
servigo da divida e de precatorios judiciais e de obrigagdes constitucionais e legais.

§ 2° - Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicard a Camara Municipal o montante que caberd a cada um destes na limitagdo do empenho e na
movimentacdo financeira, acompanhado da respectiva memdria de célculo, bem como das premissas e da
justificativa do ato.

§ 3° - O Poder Executivo e o Poder Legislativo, deverdo divulgar os ajustes processados,
discriminado por érgéo.

8§ 4° - Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposicdo se fara obedecendo ao
disposto no art. 9.2, 8 1.°, da Lei Complementar n.° 101, de 2000.

Art. 73 - Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos, fundos e entidades integrantes dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo devidamente classificadas e
contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 74 - Todos os atos e fatos relativos a pagamento ou transferéncia de recursos financeiros
para entidade privada, conterdo obrigatoriamente referéncia ao programa de trabalho correspondente ao
respectivo crédito orgamentario no detalhamento existente na lei orcamentéria.

Art. 75 - Os métodos e processos de controle de custos deverdo ser praticados em todos os
6rgdos da Administracdo Municipal, observadas as disciplinas legais vigentes até que sejam estabelecidas as
normas para controle de custos e avaliacdo dos resultados dos programas financiados com recursos do
orcamento.

Paragrafo Unico - Na Proposta Orcamentaria para 2012, as categorias de programacio através
das quais serdo executadas as despesas referentes aos projetos e as atividades-fim, deverdo estar estruturadas de
forma a permitir a efetiva contabilizacdo dos custos das acBes do Plano Plurianual cuja execugdo ocorra em
2012.

Art. 76 - Em razdo de eventuais descontinuidades de politica econdmica, 0 Poder Executivo
podera enviar mensagem reavaliando os parametros relativos as metas fiscais até o prazo de que tratam o § 5° do
art. 166 da Constituicao Federal.
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Art. 77 - Caso o somatorio total dos débitos judiciais a serem pagos, por precatorio, pela
administracdo direta, autarquias e fundacdes, no exercicio de 2012, seja superior a R$ 25.000,00 (vinte e cinco
mil reais), sua liquidacdo observara o disposto no art. 78 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias.

8§ 1° - Alincluséo de recursos na lei orcamentéria de 2011, para o0 pagamento de precatdrios, em
face das disposicOes do art. 78 do Ato das Disposicfes Constitucionais Transitérias, podera ser efetuada segundo
0s seguintes critérios:

| - nos precatorios nao-alimenticios, os créditos individualizados, cujo valor for superior a 05
(cinco) salarios minimos, poderdo ser objeto de parcelamento em até dez parcelas iguais, anuais e sucessivas,
estabelecendo-se que o valor de cada parcela ndo podera ser inferior a esse valor, excetuando-se o residuo, se
houver;

Il - os precatorios originarios de desapropriacdo de imével residencial do credor, desde que
comprovadamente Unico a época da imissdo na posse, cujos valores ultrapassem o limite disposto no inciso I,
serdo divididos em duas parcelas, iguais e sucessivas;

111 - eventual parcela a ser paga em 2012, decorrente do valor parcelado dos precatérios nos
exercicios de 2010 e 2011;

IV - com base na autorizacdo contida nos artigos 1.° e 3.%, inciso I, da Lei Federal n.° 10.819,
de 16 de dezembro de 2003, inclusive para amortizacdo ou quitacdo de pagamentos de parcelas de precatérios de
exercicios anteriores;

V - decorrentes de imposi¢Oes oriundas de decisdes judiciais.

§ 2° - A atualizacdo monetaria dos precatorios, determinada no § 1° do art. 100 da Constituicéo
Federal e das parcelas resultantes da aplicacdo do art. 78 do Ato das Disposi¢6es Constitucionais Transitorias,
observara no exercicio de 2012, inclusive em relagéo as causas trabalhistas, a variagio do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — Especial (IPCA-E), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica— IBGE, ou outro indice determinado judicialmente.

Art. 78 — Para pagamentos de débitos ou obrigacdes de pequeno valor, consignados em
precatorio judicial, a lei orcamentaria destinara dotacdo especifica.

Art. 79 — Na hipétese de ocorréncia de fator ou fatores supervenientes que resultem na
consolidacdo do montante final dos precatdrios judiciais da administragdo direta e fundacional, para pagamento
no exercicio de 2012, em valor inferior ao referido no art. 77, podera o Municipio liquida-los em uma Unica
parcela.

Art. 80 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢fes em

contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO,
em 27 de junho de 2011.

ADILSON FARACO BRUGGER DE OLIVEIRA
Prefeito

José Otavio Branco da Cunha
Procurador Geral do Municipio

Nei Goncalves Machado
Secretario de Fazenda

Janir Ferreira de Oliveira
Secretario de Administracdo
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Sandra Maria de Paiva Gama
Secretaria da Familia, Cidadania,
Habitagéo e Agéo Social

José Adilson Gongalves Priori
Secretario de Educacdo e Cultura

Julio Carlos Odoni Teixeira
Secretario de Obras Publicas,
Urbanizag&o e Transportes

Silvana da Silva Pires
Secretaria de Industria, Comércio e
Expansdo Econdmica ( Interina)

Rogério Caputo
Secretario de Meio Ambiente

Silvana da Silva Pires
Secretaria de Planejamento e Gestéo

Ilana Esteves da Silva Oliveira
Secretaria de Saude

Fabiano da Silva Bittencourt
Secretario de Turismo, Esporte e Lazer

Fernando Magno Geoffroy Filho
Secretério de Agricultura, Abastecimento
e Pesca.

Manoel Figueiredo Sobrinho
Diretor do Departamento Auténomo
de Agua e Esgoto

Betania Machado Faraco Oliveira
Diretora Presidente da Fundacdo Hospital
Maternidade Santa Theresinha
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ANEXO A LEIN°1.636 DE 27 DE JUNHO DE 2011

Anexo de Metas Fiscais

Quadro 1V - Evolucéo do Patrimdnio Liquido (art. 4°, § 2°, Inciso 111 da LC 101/00)

Discriminacédo 2008 2009 2010
Patrimdnio/Capital - - -
Reservas - - -
Resultado acumulado 13.857 11.102 21.899
Total do Patriménio Liquido 13.857 11.102 21.899
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ANEXO A LEIN°1.636 DE 27 DE JUNHO DE 2011

Anexo de Metas Fiscais

Quadro V - Origem e Aplicacdo dos Recursos de Alienacéo de Ativos
(art. 4°, § 2°, Inciso 111 da LC 101/00)

Valores Nominais em R$ mil

Exercicio:

Histdrico Ingresso Aplicacéo

Saldo dos exercicios anteriores

N&o houve alienacao de ativos

Totais 0

Saldo para o exercicio seguinte 0
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ANEXO A LEIN°1.636 DE 27 DE JUNHO DE 2011

Anexo de Metas Fiscais

Quadro VI - Estimativa e Compensacéo da Renuncia de Receita

(art. 4°, § 2°, Inciso V da LC 101/00 )

Valores Nominais em R$ mil

Detalhamento da Renuncia 2012 2013 2014
Programa Especial de Recuperacao Fiscal 68.800,00 - -
68.800,00 0,00 0,00
Detalhamento da compensagao 2012 2013 2014

Cadastramento de unidades imobiliarias para

incremento do IPTU — Rio Bonito a Jaguara 31.000,00 32.000,00 0.00

Cadastramento de unidades imobiliarias para

incremento do IPTU — Camboaté a Aguas Claras 5.100,00 5-200,00 0.00

Cadastramento de unidades imobiliarias para

incremento do IPTU — Centro, Parque Vera Lcia e

Santa Fé 25.000,00 26.000,00 0,00

Cadastramento de unidades imobiliarias para

incremento do IPTU — Valverde, Boa Vista, Poco

Fundo e Pouso Alegre 35.000,00 37.000,00 0,00

Cadastramento de unidades imobiliarias para

incremento do IPTU — demais bairros - 30.000,00 0,00

Cadastramento de atividades econdmicas para

incremento do 1SS 9.500,00 4.500,00 0,00

Revisdo da planta genérica de valores do IPTU 50.000,00 52.000,00 0,00

Incentivo a emissdo de DECLAN (ITR, ICMS) 42.000,00 42.000,00 0,00
T 197.60000 22870000 000
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ANEXO A LEIN°1.636 DE 27 DE JUNHO DE 2011

Anexo de Metas Fiscais

Quadro VII - Expansao das Despesas Obrigatorias de Duracao Continuada
(art. 4°, § 2°, Inciso V da LC 101/00 )

Valores Nominais em R$ mil

Detalhamento da Expanséo 2012 2013 2014

N&o hé previsdo de expansdo das despesas
obrigatorias de duragdo continuada

Detalhamento da compensagéo
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ANEXO A LEIN°1.636 DE 27 DE JUNHO DE 2011

Anexo de Riscos Fiscais

Riscos Fiscais e Providéncias
( art.4°8 3°da LC 101/00)

Valor Previsto
(R$ mil)

Riscos Fiscais e Providéncias a Serem Tomadas Caso se Concretizem

N&o foram diagnosticados quaisquer fatores de riscos fiscais para o exercicio de 2012
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ANEXO A LEIN°1.636 DE 27 DE JUNHO DE 2011

“Anexo das Informacdes Complementares ao Projeto de Lei Orcamentaria”

| - categorias de programacéo constantes da proposta orcamentaria consideradas como despesa
financeira para fins de calculo do resultado primario;

11 - recursos destinados a eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fundamental, de
forma a caracterizar o cumprimento do disposto no art. 60 do ADCT, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n? 14, de 1996, detalhando fontes e valores por categoria de programacéo;

Il - detalhamento dos principais custos unitarios médios utilizados na elaboragdo dos
orcamentos, para 0s principais servicos e investimentos, justificando os valores adotados;

IV - despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder, érgao e total, executada nos Gltimos
dois anos, a execucdo provavel em 2011 e o programado para 2012, com a indicagdo da representatividade
percentual do total e por Poder em relagdo a receita corrente liquida, tal como definida na Lei Complementar n2
101, de 2000, demonstrando a memdria de célculo.

V - memoria de célculo das estimativas:

a) do gasto com pessoal e encargos sociais, por 6rgdo, e no exercicio, explicitando as hipéteses
guanto ao crescimento vegetativo, concursos publicos, reestruturacdo de carreiras, reajustes gerais e especificos e
ao aumento ou diminuigdo do nimero de servidores;

b) do montante de recursos para aplicacdo na manutencdo e desenvolvimento do ensino, a que
se refere o art. 212 da Constituicdo, e do montante de recursos para aplicacdo na erradicacdo do analfabetismo e
na manutencéo e no desenvolvimento do ensino fundamental, previsto no art. 60 do ADCT;

c) da receita corrente liquida prevista na proposta or¢camentéria, explicitando a metodologia
utilizada;

VI — efeito decorrente de isencdes e de quaisquer outros beneficios tributarios, indicando, por
tributo e por modalidade de beneficio contido na legislagdo do tributo, a perda de receita que lhes possa ser
atribuida,;

VII - demonstrativo da receita nos termos do art. 12 da Lei Complementar n 101, de 2000,
destacando-se os principais itens de:

a) impostos;

b) contribuig¢des sociais;

c) taxas; €

d) concessdes e permissoes;

VIII - evolucdo das receitas diretamente arrecadadas nos dois Gltimos anos, por 6rgdo e
unidade orcamentaria, a execugdo provavel para 2011 e a estimada para 2012;

IX - custo médio por beneficiario, por unidade orcamentéria, por 6rgdo e por Poder, dos gastos
com:;

a) assisténcia médica e odontologica;

b) auxilio-alimentacéo/refeicdo; e

C) assisténcia pré-escolar;

X - estoque da divida pdblica municipal, dos trés Gltimos anos e em 30 de junho de 2011, e as
previsdes do estoque para 31 de dezembro de 2011 e 2012, especificando-se para cada uma delas:

a) mobiliéria ou contratual;

b) tipo e série de titulo, no caso da mobiliaria; e

c) prazos de emissdo e vencimento;

X1 - projeto em andamento, cuja execugdo financeira, até 30 de junho de 2011, ultrapasse vinte
por cento do seu custo total estimado, informando o percentual de execucéo e o custo total; e

XI1 - relacéo das a¢Bes que constituem despesas obrigatorias de carater continuado, de que
trata o art. 17, da Lei Complementar n® 101, de 2000.
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ANEXO A LEIN°1.636 DE 27 DE JUNHO DE 2011

Anexo de Metas e Prioridades

Das Diretrizes Orgamentaria para 2012

Poder Legislativo

Orgdo: 1001 — Camara Municipal

Programa: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacdes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administragéo direta.

Acédo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutencdes, conservar e manter os bens mdveis e imoveis dos 6rgaos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — Obrigagdes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributérias e contributivas.

Acdo: 1.21 — Aquisi¢ao de Veiculos
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividades
institucionais

Programa: 0002 — ATUA(;AO LEGISLATIVA

Objetivo Geral: Equipar a Camara Municipal com recursos humanos e materiais tecnoldgicos, visando
fiscalizar e controlar os atos dos agentes do Poder PUblico e desempenhar as demais atribui¢des constitucionais e
regimentais.

Acdo: 2.1 — Processamento Legislativo

Objetivo Especifico: Promover a Camara Municipal com meios materiais recursos humanos e tecnoldgicos para
exercicios de suas atividades legislativas e seu poder de fiscalizagdo sobre a administracdo publica.

Produto: 1 — Unidade do Poder Legislativo atendida

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 2.3 — Implantacéo do Programa de Modernizacao Legislativa

Objetivo Especifico: Adquirir e/ou desenvolver software de gerenciamento de dados, com aquisicdo de
equipamentos compativeis, objetivando a informatizacao e a disponibilizagdo de informagfes a populagéo.
Produto: 3 — Documentos digitalizados

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 1.000
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Acéo: 2.4 — Treinamento e Qualificagcdo de Mé&o-de-Obra
Obijetivo Especifico: Melhorar o empenho das atividades administrativas e legislativa, através da realizacdo de

cursos, seminarios e workshops, visando a eficiéncia profissional e a valorizacdo dos servidores do Poder
Legislativo local.

Produto: 1 — Servidores capacitados
Unidade: Unidade
Meta para 2012: 04
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ANEXO A LEIN°1.636 DE 27 DE JUNHO DE 2011

Anexo de Metas e Prioridades

Das Diretrizes Orgamentaria para 2012

Poder Executivo

Orgdo: 2001 — Gabinete do Prefeito

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Obijetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacdes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracdo direta.

Acédo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imoveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acédo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acdo: 1.7 — Aquisicao, Desapropriacdo de Imoveis

Objetivo Especifico: Aquisicdo e desapropriacdo de imoveis de interesse da municipalidade.
Produto: 2 - Desapropriacio de Area na localidade de Boa Vista

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 1.10 — Atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Obijetivo Especifico: Deliberar, propor e monitorar as acdes para atendimento a crianga e ao adolescente

Acéo: 1.11 — Atividades do Conselho Tutelar
Objetivo Especifico: Propor e apoiar a¢cBes que garantam o cumprimento dos direitos da crianga e do
adolescente, definidos pela Lei Federal 8069/90

Acao: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0003 — DIVULGAGCAO DE ATOS OFICIAIS
Objetivo Geral: Atender a demanda de servigcos graficos em geral os pedidos de publicagdes dos atos oficiais
dos Poderes Executivos e da Municipalidade

Acéo: 3.1 — Publicagbes em Geral

Objetivo Especifico: Publicar em Diério Oficial do Municipio, com a periodicidade necessaria os atos
administrativos, em como atender a demanda de servigos graficos solicitados.

Produto: 1 - Pagina do Didrio Oficial mantida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Acéo: 3.2 — Modernizacao do diario Oficial do Municipio

Objetivo Especifico: Viabilizar a modernizacdo administrativa aumentando a capacidade e a qualidade dos
impressos graficos, bem como informatizar o Diario Oficial

Produto: 1 - Didrio Oficial informatizado em funcionamento

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0004 — DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO
Objetivo Geral: Dar transparéncia e agilidade na obtencdo de informagdes, pela populacdo, junto ao Governo
Municipal

Acéo: 4.1 — Servicos de Comunicacao e Divulgacao

Objetivo Especifico: Aumentar o espa¢co na midia e dar transparéncia as principais agdes da administragdo
municipal para a populagéo

Produto: 1 — Campanha publicada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0009 - MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo publica

Acao: 9.3 — Reestruturacao do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servigos
publicos, racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e
processos administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4 — Parceria publico privada firmada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacédo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos
no Municipio, além da prestacdo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.
Produto: 2 — Novo Centro Administrativo implantado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0039 — RENOVAQAO E PADRONIZAQAO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n° 1.042/01 e
1.079/02, objetivando a minimizagéo dos custos com a manutencdo da frota municipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacao de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizagdo nos diversos setores da Municipalidade, em
conformidade com as especificacbes contidas no Decreto n° 1.079/02.
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Orgdo: 2002 — Secretaria de Administracio

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com 0s
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacoes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.4 — Programa de Formacéo do Patrimé6nio do Servidor Publico - PASEP
Obijetivo Especifico: Garantir recursos necessarios a contribuicdo do PASEP

Acdo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acdo: 1.8 — Despesas com Locagao de Imoveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com a locagdo de imdveis que estejam sendo utilizados
por 6rgdos da prefeitura

Acdo: 1.12 — Pessoal do Municipio a Disposicdo de Outros Orgéos
Objetivo Especifico: Coordenar as atividades relacionadas a remuneragdo dos servidores municipais da
administracdo direta a disposicéo de outros 6rgaos.

Acéo: 1.16 — Servidores Inativos e Pensionistas da Administra¢do Direta
Obijetivo Especifico: Pagamento de aposentadoria e pensGes de servidores inativos da administracéo direta.

Acdo: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributérias e contributivas.

Acéo: 1.19 — Administracdo de Contratos e Convénios
Objetivo Especifico: manter e celebrar contratos convénios necessarios a garantia dos servi¢os publicos a
populacéo local.

Acéo: 1.21 — Aquisi¢do de Veiculos
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividades
institucionais

Programa: 0005 - RECRUTAMENTO, SELECAO, FORMACAO E CAPACITAGCAO DE PESSOAL
Objetivo Geral: Aprimorar os servigos de selecdo de pessoal e de concurso publico, com a utilizacdo de
tecnologias e recursos de informatica nos processos de capacitacdo de pessoal e de processos seletivos, promover
a difusdo de conhecimentos por meio de eventos, estudos e pesquisas e modernizar as organizagdes e respectiva
prestacdo de servicos.

Acéo: 5.1 — Capacitacdo, Atualizacao e Qualificacdo do Servidor Publico

Objetivo Especifico: Aprimorar a qualidade dos servi¢os prestados pelo municipio, através da capacitacao,
atualizacdo e qualificacdo do servidor publico municipal, preparando-o para novas demandas do Governo e da
sociedade.
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Produto: 1 - Pessoa capacitada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 20

Produto: 2 - Pessoa formada em curso de péds-graduacao

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Produto: 3 - Servidor publico municipal treinado/capacitado em cursos ndo regulares
Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Programa: 0006 — DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA DE INFORMACAO E GESTAO
DOCUMENTAL

Objetivo Geral: Implantar politica de gestdo documental do arquivo, divulgando, tratando com técnicas
arquivisticas e informatizadas o acervo e provendo a guarda em instalagdes fisicas adequadas.

Acao: 6.1 — Modernizacao e Divulgagéo do Arquivo Municipal

Objetivo Especifico: Reorganizar, digitalizacdo e divulgacdo do seu acervo documental
Produto: 2 - Sistema para informatizacéo e digitalizagdo do acervo implantado
Unidade: %

Meta para 2012: 50%

Programa: 0007 - TRANSPARENCIA NA GESTAO PUBLICA

Obijetivo Geral: Implantar um novo modelo gerencial de controle interno e um novo padrdo de relacionamento
entre 0 municipio e o cidaddo, de modo que a sociedade possa tomar conhecimento e acompanhar a evolucéo dos
indicadores de desempenho da administracéo publica.

Acao: 7.1 — Implantacdo do Sistema Central de Controle Interno

Objetivo Especifico: Estruturar, com vistas & sua implantacdo pelo Poder Executivo Municipal, um 6rgéo
central de controle interno para auxilio ao Controle Externo da Administracdo Publica realizado pelo Tribunal de
Contas do Estado

Produto: 1 - Controle interno articulado ao externo implantado nos 6rgéos pertinentes

Unidade: %

Meta para 2012: 25%

Acéo: 7.2 — Processo Administrativo Eletronico

Objetivo Especifico: Promover a revisdéo e a modernizacdo de normas, procedimentos e legislacdo para
implantacéo do processo administrativo eletronico com certificagéo digital

Produto: 1 - Revisdo de fluxos administrativos realizada

Unidade: %

Meta para 2012: 35%

Ac&o: 7.3 — Monitoramento dos Precos Praticados nas Areas Relevantes para o Controle Interno
Obijetivo Especifico: Monitorar e fornecer informagdes sobre os itens adquiridos pela Prefeitura
Produto: 1 — Tabelas publicadas

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 06

Acéo: 7.4 — Fortalecimento das Auditorias do Poder Executivo
Objetivo Especifico: Realizar auditorias com base em andlise das operacdes mais relevantes da Prefeitura, dos Fundos
e da Fundagdo Hospital Maternidade Santa Theresinha

Produto: 1 — Auditorias setoriais realizadas

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 — Auditorias de obras realizadas

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 — Auditorias exigidas pela legislagio vigente realizadas
Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01
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Programa: 0008 - MODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Objetivo Geral: Aumentar a eficiéncia e agilidade da gestdo publica municipal através da modernizagéo da rede de
comunicacdo de dados do parque computacional e do acervo de sistemas e bases de dados, possibilitando o
atendimento a demanda crescente de transmissdo de dados e de armazenamento e gestdo de informagées

Acdo: 8.1 — Gerenciamento de Processamento de Dados

Objetivo Especifico: Manter e otimizar a prestacéo de servicos em tecnologia da informacéo oferecida aos 6rgdos da
administracdo pablica municipal e ao cidadéo.

Produto: 1 - Centro de operacOes da rede mantido

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Sistema computacional gerenciado

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01

Acao: 8.2 — Atualizacdo Tecnolégica do Parque Computacional

Obijetivo Especifico: Atualizar o parque computacional para atender a demanda crescente pela transmissdo de dados
entre os Orgdos e entidades do Governo, para 0 armazenamento e gestdo de dados para o desenvolvimento e
manutencao de sistemas computacionais

Produto: 1 - Centro de operagOes da Rede operacionalizada e atualizada

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 8.3 — Atualizacdo Tecnoldgica dos Sistemas de Informagdes

Objetivo Especifico: Desenvolver e atualizar sistemas corporativos e solugdes no nivel estratégico, com a integragéo
de bases de dados, de ferramentas de apoio a deciséo, de certificacdo digital e de portal de informagdes gerenciais
Produto: 1 - Portal operacionalizado/atualizado

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 8.4 — Manutencdo e Desenvolvimento da informatica — Administracdo Direta e Indireta

Obijetivo Especifico: Promover a manutengdo e o desenvolvimento da informética, através de locagdo, aquisicao e/ou
criacdo de software e ferramentas apropriadas.

Produto: 1 - Unidades e 6rgdos da Prefeitura interligadas a rede propria

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 30

Acdo: 8.5 - Comunicacdo de Dados, Voz e Imagem

Objetivo Especifico: Implantar a rede da prefeitura para transmissao de dados, voz e imagens, utilizando a tecnologia
de comunicagéo por radio (wireless), propiciando a reducdo do dispéndio da prefeitura com custeio de servigo de
transmissdo de dados, atualmente contratado junto a operadoras de telecomunicagdes, e a disponibilizacdo de banda
para transmisséo de voz e imagens.

Produto: 1 - Unidades e 6rgdos da Prefeitura interligadas a rede propria

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 30

Programa: 0009 - MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo pablica

Acdo: 9.1- Gestao de Patriménio

Objetivo Especifico: Administrar e manter o controle de patriménio imobiliario do Poder Executivo, provendo o
gestor publico de instrumento eficaz que possibilite, em tempo real, reconhecer a situacdo de dominio, posse e
utilizagdo do bem patrimoniado

Produto: 1 —Sistema de Patriménio implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 20%
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Acéo: 9.2 — Melhoria da Gestdo Publica

Objetivo Especifico: Melhorar a qualidade e reduzir custos dos servicos publicos mediante o gerenciamento
matricial das despesas correntes gerais e administrativas a partir de grupos de tipos de gastos.

Produto: 1 - Melhores praticas de gestao identificadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Acéo: 9.3 — Reestruturagéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servigos
publicos, racionalizar a administragcdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e
processos administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4- Parceria publico privada firmada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.4 — Projeto Integrado de Sistema de Compras e Gestao de Contratos e Custos

Objetivo Especifico: Implantar uma nova sistematica de compras e acompanhamento de contratos para
Administracdo Municipal de modo uniforme e integrado compartilnada por todos os 6rgdo e entidades e
implementar um sistema estruturados de custos que permita avaliar e acompanhar a gestdo or¢amentaria,
financeira e patrimonial do Municipio

Produto: 1- Sistema de compras e Gestdo de contratos centralizando implantacéo

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Produto: 2 — Sistema estruturado de custos implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Acéo: 9.5 — Reorganizacdo e Modernizagdo da Gestdo dos Recursos Humanos

Objetivo Especifico: Implantar uma nova politica de recursos humanos, desenvolvendo a capacidade
institucional das unidades municipais mediante a implantacdo de acdes com foco na modernizagdo dos Sistemas
de Administracdo de Pessoal, na qualidade do cadastro de pessoal e na capacitacdo e desenvolvimento do
servidor publico.

Produto: 1 - Auditoria sistémica da folha realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Forca de trabalho analisada, avaliada e revisada

Unidade: %

Meta para 2012: 25%

Produto: 3 — Novo modelo de politica publica de pessoal implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Produto: 4 — Novo sistema informatizado de gestdo de RH e folha de pagamento implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Produto: 5- Servidor treinado/capacitado

Unidade: %

Meta para 2012: 25%

Acéo: 9.6 — Implantacédo do Novo Centro Administrativo
Obijetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos
no Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.
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Produto: 2 — Novo Centro implantado
Unidade:%
Meta para 2012: 10%

Programa: 0032 — INTERVENCOES PREDIAIS

Objetivo Geral: Executar obras de construcdo, ampliagdo, reforma e restauragdo predial, de acordo com a
demanda dos diversos. orgdos da prefeitura, objetivando a modernizacdo da infraestrutura predial e a
acessibilidade a pessoas portadoras de necessidades especiais.

Acdo: 32.1 — Construgéo, ampliagao e reforma de imoveis

Objetivo Especifico: Modernizar, ampliar e universalizar os espagos fisicos dos prédios publicos
Produto: 2 — Prédios reformados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 — Prédios ampliados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0063 - MODERNIZAGCAO DA GESTAO MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo publica.

Acdo: 63.1 — Formulagéo e Implementac&o de Politicas Pdblicas na Area de Governanca Eletronica

Objetivo Especifico: Desenvolver e implementar o projeto de realinhamento das iniciativas ligadas ao uso
estratégico de Tecnologia de Informagdo e comunicagdo, como elemento de modernizagdo, visando a aderéncia a
Agenda Estratégica do Governo

Produto: 1 — Modelo de governanca eletronica formulado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05
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Orgdo: 2003 — Secretaria de Fazenda

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacoes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracdo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.4 — Programa de Formacao de Patrimdnio do Servidor Publico - PASEP
Obijetivo Especifico: Garantir recursos necessarios a contribui¢do do PASEP

Acdo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acao: 1.6 — Restituigdo de Indébitos e Outros Ressarcimentos
Objetivo Especifico: Efetuar, as pessoas fisicas ou juridicas que fizerem jus, indenizagdes e ressarcimentos ou
restituicdo de valores recolhidos a Municipalidade de forma indevida.

Acéo: 1.13 — lluminagéo Publica
Objetivo Especifico: Fiscalizagdo e pagamento das tarifas de consumo de energia elétrica referentes a
iluminacéo publica dos logradouros, iluminagdo especial de eventos realizados pelos diversos 6rgaos.

Acéo: 1.17 — Obrigag6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obijetivo Especifico: Pagamento de obriga¢des administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009 — MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragao publica

Acéo: 9.3 — Reestruturagéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servicos
publicos, racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e
processos administrativos.

Produto: 1 - Estrutura organizacional redesenhada

Unidade: %

Meta para 2012: 40%

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 3- Orgéo/entidade reestruturado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado
Unidade: %

Meta para 2012: 15%
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Acéo: 9.4 — Projeto Integrado de Sistema de Compras e Gestao de Contratos e Custos

Objetivo Especifico: Implantar uma nova politica de recursos humanos, desenvolvendo a capacidade
institucional das unidades municipais mediante a implantacdo de acdes com foco na modernizacdo dos Sistemas
de Administracdo de Pessoal, na qualidade do cadastro de pessoal e na capacitacdo e desenvolvimento do
servidor publico.

Produto: 3- Aquisicdo de software

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 4- Implantagdo do sistema de almoxarifado integrado

Unidade: %

Meta para 2012: 50%

Acéo: 9.6 — Implantacédo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos
no Municipio, além da prestacdo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.
Produto: 1 - Desapropriacao de Imével

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0010 — MODERNIZACAO DA ADMINSTRACAO DAS RECEITAS E DA GESTAO
FISCAL, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Objetivo Geral: Corrigir os desequilibrios estruturais entre receita e despesa através do aprimoramento dos
mecanismos de arrecadacdo e fiscalizagdo, buscando a racionalizacdo dos gastos e o equilibrio das contas
municipais, através da modernizacao dos sistemas de planejamento, orcamento, financas e gestao.

Acao: 10.1 — Administracao das Finangas Publicas

Objetivo Especifico: Buscar o incremento da arrecadacdo tributéria e controlar a aplicagdo dos recursos
financeiros, com vistas ao restabelecimento do equilibrio das contas publicas

Produto: 1 - Sistema de gestéo das financas publicas implantando

Unidade: %

Meta para 2012: 30%

Produto: 2 - Unidade de fiscalizagdo operacionalizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 10.2 — Educagdo Fazendaria
Objetivo Especifico: Promover atividade de treinamento e aprimoramento, visando ao desenvolvimento da
Administracdo Fazendéria e as iniciativas que disseminem politicas de educacéo fiscal

Produto: 1 - Servidor publico capacitado em administracéo tributéria e financeira
Unidade: unidade
Meta para 2012: 05

Acéo: 10.3 — Reforma e Reaparelhamento de Unidades da Secretaria de Fazenda
Obijetivo Especifico: Modernizar as instalac@es fisicas na Secretaria de Fazenda
Produto: 1 - Unidade administrativa da Secretaria de Fazenda modernizada
Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Acao: 10.4 — Modernizacao da Estrutura de Arrecadacao e Fiscalizacdo do Municipio

Objetivo Especifico: Reduzir e evasdo fiscal, modernizando as areas de fiscalizagdo do municipio e
aprimorando os mecanismos de arrecadacgao

Produto: 1 — Cadastro Sincronizado implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 25%

Produto: 3 — Sistema publico de escrituracdo digital implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 25%
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Acéo: 10.5 — Cobranca da Divida Ativa

Obijetivo Especifico: Reestruturar o setor de Divida Ativa, com implantacdo da Procuradoria Tributéria, além de
promover as demais a¢fes que visem o combate a inadimpléncia.

Produto: 1- Implantacéo de Setor Especifico para Executivos Fiscais

Unidade: percentual de arrecadacdo (% I)

Meta para 2012: 25%

Produto: 2- Divida Ativa arrecadada

Unidade: percentual de arrecadacéo (% Ar)

Meta para 2012: 10%

Acdo: 10.6 — Revitalizagao do Cadastro Imobiliario

Objetivo Especifico: Promover o recadastramento imobiliario geral do Municipio, bem como promover a
revisdo da Planta de Valores, visando uma justa tributacdo dos imdveis da cidade de S&o José do Vale do Rio
Preto.

Produto: 1 - Imoveis recadastrados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Produto: 2 - Planta Genérica de Valores revisada

Unidade: Percentual de Revisdo (%Rev)

Meta para 2012: 60%

Acéo: 10.7 — Revitalizagéo dos Cadastros de Atividades Econdmicas
Objetivo Especifico: Promover a atualizacdo e a remodelagdo do Cadastro de Atividades Econdmicas, visando
diminuir a existéncia de comércios e prestadores de servi¢os clandestinos
Produto: 1 — Estabelecimentos comerciais cadastrados

Unidade: Percentual de Cadastramento (%C)

Meta para 2012: 20%

Produto: 2 — Prestadores de servicos cadastrados

Unidade: Percentual de Cadastramento (%C)

Meta para 2012: 30%

Produto: 3— Alvarés expedidos

Unidade: Percentual de Revisdo (%Rev)

Meta para 2012: 20%

Acao: 10.8 — Revisdo e Reformagéo do Cddigo Tributario Municipal

Objetivo Especifico: Revisar o Codigo Tributario Municipal — CTM, a fim de promover a adequacgdo da
legislacdo municipal vigente com realidade do Municipio e com as novas normas estabelecidas na legislagao
Estadual e/ou Federal

Produto: 1 — Cédigo Tributario Municipal revisado

Unidade: Percentual de Revisdo (%Rev)

Meta para 2012: 30%

Programa: 0011 — GESTAO ADMINISTRATIVA
Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas na
forma de bens ou servicos.

Acao: 11.1 — Encargos da divida renegociada
Objetivo Especifico: Gerir a divida renegociada, efetuando o pagamento dos encargos contratuais.

Acao: 11.2 — Divida renegociada
Objetivo Especifico: Gerir a divida renegociada, efetuando o pagamento das amortizages

Acéo: 11.3 — Encargos da divida interna
Objetivo Especifico: Gerir as operacdes de credito internas municipais, efetuando o pagamento dos encargos
contratuais.
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Acéo: 11.4 — Divida interna
Objetivo Especifico: Gerir as operacfes de credito internas municipais, efetuando o pagamento das
amortizacdes.

Acéo: 11.5 — Divida externa
Objetivo Especifico: Gerir as operacdes de credito externas municipais, efetuando o pagamento das
amortizacdes.

Acéo: 11.6 — Encargos da divida externa
Objetivo Especifico: Gerir as operagoes de credito externas municipais, efetuando o pagamento dos encargos
contratuais.

Acéo: 11.8 — Sentencas Judiciais e precatdrios
Objetivo Especifico: Coordenar e efetuar 0 pagamento de sentengas judiciais e precatérios do municipio e de
suas entidades.

Acéo: 11.9 — Subvencéo Social a APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
Objetivo Especifico: Subvencgdo social a APAE - Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais.

Acdo: 11.10 — Subvencéo Social a Associa¢des Carnavalescas
Obijetivo Especifico: Subvencdo social as associagdes destinadas a promocao das festividades carnavalescas.

Programa: 0039 — RENOVACAO E PADRONIZACAO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n° 1.042/01 e
1.079/02, objetivando a minimizagéo dos custos com a manutencdo da frota municipal.

Acdo: 39.2 — Renovacao e Padronizacao de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizagdo nos diversos setores da Municipalidade, em
conformidade com as especificacbes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0063 - MODERNIZAGCAO DA GESTAO MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administra¢do publica.

Acéo: 63.2 — Programa de Modernizacéo da Gestéo e do Planejamento

Objetivo Especifico: Acompanhar, monitorar e avaliar a execucdo do PMAT — Programa de Modernizacdo da
Administracdo Tributaria, com vistas a garantir o fortalecimento da capacidade de gestdo dos projetos, o
incentivo a cooperacdo e o compartilhamento de solugdes.

Produto: 1 — Indicador de producéo e de impacto concebido/implantado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Produto: 2 - Relatdrio de avaliacdo de projetos de recursos elaborado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 - Servidor treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10
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Orgdo: 2004 — Secretaria de Educacéo e Cultura

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacoes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.7 — Aquisicdo, Desapropriacdo de Imdveis
Objetivo Especifico: Aquisicao e desapropriacao de imoveis de interesse da municipalidade.

Acao: 1.8 — Despesas com Locagéo de Imoveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com a locagdo de imdveis que estejam sendo utilizados
por 6rgdos da prefeitura.

Acdo: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obijetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21 — Aquisicao de Veiculos
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividades institucionais

Programa: 0009 - MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servicos puablicos, reduzindo custos e modernizando a administracéo pablica

Acéo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4- Parceria publico privada firmada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacéo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2 — Novo Centro implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%
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Programa: 0011 — GESTAO ADMINISTRATIVA
Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas na
forma de bens ou servicos.

Acédo: 11.7 — Gestao dos recursos do PNAE
Objetivo Especifico: Atender ao disposto no art. 1°, § 4° da medida provisoria n® 2178/36, de 24/08/01.

Acdo: 11.9 — Subvencao Social a APAE — Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais Objetivo Especifico:
Subvencdo social a APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

Programa: 0012 - MODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL

Obijetivo Geral: Aumentar a capacidade de atendimento a populacdo na idade escolar, numa gestéo voltada para
resultados, ampliando o nimero de vagas de educacédo infantil e fundamental principalmente do pré-escolar, na
rede publica de ensino.

Acdo: 12.1 — Obras e equipamentos para as unidades de educacao infantil e fundamental

Objetivo Especifico: Melhorar o funcionamento dos prédios escolares, promover a modernizagdo destes e
ampliar o nimero de vagas existentes para educacéo infantil e fundamental

Produto: 2- Unidades de educacao infantil e fundamental construidas, reconstruidas e equipadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3- Construcéo da nova sede da Escola Municipal Irene Lima

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Acédo: 12.2 — Obras e equipamentos para rede de ensino

Objetivo Especifico: Melhorar o funcionamento dos prédios escolares, promover a modernizagdo destes e
ampliar o nimero de vagas existentes.

Produto: 1- Escolas ampliadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2- Escolas reformadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 12.3 — Manutencdo e Revitalizacdo das Unidades da Rede de Ensino
Objetivo Especifico: Manter, conservar e expandir a rede pUblica municipal de ensino
Produto: 1- Pegas recuperadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Produto: 2- Unidades da rede atendidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 3- Mobiliario adquirido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Acéo: 12.4 — Construcéo de Creche

Objetivo Especifico: Promover a construgcdo de creches para atendimento de criancas cujos pais e/ou
responsaveis nao disponibilizam de local adequado para as mesmas durante o periodo de trabalho

Produto: 1- Creche construida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0013 — EDUCACAO A DISTANCIA
Objetivo Geral: Oferecer cursos de graduacdo, pés-graduacdo, extensdo, atividades extra-curriculares,
presenciais ou a distancia, pré-vestibular social e formagéo continuada.
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Acéo: 13.1 — Formacao Superior a Distancia
Objetivo Especifico: Oferecer a populagdo do municipio, cursos de graduacdo nos polos regionais de Ensino
Superior a Distancia.

Produto: 1 - Aluno do curso de pds-graduacdo & distancia matriculado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 25

Produto: 2 - Aluno matriculado em curso de graduacao a distancia
Unidade: unidade

Meta para 2012: 50

Acéo: 13.2 — Difuséo da Metodologia do Ensino a distancia.

Objetivo Especifico: Apoiar a implementacdo da metodologia do ensino a distancia
Produto: 1- Curso a distancia/semipresencial implementado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 13.3 — Implantacéo e Ampliacio de Polos Regionais

Objetivo Especifico: Expandir o ensino a distancia através da implementacéo e ampliacdo de Polos Regionais
Produto: 1- Pélo regional de ensino superior implantado e mantido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0014 — GARANTINDO A EDUCACAO CIDADA
Objetivo Geral: Desenvolver uma educacdo com tempo e a sociedade que se busca transformar, integrando ao
processo educativo as multiplas linguagens contemporaneas.

Acédo: 14.1 — Atendimento escolar especializado — educacéo especial

Objetivo Especifico: Proporcionar educacdo escolar de qualidade ao aluno que apresenta necessidades
educacionais especiais.

Produto: 1 - Criangas com atendimento especializado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 70

Acdo: 14.2 — Revitalizacédo da Educacdo Infantil

Objetivo Especifico: Aprimorar o atendimento oferecido a educacao infantil
Produto: 1 - Atividades educativas para aprimoramento curricular
Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 2 - Creches mantidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 14.3 — Revitalizagéo do Ensino Fundamental

Objetivo Especifico: Acompanhar, avaliar e melhorar os diferentes atendimentos oferecidos pelo sistema
municipal de ensino, de acordo com as diretrizes da politica educacional.

Produto: 1 - Atividades pedagogicas para o enriquecimento curricular

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 14.4 — Desenvolvimento da Informética Educativa

Objetivo Especifico: Dotar as unidades escolares de novas tecnologias, introduzindo a linguagem da
informatica no processo pedag6gico, modernizar e qualificar a educacéo e facilitar a inclusdo social do aluno.
Produto: 1 - Laboratérios de informética reformados, instalados e mantidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 16
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Acéo: 14.5 — Atividades Culturais a Cargo da Secretaria

Obijetivo Especifico: Desenvolver atividades culturais que promovam a participacdo de alunos e professores do
sistema publico de ensino

Produto: 1 - Alunos e professores participantes

Unidade: unidade

Meta para 2012: 100

Acdo: 14.6 — Capacitacdo Pedagdgica Técnico Administrativa e Gerencial

Objetivo Especifico: Atualizar os servidores propiciando o acesso a novos conhecimentos e o desenvolvimento
de habilidades e competéncias.

Produto: 1 - Servidores capacitados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 20

Acdo: 14.7 — Execucdo das A¢des Educacionais

Obijetivo Especifico: Implementar a politica pedagdgica da Secretaria
Produto: 1 - Alunos atendidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 3900

Programa: 0015 — GESTAO PARTICIPATIVA NA EDUCACAO
Objetivo Geral: Democratizar o ensino, valorizando a representatividade e propondo caminhos para uma escola
cidada.

Acédo: 15.1 — Acompanhamento Integrado

Objetivo Especifico: Diagnosticar o desempenho global das unidades escolares e creches para criar
procedimentos que contribuam para a melhoria da qualidade do ensino.

Produto: 1 - Visitas realizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 34

Acéo: 15.2 — Aperfeicoamento da Gestdo Participativa

Obijetivo Especifico: Integrar os diversos segmentos que compdem a comunidade escolar na gestdo democrética
da rede de ensino.

Produto: 1 - Conselhos mantidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Produto: 2 - Comissdes mantidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 03

Acéo: 15.3 — Manutengdo do Conselho Municipal de Educacéo

Objetivo Especifico: Garantir um espaco democratico de discussdo, valorizando a representatividade e
assegurando uma educacao democrética e inclusiva.

Produto: 1 - Sessdes realizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 12

Acéo: 15.4 — Revitalizacdo da Comunicacéo Social

Objetivo Especifico: Divulgar as agfes executadas no &mbito da secretaria tanto quanto externamente.
Produto: 1 - Mddulo de comunicacdo editado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Programa: 0016 — ENSINO FUNDAMENTAL E INFANTIL DE QUALIDADE
Objetivo Geral: Promover a formacgdo basica de nossos municipes através da oferta de ensino infantil e
fundamental de qualidade.

Acéo: 16.1 — Pessoal e Encargos Sociais — Ensino fundamental e Infantil

Obijetivo Especifico: Consolidar as despesas com pessoal e encargos sociais dos profissionais de educacdo do
ensino fundamental e infantil

Produto: 1 - Professor do ensino fundamental remunerado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 215

Produto: 2- Professor do ensino infantil remunerado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 35

Acdo: 16.2 — Reordenacao do Ensino Fundamental

Obijetivo Especifico: Elevar os padr6es de qualidade do ensino de nivel fundamental e infantil, ampliar a oferta
de vagas e reduzir os indices de repeténcia e evasdo escolar.

Produto: 1 - Aluno da rede de ensino beneficiado pelo Programa de Transporte Escolar
Unidade: unidade

Meta para 2012: 16

Produto: 2 - Aluno do ensino fundamental e infantil atendido com kit escolar
Unidade: unidade

Meta para 2012: 3900

Produto: 3- Aluno matriculado no ensino fundamental e infantil

Unidade: unidade

Meta para 2012: 200

Produto: 4- Professor da Rede Municipal de Ensino treinado/capacitado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 50

Produto: 5- Unidades Escolares com livros distribuidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 15

Produto: 6- Escolares com materiais didaticos distribuidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 15

Acdo: 16.3 — Atividades Culturais

Objetivo Especifico: Promover atividades nas unidades de ensino, visando a formagdo de um publico gestor de
atividades culturais.

Produto: 1 - Unidades Escolares participantes

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Acéo: 16.4 — Reforma, Ampliagdo, Conservagado, Construcao e Cobertura de Quadras Poliesportivas

Objetivo Especifico: Dotar as unidades de ensino com espagos adequados a pratica desportiva, objetivando a
formacdo do aluno, melhoria da satde e convivéncia em grupo.

Produto: 2 - Quadras cobertas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 - Quadras construidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 16.6 — Programacao de Iniciacdo Desportiva

Objetivo Especifico: Viabilizar maior oferta de acesso as praticas desportivas sistematizadas aos alunos da rede
municipal.

Produto: 1 - Unidades Escolares atendidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 12
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Acéo: 16.7 — Projeto de Iniciacdo a Ginastica Olimpica e Artistica

Obijetivo Especifico: Promover a implantacdo de exercicios corporais sistematizados, a serem realizados no solo
ou com auxilio de aparelhos, com objetivos educativos, competitivos e terapéuticos.

Produto: 1 - Unidades Escolares atendidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 16.8 — Informatizacdo da Rede Municipal de Ensino

Objetivo Especifico: Promover a integracéo das unidades de ensino do municipio visando incrementar a relagao
tecnologia educacional, trabalho docente e desenvolvimento humano, através da construgdo de um processo de
formac&o construida em servicos informatizados.

Produto: 1 - Sistemas de apoio gerencial informatizados

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Acdo: 16.9 — Cursos e oficinas Didatico-Pedagégicas

Objetivo Especifico: Promover a realizagdo de cursos e oficinas didatico-pedagégicas, objetivando a reciclagem e a
capacitacdo dos membros do magistério

Produto: 1 - Unidades Escolares com cursos e oficinas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 16

Acdo: 16.10 — Elaboracéo e Implementacdo do Plano de Cargos e Salérios e do Estatuto do Magistério
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com legislacdo adequada ao atendimento e diretrizes para o
atendimento & demanda do Ensino Infantil e Fundamental.

Produto: 1 - Plano de Cargos e Salarios do Magistério revisado

Unidade: %

Meta para 2012: 70%

Acéo: 16.11- Fundo Municipal de Educacdo

Objetivo Especifico: Manutencdo das Atividades Administrativas e Operacionais
Produto: 1 - Fundo Manutenciado

Unidade: %

Meta para 2012: 100%

Acéo: 16.12— Espaco desportivo educacional

Objetivo Especifico: Proporcionar locais adequados para alunos da rede municipal praticarem atividades esportivas,
inclusive com a colocacgdo de equipamentos esportivos.

Produto: 4 - Quadras cobertas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5 - Quadras reformadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0017 - GESTAO ESCOLAR

Objetivo Geral: Dar prosseguimento ao processo de melhoria da qualidade dos niveis de ensino, fortalecendo a
articulacdo entre as redes estadual e municipais, capacitando e qualificando as unidades do sistema educacional
municipal.

Acéo: 17.1 — Gestdo Financeira na Escola de ensino Fundamental

Objetivo Especifico: Intensificar a gestdo financeira autbnoma nas escolas da Rede Municipal de Ensino Fundamental
fortalecendo o bindmio gastos/peculiares de cada escola.

Produto: 1 — Escola de nivel fundamental operacionalizada com descentralizacdo de recursos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 16
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Acéo: 17.2 — Educacéo para Jovens e Adultos

Obijetivo Especifico: Ampliar o acesso de jovens e adultos a educacdo fundamental
Produto: 1 — Jovem/adulto alfabetizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 30

Acéo: 17.3 — Apoio aos Servicos Educacionais

Objetivo Especifico: Prover as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino com profissionais de apoio que
atendam & demanda de servigos exigida pelas atividades educacionais.

Produto: 1 — Unidade de ensino atendida com servigos necessarios a sua operacionalizagdo

Unidade: unidade

Meta para 2012: 16

Acéo: 17.4 — Educacéo para Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais

Objetivo Especifico: Ampliar e manter a qualidade do atendimento proporcionando ao portador de necessidades
educativas especiais.

Produto: 1 — Convénios mantidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 17.5 — Nutrigdo Escolar

Objetivo Especifico: Suprir as necessidades nutricionais dos alunos durante a permanéncia na escola, diminuir a
evasdo escolar, melhorar o rendimento e formar bons habitos alimentares para a manutencéo da sadde do aluno.
Produto: 1 — Aluno do ensino fundamental da Rede Municipal atendido com merenda escolar.

Unidade: unidade

Meta para 2012: 3.800

Acdo: 17.7 — Incentivo & Melhoria da Qualidade do Ensino na Rede Municipal

Objetivo Especifico: Aprimorar os recursos operacionais do ensino publico municipal e avaliar sistematicamente a
gestdo e desempenho escolar.

Produto: 1 — Gestor da Rede Municipal de Ensino capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 15

Acéo: 17.8 — Ampliacao de Vagas nas Unidades Escolares

Objetivo Especifico: Ampliar o nimero de vagas na Rede Municipal de Ensino, expandindo o atendimento da
Educacdo Infantil e Fundamental

Produto: 1 — Vagas ampliadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 100

Acdo: 17.9 — Manutencdo da Educacéo Infantil

Objetivo Especifico: Promover a manutencdo e implementacdo da politica pedagogica da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura no segmento da Educacéo Infantil

Produto: 1 — Unidades Escolares atendidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 17.10- Manutencdo do Ensino Fundamental

Objetivo Especifico: Promover a manutencdo e implementacdo da politica pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura no segmento da Educacéo Fundamental

Produto: 1 — Unidades Escolares atendidas

Meta para 2012: 14

Programa: 0018 — AMPLIACAO, MELHORIA E PRESERVACAO DA INFRAESTRUTURA CULTURAL
Objetivo Geral: Ampliar e otimizar os espagos culturais de responsabilidade do municipio e daqueles considerados
relevantes, através de intervengBes na infraestrutura fisica, preservando e recuperando o patriménio cultural do
municipio.
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Acéo: 18.1 — Preservacéo Histdrica

Obijetivo Especifico: Identificar e promover a preservacao e tombamento dos bens culturais do municipio.
Produto: 2 - Tombamento realizado

Unidade: %

Meta para 2012: 25%

Acdo: 18.2 — Reforma, Restauracéo e Reequipamento de Espacos Culturais

Objetivo Especifico: Adequar a estrutura fisica dos equipamentos culturais do municipio de modo a incrementar
0 numero de atividades oferecidas e a taxa de frequiéncia, contribuindo para a melhoria do nivel educacional da
populacéo.

Produto: 2 - Unidade cultural reformada

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Programa: 0019 — CULTURA E DESENVOLVIMENTO
Objetivo Geral: Desenvolver, promover, incentivar e difundir as manifestages culturais, contribuir para o
aumento do nivel educacional da populacéo e formar profissionais especializados na &rea da indUstria cultural.

Acéo: 19.1 — Parcerias para Realizagdo de Eventos Culturais

Obijetivo Especifico: Implementar e incentivar o desenvolvimento de atividades artisticas e culturais nas suas
mais diversas formas e manifestacdes, viabilizando a realizacdo de eventos culturais patrocinados através de
parceiros e da oferta de rendncia fiscal do ICMS.

Produto: 1 - Evento cultural patrocinado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2- Evento cultural realizado através da Lei do ICMs de incentivo a cultura

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 19.2 — Modernizacao da Gestao de Equipamentos Culturais

Obijetivo Especifico: Modernizar a gestdo e dar sustentabilidade aos equipamentos culturais do municipio.
Produto: Unidade Cultural com projeto.

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 19.3 — Apoio a Produgdes Culturais e Artisticas

Objetivo Especifico: Desenvolver e apoiar producdes proprias e independentes.
Produto: Evento Cultural Apoiado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 19.4 — Implantacéo de Ndcleos de Cultura nas Escolas Publicas

Obijetivo Especifico: Implantar nucleos de cultura nas escolas da rede publica municipal de ensino fundamental
com vistas a ampliagdo das ferramentas de conhecimento dos alunos.

Produto: 1 - Nducleo de Cultura implantado nas escolas publicas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 19.5 — Desenvolvimento de Projetos Culturais

Objetivo Especifico: Conceder auxilio financeiro a atividades culturais, diretamente ou através de parcerias,
apoiar a realizacdo de eventos e promover o intercdmbio cultural.

Produto: 1 - Projeto cultural apoiado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Acdo: 19.6 — Atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Cultura

Obijetivo Especifico: Viabilizar as atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Cultura
Produto: 1 - Atividades desenvolvidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 03

Produto: 2 - Fundo manutenciado
Unidade: % manutenciada (%M)
Meta para 2012: 100%

Acéo: 19.7 — Eventos Culturais

Objetivo Especifico: Promover eventos culturais com programacado alternativa (artes plasticas e musica), com
objetivo de desenvolvimento e garantir o acesso de alunos e municipes.

Produto: 1 - Eventos realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Oficinas realizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 19.8 — Informacéo Cultural

Obijetivo Especifico: Estimular o habito de leitura e de pesquisa na populagdo do municipio, visando ampliar a
informacdo cultural dos municipes, inclusive com a digitalizagdo do acervo histérico municipal.
Produto: 1 - Eventos realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Leitores atendidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 1300

Produto: 3- Documentos digitalizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 500

Acédo: 19.9 — Construcéo, reforma, ampliacao e restauracéo de unidades culturais

Objetivo Especifico: Viabilizar e apoiar a implementacéo de equipamentos culturais na cidade
Produto: 1 - Centro Cultural Estagio de Aguas Claras

Unidade: % de revisdo (%R)

Meta para 2012: 20%

Produto: 2 Equipamentos culturais construidos ou reformados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 19.10 — Biblioteca Municipal

Obijetivo Especifico: Oferecer espaco fixo destinado a pesquisa e ao aprimoramento cultural do cidadao.
Produto: 1 - Unidade cultural — biblioteca mantida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 19.11 — Sistema Cultural

Objetivo Especifico: Promover a implantacéo do sistema municipal de cultura
Produto: 1 - Sistema de cultura implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 25%
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Programa: 0032 — INTERVENCOES PREDIAIS

Objetivo Geral: Executar obras de construcdo, ampliacdo, reforma e restauracdo predial, de acordo com a
demanda dos diversos 6rgdos da prefeitura, objetivando a modernizacdo da infraestrutura predial e a
acessibilidade a pessoas portadoras de necessidades especiais.

Programa: 0039 — RENOVACAO E PADRONIZACAO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e
1.079/02, objetivando a minimizacéo dos custos com a manutencéo da frota municipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacao de Veiculos Oficiais

Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizagdo nos diversos setores da Municipalidade, em
conformidade com as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Produto: Veiculos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0040 — GESTOES DOS SISTEMAS DE TRANSPORTE E TRANSITO URBANOS

Objetivo Geral: Planejar, controlar, coordenar os sistemas de transporte de transito, garantindo a seguranca dos
usuarios, a fluidez do trénsito, mobilidade e a acessibilidade adequada aos cidaddos. Racionalizar os sistemas de
transporte, promovendo a integracdo viaria, proceder aos projetos, estudos de viabilidade e modelagem de
concessoes a iniciativa privada do sistema de transportes.

Acéo: 40.4 — Educacéo no Transito

Objetivo Especifico: Realizar campanhas de conscientizagdo e promover agdes educativas para professores da
rede pdblica como agentes multiplicadores de educagdo para o transito.

Produto: 1 - Campanha de conscientiza¢éo e educagdo no transito realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0070 — EDUCA(;AO, COM UNICAQAO AMBIENTAL E AGENDA 21

Objetivo Geral: Incentivar a prética da cidadania ambiental e a participacdo dos atores sociais na formacdo e
aplicacéo de projetos, inserindo a tematica ambiental e de desenvolvimento nos diversos setores, com agdes de
sensibilizacdo, informagdo e mobilizacdo, e estimulando a criatividade voltada para a conservagao ambiental.

Acéo: 70.1 — Educacéo para Gestdo Ambiental Participativa

Objetivo Especifico: Atuar na educagdo ndo formal, fomentando os educadores coletivos e visando a formagéo
de parcerias, criando agentes multiplicadores em educacdo ambiental para atuarem nas comunidades e criar
polos aglutinadores e difusores de educagdo ambiental.

Produto: 1 - Campanha informativa e educativa de promog¢éo do bioma municipal realizada
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 — Conselheiro capacitado e qualificado em educacédo para gestdo ambiental
Unidade: %

Meta para 2012: 10

Produto: 4 - Treinamento técnico realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5 - Estudos ambientais realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 6 - Mapeamentos elaborados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 7 - Campanhas e eventos realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04
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Produto: 8 - Relatorios de qualidade ambiental elaborados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 9 - Campanha de educacdo e conscientizacdo ambiental realizada
Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Acéo: 70.2 — Agenda 21

Objetivo Especifico: Criar canais de comunicagéo e articulagdo com o poder publico e sociedade, nos niveis
locais e regionais, para construcao de politicas de desenvolvimento sustentavel.
Produto: 1 - Diagnéstico participativo elaborado

Unidade: %

Meta para 2012: 50%

Produto: 2 — Férum Municipal da Agenda 21 realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 - Material de comunicagdo e divulgacéo produzido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 1000

Produto: 4 — Plano de Desenvolvimento sustentavel local sistematizado e implantado
Unidade: %

Meta para 2012: 25%

Produto: 5 - Escola com agenda de ac¢do socio-ambiental implantada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Programa: 0080 — CAPACITACAO DO EMPREENDEDOR
Objetivo Geral: Incentivar e ampliar a rede de capacitagdo de empreendedores de base tecnoldgica no
Municipio

Acéo: 80.1 — Desenvolvimento Educacional e Tecnoldgico

Objetivo Especifico: Aumentar a oferta de vagas e de cursos de formagéo tecnoldgica e profissionalizante, como
forma de contribuir para o desenvolvimento sécio-cultural e econémico do municipio.

Produto: 2 - Cursos ofertados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 3 - Aluno atendido em curso técnico/profissionalizante

Unidade: unidade

Meta para 2012: 50

Programa: 0081 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
buscando correspondéncia com as potencialidades regionais, proporcionando a geracdo de trabalho e renda,
aumentando a competitividade e a melhoria do produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do
municipio.

Acao: 81.1 — Promocao do Municipio

Obijetivo Especifico: Divulgar as oportunidades de negdcios no municipio, destacando as suas vantagens locacionais,
logisticas e culturais, a fim de atrair investimentos ambientalmente adequados, capazes de incrementar a geragdo de
trabalho e renda para populacdo municipal.

Produto: 1 - Evento para promogao do Municipio realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Modalidade de midia para comunicacéo e divulgacéo produzida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Orgdo: 2005 — Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Pesca
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Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigac0es Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracdo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens maéveis e iméveis dos 6rgaos e
entidades da Prefeitura.

Acdo: 1.5 — Capacitacio de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas

Obijetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acéo: 1.21 — Aquisigdo de veiculo

Objetivo Especifico: dotar a Municipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividades
institucionais

Produto: 1 — veiculos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0009 — MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administracao publica

Acdo: 9.3 — Reestruturagéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servicos
publicos, racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e
processos administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4- Parceria publico privada firmada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.6 — Implantagdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos
no Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.
Produto: 2 — Novo Centro implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Programa: 0020 - MICROBACIAS
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Objetivo Geral: Estimular a expansdo da producdo agropecuéria, garantindo a sustentabilidade de recursos
econdmicos, sociais e ambientais das microbacias hidrograficas do municipio.

Acéo: 20.1 — Organizacao de Banco de Dados e Geoprocessamento

Objetivo Especifico: Levantamento, armazenamento e disponibilizacdo de dados georreferenciados sobre atividades
de assisténcia técnica e de extensdo rural e de produgdo e comercializagdo agropecudria, visando ao conhecimento e &
melhoria do desempenho das atividades rurais.

Produto: 1 - Banco de dados georreferenciado implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 30%

Produto: 2 - Produtor rural atendido com assisténcia técnica e extensao rural

Unidade: unidade

Meta para 2012: 100

Acéo: 20.2 — Mecanizagdo Agricola e Engenharia Rural

Objetivo Especifico: Promover o desenvolvimento rural através de servicos de engenharia rural com utilizagéo de
maquinas, visando a conservacao, producdo e manejo de solo e de recursos hidricos.

Produto: 1 - Produtor rural atendido com assisténcia técnica e extensdo rural

Unidade: unidade

Meta para 2012: 30

Acdo: 20.3 — Incentivo a Producéo Familiar das Comunidades de Pequenos Produtores

Objetivo Especifico: Dar sustentabilidade as atividades dos pequenos produtores rurais através da introducao de
tecnologias adequadas, disseminagdo de préaticas agroecolégicas e melhoria do sistema de producdo e comercializagéo.
Produto: 1 - Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 100

Acéo: 20.4 — Microbacias

Objetivo Especifico: Apoiar o desenvolvimento sustentavel nas microbacias hidrogréficas, com a valorizagdo da
agricultura familiar e contribuindo para a reversdo do processo de degradagdo ambiental.
Produto: 1 - Agricultor beneficiado com incentivo para adogdo do manejo sustentavel de recursos naturais
Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Produto: 2 — Agricultor capacitado em manejo sustentavel de recursos naturais
Unidade: unidade

Meta para 2007: 150

Produto: 3 — Comunidade rural com manejo sustentavel de recursos naturais implantado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Produto: 4 — Gerenciamento integrado de Agroecossistemas executado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Mata ciliar e floresta nativa reabilitada

Unidade: hectare

Meta para 2012: 02

Produto: 6 — Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Produto: 7 — Servidor puablico municipal treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0021 — APOIO AO DESENVOLVIMENTO RURAL

Objetivo Geral: Apoiar as demandas do setor agropecudrio nos diversos estagios das cadeias produtivas, por meio de
projetos que visem a geragdo de oportunidades, diversificacdo da producéo, agregacao de valor, melhoria dos padroes
tecnoldgicos e aumento da producéo e da produtividade.
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Acédo: 21.1 — Manutencao das Atividades de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

Objetivo Especifico: Promover a assisténcia técnica e extensdo rural com qualidade, eficiéncia e eficacia, em
beneficio dos produtores rurais, suas familias e organizacGes representativas das comunidades rurais, em parceria
com a EMATER.

Produto: 1 - Produtor rural atendido com assisténcia técnica e extensdo rural

Unidade: unidade

Meta para 2012: 200

Produto: 3 - Convénio mantido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 21.2 — Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura Familiar

Objetivo Especifico: Fortalecimento das acfes de assisténcia técnica e extensdo rural aos agricultores
familiares, com énfase na sua capacitacéo.

Produto: 1 - Produtor rural atendido com assisténcia técnica e extensdo rural

Unidade: unidade

Meta para 2012: 100

Produto: 2 - Unidade operacional dotada de equipamento

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 21.3 — Plantando o Futuro

Objetivo Especifico: Promover a educacdo agricola para jovens e idosos, através de hortas escolares e
comunitarias implantadas em entidades publicas e filantrépicas, situadas em area de abrangéncia, gerando
insumos para merenda escolar e para alimentacdo de comunidades carentes.

Produto: 1 - Horta comunitéaria implantada e mantida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 21.4 — Desenvolvimento da Floricultura

Objetivo Especifico: Atuar junto a produtores familiares de flores em seu processo produtivo, imprimindo
qualidade a seus produtos, principalmente nas préaticas de colheita, pds-colheita e comercializacéo.

Produto: 1 - Produtor rural atendido com assisténcia técnica e extensdo rural

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Programa: 0022 — SANIDADE SAO JOSE — DEFESA AGROPECUARIA

Objetivo Geral: Manter a vigilancia zoofilossanitaria, com vistas a reduzir perdas de producdo causadas pela
incidéncia de doengas e pragas nos rebanhos e culturas agricolas e, consequentemente, aumentar a
competitividade dos produtos agropecuarios do Municipio no mercado e garantir a satde publica.

Acdo: 22.1 — Defesa Agropecuéria

Objetivo Especifico: Implantar a Defesa Agropecudria no municipio, visando a Defesa Sanitaria Animal e
Vegetal e de Barreiras Zoofitossanitarias.

Produto: 1 - Animal vacinado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 5000

Produto: 2 - Fiscalizagdo sanitéria realizada na area agropecuéria
Unidade: unidade

Meta para 2012: 12

Produto: 3 - Servidor publico municipal treinado/capacitado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Acéo: 22.2 — Sanidade Animal e Vegetal
Obijetivo Especifico: Promover a defesa sanitaria animal e vegetal através de analises laboratoriais, producdo de
vacinas autdctones e novas técnicas de diagnéstico e profilaxia e controle de doencas.
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Produto: 2 - Produtor rural treinado/capacitado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 30

Produto: 3 - Rebanho com controle sanitario efetuado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 30

Acéo: 22.3 — Certificado de Qualidade

Objetivo Especifico: Qualificar o produtor rural de forma a diferenciar e agregar valor a sua producao, praticada
dentro de padrdes estabelecidos de procedimento e qualidade dos produtos, incluindo o controle de residuos,
concedendo aos produtores um selo de qualidade municipal.

Produto: 1 - Produtor reconhecido com selo de qualidade

Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Acdo: 22.4 — Alimentacdo de Qualidade para Populacao de Baixa Renda

Objetivo Especifico: Fomentar o abastecimento popular através de parcerias publicas e privadas nas esferas
municipais e federal, sociedade civil e organizagdes ndo governamentais.

Produto: 1 - Familia atendida com fornecimento de alimentos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 200

Programa: 0039 — RENOVACAO E PADRONIZACAO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n° 1.042/01 e
1.079/02, objetivando a minimizagéo dos custos com a manutencdo da frota municipal.

Acao: 39.1 — Renovacao e Padronizacao de Maquinas Pesadas
Objetivo Especifico: Adquirir maquinas pesadas destinadas a execugdo dos servicos da Municipalidade, em
conformidade com as especificacbes contidas no Decreto n° 1.042/01.

Acéo: 39.2 — Renovagao e Padronizacio de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizagdo nos diversos setores da Municipalidade, em
conformidade com as especificacbes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0079 — PRESERVACAO DA BIODIVERSIDADE E GESTAO DE UNIDADE DE
CONSERVACAO

Objetivo Geral: Proteger todas as espécies da biodiversidade municipal e promover sistema de unidade de
conservacgao ambiental bem implantado e gerido, gerando, ainda, beneficios diretos e indiretos para a populacao.

Acao: 79.4 — Programa de Fomento Agroecolégico

Obijetivo Especifico: Promover o desenvolvimento territorial sustentavel, com recursos técnicos, metodolégicos,
que fortalecam a organizacao da producéao familiar em bases agroecoldgicas

Produto: 1 - Convénio celebrado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Orgdo: 2007 — Secretaria de Salide

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragdo direta.

Acéo: 1.2 — Obrigacgdes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acdo: 1.7 — Aquisicao, Desapropriacao de Imoveis

Objetivo Especifico: Fomentar o abastecimento popular através de parcerias publicas e privadas nas esferas
municipais e federal, sociedade civil e organizagdes ndo governamentais.

Produto: 4 - Desapropriacdo de imével da Coopervale

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 1.8 — Despesas com Locacdo de Iméveis
Obijetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com a locacdo de imoéveis que estejam sendo utilizados
por érgaos da prefeitura.

Acéo: 1.9 — Pessoal das Unidades de Saude
Objetivo Especifico: Assegurar a execucdo dos planos, programas, projetos e atividades que visem a melhoria
do nivel de saude da populacéo do Municipio — Pagamento de pessoal

Acdo: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acéo: 1.20 — Atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Saude
Obijetivo Especifico: Viabilizar as atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Satde

Acéo: 1.21 — Aquisigéo de Veiculos
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividades
institucionais

Programa: 0009 - MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administracdo publica

Acdo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servigos
publicos, racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e
processos administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %
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Meta para 2012: 15%

Produto: 4- Parceria publico privada firmada
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado
Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos
no Municipio, além da prestacéo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.
Produto: 2 — Novo Centro implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Programa: 0023 — ATENCAO A SAUDE )
Objetivo Geral: Promover, desenvolver e ampliar as agdes de atencdo a salde no dmbito do Sistema Unico —
SUS, na gestdo do cuidado e no que se refere a assisténcia ambulatorial.

Acéo: 23.1 — Expansdo e Qualificagdo da Atencéo Bésica

Obijetivo Especifico: Apoiar a organizacdo e a integracdo dos sistemas locais de atencéo a salde, estabelecendo
parcerias e visando a ampliar o acesso da populagdo a servicos qualificados de atengdo bésica.
Produto: 1 - Municipio atendido com apoio financeiro para atencéo basica

Unidade: %

Meta para 2012: 100%

Produto: 2 - Profissional de salde treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 15

Produto: 3 - Unidade municipal do programa da satde da familia supervisionada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Acédo: 23.3 — Reforma, Construcao e Modernizagdo da Rede Prépria de Salde

Obijetivo Especifico: Adequar a oferta de servico de satde a populacdo, com a realizagao de obras de construcdo
e reforma das unidades de satde.

Produto: 5 - Construgdo de Unidade de Satude da Familia no Centro

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 6 - Construgdo de Unidade de Satde da Familia no de Boa Vista

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 10 - Reforma/Ampliacdo da Unidade de Salde da Familia do bairro de Pouso Alegre
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 23.4 — Gestao da Rede Municipal de Saude

Objetivo Especifico: Readequar e ampliar o atendimento ambulatorial e de consultas especializadas nas
unidades ambulatoriais

Produto: 1 - Atendimento médico-ambulatdrial realizados

Unidade: unidade

Produto: 3 - Atendimento odontolégicos oferecidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 40.000

Acdo: 23.5 — Manutencao e Renovacédo de Veiculos
Obijetivo Especifico: Promover a manutengdo e aquisicdo de veiculos destinados ao transporte de pacientes e
desenvolvimento de atividades que visam a melhoria da qualidade dos servigos prestados
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Produto: 1 - Veiculos Adquiridos
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Veiculos reformados
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 23.6 — Manutencdo e Aquisicdo de Equipamentos e Instrumentos Médico-Odontoldgicos

Objetivo Especifico: Promover aces que visem a manutengdo e o correto funcionamento dos equipamentos e
aquisicdo de instrumentos necessarios aos atendimentos médico-odontolégicos oferecidos pela Rede Municipal
de Saude

Produto: 1 - Equipamentos médicos revisados

Unidade: Percentual de Revisdo (%R)

Meta para 2012: 100%

Produto: 2 - Equipamentos e instrumentos médicos adquiridos

Unidade: conjunto

Meta para 2012: 10

Produto: 3 - Equipamentos odontolégicos revisados

Unidade: %

Meta para 2012: 100%

Produto: 4 - Equipamentos odontolégicos adquiridos

Unidade: conjunto

Meta para 2012: 01

Acao: 23.7 — Programas de Agentes Comunitarios de Salde, Saude da Familia e Saide Odontoldgica

Objetivo Especifico: Atuar preventivamente junto as comunidades, identificando os fatores de risco e o
aparecimento de doengas, dando assisténcia para o tratamento aos municipes envolvidos

Produto: 1 - Familias atendidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 4.500

Acdo: 23.8 — Revitalizacao da Central de Marcagdo de Consultas e Exames

Objetivo Especifico: Organizar o acesso dos usuarios a rede de servigos da salde, visando garantir a universalidade,
dentro dos parametros estimados, implementando protocolos e sistemas de referéncia e contra-referéncia

Produto: 1 - Exames e consultas marcados e realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 100.000

Acéo: 23.9 — Programa de Hipertens&o Arterial e Diabetes

Objetivo Especifico: Promover acdes com a finalidade de vincular os portadores de hipertensdo e de diabetes as
Unidades de Salde, garantindo acompanhamento e tratamento sistematico

Produto: 1 - Pacientes atendidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 450

Acéo: 23.10- Eliminagéo de Hanseniase

Objetivo Especifico: Recomendar, executar e avaliar as atividades de controle da Hanseniase, visando a descoberta
precoce da doenga e providenciando seu respectivo tratamento

Produto: 1 - Municipes atendidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 03

Acéo: 23.11- Programa de Controle da Tuberculose

Objetivo Especifico: Implementar as a¢des do Programa de Controle da Tuberculose, visando melhorar o atendimento
€ 0 acesso aos Usuarios.

Produto: 1 - Usuérios atendidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 08
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Acéo: 23.12 — Programa de Saude do Trabalhador

Objetivo Especifico: Prevenir e diminuir riscos e doencas relacionadas ao ambiente de trabalho, através de
medidas como fiscalizagdo e promogao de eventos técnicos.

Produto: 1 - Trabalhadores atendidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 400

Acéo: 23.13 — Programa da Salde da Mulher

Objetivo Especifico: Promover a salde e prevenir agravos especificos das mulheres, através do Planejamento
Familiar, da humanizacdo do parto e do pré-natal, do incentivo ao aleitamento materno, da prevengdo do cancer do
colo de Gtero e mama e da Vigilancia Nutricional.

Produto: 1 - Mulheres atendidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 6.200

Acdo: 23.14— Programa de Satde do Homem

Objetivo Especifico: Prevenir doencas relacionadas as principais afecgdes do homem, desde doencgas benignas de alta
prevaléncia até as doencas malignas mais freqiientes.

Produto: 1 - Homens atendidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 170

Acdo: 23.15 - Programa de Imunizagéo

Objetivo Especifico: Promover a imunizagdo preventiva e de controle de agravos, conscientizando a populacdo dos
beneficios destas agdes

Produto: 1 - Campanhas realizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Produto: 2 - Vacinas disponibilizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 11.400

Acéo: 23.16 — Implementacdo do Programa de Combate a DST / AIDS

Objetivo Especifico: Diminuir a incidéncia e prevalescéncia das DST/AIDS e disseminar o uso de preservativos
Produto: 1 - Servicos de combate as DST/AIDS implantado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 09

Acdo: 23.17 — Prevencdo e Controle de Doengas Transmissiveis

Objetivo Especifico: Reduzir a morbimortalidade das doencas transmissiveis no territério Municipal
Produto: 1 - Servicos de prevenc¢do implementados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 09

Acao: 23.18 — Ampliacao e renovacdo do parque tecnoldgico
Objetivo Especifico: Repor os equipamentos em processo de obsolescéncia de forma a garantir a qualidade da
assisténcia médica, ambulatorial e odontol6gica

Acdo: 23.19 — Apoio ao funcionamento da rede de satde

Objetivo Especifico: Garantir a aquisicdo de insumos e a contratagcdo de servicos de terceiros para o adequado
funcionamento das unidades da rede de satde.

Produto: 1 - Procedimentos realizados — cobertura assistencial

Unidade: %

Meta para 2012: 100%

Acdo: 23.20 — Administracéo do Conselho Municipal de Salde

Objetivo Especifico: Capacitar os conselhos municipais de saude para o adequado controle social do SUS.
Produto: 1 - Conselho atuante

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Produto: - Capacita¢do de Conselheiros
Unidade: unidade
Meta para 2012: 12

Acdo: 23.21- Sistema Nacional de Informagdes em Saide

Objetivo Especifico: Prover a informatizacdo de dados sobre a producdo ambulatorial, identificando os
procedimentos, os usuarios e os profissionais visando o planejamento e controle das acdes e servicos em saude.
Produto: 1 - Capacitacdo de servidores

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 3 — Aquisi¢8o de equipamentos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0024 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Objetivo Geral: Garantir e ampliar o acesso da populacdo aos medicamentos necessarios ao tratamento dos
principais agravos a sua salde.

Acdo: 24.1 — Gestao das AcOes de Assisténcia Farmacéutica

Objetivo Especifico: Promover a organizacdo das atividades relacionadas a assisténcia farmacéutica, no &mbito
dos programas estratégicos de medicamentos excepcionais, da salde coletiva, além de programar, adquirir,
armazenar e distribuir medicamentos.

Produto: 1 - Municipio atendido com medicamento

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 — Pessoa atendida com medicamento através de acéo judicial

Unidade: unidade

Meta para 2012: 600

Produto: 3 — Unidade de salde atendida com medicamento

Unidade: unidade

Meta para 2012: 09

Acdo: 24.2 — Farmacia Popular

Obijetivo Especifico: Fornecer medicamentos selecionados e padronizados, a custo acessivel, para a populagdo
Produto: 2 - Farmécia popular operacionalizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0025 — UNIDADE DE SAUDE MENTAL
Objetivo Geral: Promover a sa(de, prevenir e controlar os transtornos mentais, as doengas relacionadas ao
trabalho, as crénico-degenerativas e 0s transtornos relacionados a sequelas.

Acéo: 25.1 — Organizagéo da Rede de Servicos de Reabilitacéo

Objetivo Especifico: Ampliagéo e organizacéo dos servicos de atengdo ao portador de deficiéncia
Produto: 1 - Servigos de reabilitacdo implantados/mantidos.

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 25.2 — Promocéo a Saude e Controle de Transtornos Mentais

Obijetivo Especifico: Inclusdo social de grupos de portadores de transtornos mentais.
Produto: 1 - Servigos e qualificacdo da atencdo a sade mental mantidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0026 - PROMOCAO E EDUCACAO EM SAUDE
Objetivo Geral: Contribuir para a formagao e o desenvolvimento da consciéncia critica das pessoas, objetivando
a adocdo de um conjunto de saberes e praticas orientadas para a preservagdo de doencas e a promocao da salde
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Acéo: 26.1 — IEC - Informacao, Educacdo e Comunicacdo em Salde

Obijetivo Especifico: Planejar, executar e avaliar atividades de IEC, assegurando seu carater técnico-pedagdgico
em conformidade com os diagnoésticos: situacional, epidemioldgico, ambiental e educativo.

Produto: 1 - Boletins informativos, folder’s confeccionados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 1.000

Acdo: 26.2 — Programa de Prevengdo a Dependéncia Quimica

Objetivo Especifico: Sensibilizar e mobilizar a populagdo para uma vida sem drogas, através de eventos
educativos, promovendo treinamentos, cursos, seminarios e eventos de um modo geral

Produto: 1 - Campanhas realizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 26.3 — Programa Anti-Tabagismo

Objetivo Especifico: Reduzir, através de agdes preventivas, a ocorréncia de doencgas causadas pelo uso continuo
do tabaco.

Produto: 1 - Campanhas realizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0027 — PROMOGCAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Objetivo Geral: Reorientar e reorganizar as praticas de salde nas areas de vigilancia ambiental, epidemiolégica
e sanitaria

Acdo: 27.1 — Acdes do Laboratério de Analises Clinicas

Objetivo Especifico: Desenvolver as atividades voltadas a elucidagdo diagndstica laboratorial, relacionadas a
vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental em salde e a assisténcia médica.

Produto: 1 - Anélise/exame laboratorial realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 50.400

Acéo: 27.2 — Vigilancia Sanitéria

Objetivo Especifico: Proteger a salde da populagdo, através de um conjunto de acOes capazes de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a salde e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente da
producdo e circulacéo de bens e da prestacdo de servicos de interesse da salde.

Produto: 1 - Inspecdo realizada para fiscalizacdo sanitaria

Unidade: unidade

Meta para 2012: 700

Produto: 2 - Profissional de salde treinado / capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 3 - Unidade de vigilancia sanitaria dotada de equipamento/material permanente

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acao: 27.3 — Vigilancia Epidemiologica e Ambiental

Objetivo Especifico: Promover a salde através da deteccdo do conhecimento das mudangas nos fatores
determinantes e condicionantes da sadde e meio ambiente, visando a recomendar e adotar medidas de prevencédo
e controle das doencas e agravos.

Produto: 1 - Campanha de combate a doencas e promocao & satde realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Produto: 2 - Material especifico para a¢des de combate a doencas adquirido

Unidade: milhar

Meta para 2012: 0,8

Produto: 3 - Profissional de salide treinado/capacitado
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Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 4 - Unidade de vigilancia em salde dotada de equipamento
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 27.4 — Fiscalizagéo Sanitaria e Controle de Zoonoses

Objetivo Especifico: Coordenar e operar acoes que visam eliminar, diminuir ou prevenir riscos a salde e
intervir nos problemas sanitarios decorrentes do Meio Ambiente, produgdo e circulagdo de bens e da prestagao
de servicos de interesse da salde

Produto: 1 - Inspecdo realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 450

Programa: 0039 — RENOVACAO E PADRONIZACAO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicagdo dos Decretos Municipais n° 1.042/01 e
1.079/02, objetivando a minimizagéo dos custos com a manutencdo da frota municipal.

Acéo: 39.2 — Renovacdo e Padronizacéo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizagdo nos diversos setores da Municipalidade, em
conformidade com as especificacbes contidas no Decreto n° 1.079/02.
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Orgdo: 2008 — Secretaria de Obras Publicas, Urbanizacdo e Transportes

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacoes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.13 — lluminagéo Publica
Objetivo Especifico: Fiscalizagdo e pagamento das tarifas de consumo de energia elétrica referentes a
iluminagdo publica dos logradouros, iluminagéo especial de eventos realizados pelos diversos 6rgéo.

Acao: 1. 21 — Aquisicao de Veiculo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividades
institucionais

Produto: 1 - Veiculos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0009 - MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo publica

Acéo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servigos
publicos, racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e
processos administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4- Parceria publico privada firmada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.6 — Implantagéo do Novo Centro Administrativo

Obijetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos
no Municipio, além da prestagdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.
Produto: 2 — Novo Centro implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%
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Programa: 0028 — SAO JOSE OBRAS VIARIAS
Obijetivo Geral: Desenvolver a infraestrutura da Cidade, proporcionando melhorias no sistema viario municipal,
no que diz respeito a pavimentacdo, drenagem de artes e intervencdes afins.

Acéo: 28.1 — Obras de melhorias viarias

Objetivo Especifico: Executar melhorias nas vias existentes, como abrigos de &nibus, remanejamento de
dispositivos de ordenagdo, alargamento dessas vias e modificagdo de tragados e de redes de galerias de aguas
pluviais.

Produto: 1 - Obra executada

Unidade: km

Meta para 2012: 03

Acdo: 28.2 — Obras de pavimentacdo e drenagem

Objetivo Especifico: Implantacdo de pavimentacdo e rede de drenagem nas vias urbanas.
Produto: 1 - Pavimentacdo de logradouros urbanos

Unidade: km

Meta para 2012: 02

Acéo: 28.3 — Obras de artes especiais

Obijetivo Especifico: Construcdo de pontes e passarelas em locais deficitarios
Produto: 1 - Obra executada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 28.5 — Recuperacéo e conservacao de logradouros e obras de artes especiais
Objetivo Especifico: Recuperar e manter as condi¢des de conforto e seguranca dos logradouros e obras de arte
especiais (pontes e passarelas).

Produto: 1 - Obra de arte especial conservada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Produto: 2 - Logradouros conservados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Produto: 3- Drenagem restaurada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Acdo: 28.6 — Gerenciamento e apoio técnico a obras

Objetivo Especifico: Dar apoio técnico e gerencial a fiscalizagdo na conducdo dos contratos de obras e na
elaboracéo dos or¢camentos a serem licitados.

Produto: 1 - Obra executada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 15

Acéo: 28.7 — Construcao de Passarela

Objetivo Especifico: viabilizar a melhoria das condi¢des de locomog&o de pedestre através de construcdo de
passarela

Produto: 1 — Construcdo de Passarela

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 28.9 — Pavimentacédo e rede de drenagem

Objetivo Especifico: Promover a melhoria da malha viaria e dos logradouros urbanos através da execucgdo
pavimentacdo e rede de drenagem

Produto: 1 - Pavimentacéo e rede de drenagem de logradouros

Unidade: km
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Meta para 2012: 05

Produto: 6 - Pavimentacdo e rede de drenagem da Estrada da Pedra Branca
Unidade: km

Meta para 2012: 1,1

Produto: 10 - Pavimentacdo e rede de drenagem da Estrada da Grota Funda
Unidade: km

Meta para 2012: 0,5

Produto: 11 - Pavimentag8o e rede de drenagem do Sertao

Unidade: km

Meta para 2012: 0,32

Produto: 15 - Pavimentagao e rede de drenagem na Estrada do Corrego Sujo
Unidade: km

Meta para 2012: 05

Produto: 16 - Pavimentacéo e rede de drenagem na Estrada Rio Bonito ( Cruzeiro/Estrada que liga Brejal)
Unidade: km

Meta para 2012: 05

Produto: 17 - Pavimentag&o e rede de drenagem na Estrada da Paz
Unidade: km

Meta para 2012: 05

Programa: 0029 — PROMO(;AO DO DESENVOLVIMENTO URBANO INTEGRADO
Obijetivo Geral: Orientar a produgdo do espago urbano de forma regular e integrada, compatibilizando demanda
e oferta, com qualidade de vida e tornando a cidade mais competitiva na atracdo de novos investimentos.

Acdo: 29.1 — Planejamento e Controle Urbanistico

Objetivo Especifico: Elaborar planos e projetos e aperfeicoar os instrumentos de regulacéo e 0s mecanismos de
monitoramento, orientacéo e fiscalizacdo do uso do solo urbano.

Produto: 1 — Normas urbanisticas de alcance municipal elaboradas e monitoradas

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Produto: 2 - Unidades habitacionais regularizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Programa: 0030 — ILUMINACAO PUBLICA
Objetivo Geral: Oferecer a populagdo iluminagdo publica adequada e eficaz.

Acéo: 30.1 - Eficientizagdo Energética

Objetivo Especifico: Programa de eficientizacdo da iluminagdo publica, proporcionando 0 aumento do fluxo
luminoso e reducdo do custo de manutencdo, reformulacéo do acervo e obras diversas.

Produto: 1 - Pontos implantados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 50

Produto: 2 - Pontos de iluminagao publica reformulados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 20

Acao: 30.2 — Manutengdo da lluminagdo Publica e Extensdo de Rede

Objetivo Especifico: Manter adequadamente, a iluminacéo e extensdo de rede das vias publicas da cidade.
Produto: 1 - Bairros com iluminag&o pdblica mantida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 20

Produto: 2 - Extenséo de redes executadas

Unidade: km

Meta para 2012: 03
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Acéo: 30.3 — Implantacéo de iluminacéo publica

Objetivo Especifico: Promover a melhoria da visibilidade através da implantacdo de iluminagdo publica em
logradouros publicos

Produto: 1 - Implantacdo de iluminacdo publica

Unidade: unidade

Meta para 2012: 50

Acao: 30.4 — luminacao de espacos publicos

Objetivo Especifico: Promover a melhoria da iluminagdo dos espacos publicos através da implantacdo de
holofotes em pontos estratégicos.

Produto: 1 - Holofotes instalados em quadra de esportes

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0031 — TRATAMENTO PAISAGISTICO, OBRAS E CONSERVACAO DE PRACAS,
PARQUES E AREAS AJARDINADAS
Objetivo Geral: Oferecer a populagdo parques, pragas e areas ajardinadas em perfeitas condigdes de uso.

Acéo: 31.1 — Tratamento paisagistico

Obijetivo Especifico: Reformar pragas, parques e areas ajardinadas e de lazer, bem como, viabilizar a realizacdo
de projetos especificos através de parcerias.

Produto: 1 - Pragas e parques reformados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 31.2 — Conservacdo de parques e areas ajardinadas

Objetivo Especifico: Conservar pragas, parques e areas ajardinadas e de lazer potencializando os servicos
através de parcerias.

Produto: 1 - Pracas e parques conservados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 31.3 — Tratamento paisagistico e ambiental de pracas
Objetivo Especifico: Promover a melhoria e o tratamento paisagistico e ambiental de pracas situadas no
territério municipal

Produto: 4 - Praca construida no bairro de Contendas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 8 - Equipamentos paisagisticos e ambientais reformados
Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Produto: 9 - Pracas reformadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 31.4 — Arborizacdo e Educacdo Ambiental
Objetivo Especifico: Arborizagdo e educacdo ambiental
Produto: 1 — Areas verdes revitalizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acédo: 31.5 - Implantagéo e manutencéo de equipamentos em pragas e parques publicos

Objetivo Especifico: Dotar as pracas e parques municipais, com brinquedos e equipamentos necessarios a
proporcionar lazer aos municipes

Produto: 1 — Manutencdo em brinquedos em pracas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05
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Produto: 2 — Instalacdo de brinquedos em pragas
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 — Instalacdo de bancos em pracas
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 4 — Recuperacgéo de bancos em pracas
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0032 — INTERVENCOES PREDIAIS

Objetivo Geral: Executar obras de construcdo, ampliacdo, reforma e restauracdo predial, de acordo com a
demanda dos diversos 6rgdos da prefeitura, objetivando a modernizagdo da infraestrutura predial e a
acessibilidade a pessoas portadoras de necessidades especiais.

Acdo: 32.1 — Construcao, ampliagéo e reforma de iméveis

Objetivo Especifico: Modernizar, ampliar e universalizar os espagos fisicos dos prédios publicos
Produto: 2 — Prédios reformados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0033 — CONSERVACAO E MELHORIA DE LOGRADOUROS E ESPACOS DO
INTERESSE PUBLICO
Objetivo Geral: Conservar, recuperar, manter e modernizar os logradouros e espacos publicos da Cidade.

Acdo: 33.1 — Aquisicao de matérias primas para fabricagéo de massa asfaltica

Objetivo Especifico: Aquisicdo de matéria prima para fabricacdo de massa asféaltica e em menor escala,
aquisicéo de massa asfaltica, a fim de suprir ocasionais paralisa¢des na producao.

Produto: 1 - Massa asfaltica produzida

Unidade: tonelada

Meta para 2012: 520

Produto: 2 - Massa asféltica adquirida

Unidade: tonelada

Meta para 2012: 200

Acéo: 33.2 — Reequipamento da Usina de Asfalto

Objetivo Especifico: Dotar a Usina de Asfalto com equipamentos e manutencdo necessaria a sua
operacionalizacéo

Produto: 1 - Equipamento adquirido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Usina manutenciada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 33.3 — Manutencdo e melhoria do sistema de drenagem urbana

Objetivo Especifico: Manter e melhorar a capacidade de escoamento das aguas pluviais dos sistemas de
drenagem dos logradouros e espacos do interesse publico, através de servicos de manutencdo, recuperacao e
modernizacdo dos elementos dos sistemas de microdrenagem.

Produto: 1 - Rede drenagem mantida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 50

Acéo: 33.4 — Conservacdo e melhoria de logradouros e espacos publicos
Obijetivo Especifico: Conservar e melhorar as condigdes de seguranca e conforto na utilizagdo dos logradouros e
espacos de interesse publico, através de servicos de conservacdo, recuperacdo e modernizacdo das bases dos
pavimentos, dos seus recobrimentos e de sua infraestrutura complementar.
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Produto: 1 - Logradouros conservados
Unidade: unidade

Meta para 2012: 200

Produto: 2 - Logradouros recapeados
Unidade: unidade

Meta para 2012: 20

Acéo: 33.5 - Urbanizagdo dos Loteamentos
Objetivo Especifico: Urbanizagdo dos Loteamentos
Produto: 1 - Urbanizacdo dos Loteamentos
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0034 — INTERVENGOES URBANISTICAS
Objetivo Geral: Implantar o conceito de acessibilidade universal, através da requalificacdo e revitalizacdo de
espacos publicos.

Acédo: 34.1 — Intervencdes de infraestrutura, drenagem, urbanizacao e reurbanizacao
Objetivo Especifico: Revitalizar e requalificar espacos urbanos
Produto: 1 - Area reurbanizadas

Unidade: m2

Meta para 2012: 02

Produto: 2- Quadra poliesportiva construida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3- Quadra poliesportiva reformada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Construcdo de quadra poliesportiva

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 6- Construcdo de praca

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 34.2 — Urbanizacéo de logradouros

Objetivo Especifico: Promover a urbanizagdo de logradouros, contribuindo para a melhoria da qualidade de
vida e o incremento do potencial turistico.

Produto: 1 - Logradouros urbanizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 34.4 — Estudos e projetos viarios estruturais da Cidade

Obijetivo Especifico: Elaborar estudos e projetos viarios, arquitetdnicos e estruturais para melhorar, ampliar e
adequar a malha viaria e as obras urbanisticas a fim de aperfeicoar o sistema viario da cidade.

Produto: 1 — Projeto viario/urbano elaborado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0035 — PROTECAO DE ENCOSTAS E AREAS DE RISCO GEOTECNICO

Objetivo Geral: Minimizar os riscos de acidentes geotécnicos através do diagnostico da situagdo-problema, do
monitoramento e da realizacdo de obras preventivas e emergenciais em encostas e areas de risco, bem como, a
recuperacdo de obras j& executadas.

Acédo: 35.1 — Estabilizagédo geotécnica
Obijetivo Especifico: Executar, manter e recuperar obras preventivas emergenciais em encostas e areas de risco,
de erosdo acelerada, visando garantir a seguranca da populacao, atuar preventivamente minimizando ou suprindo
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os problemas causados pelas chuvas de verdo e intervir com rapidez, eficiéncia e de forma descentralizada nas
ocorréncias de deslizamentos e outras situagdes emergenciais.

Produto: 1 - Contencdes, drenagens e recuperacdes executadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Recuperacéo e manutencéo das obras existentes

Unidade: unidade

Meta para 2012: 03

Acéo: 35.2 — Contengdo de encosta

Objetivo Especifico: Execugdo de contencédo de encostas visando a seguranca da populagdo em areas de risco
Produto: 1- Contencdo de Encostas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2- Contencdo de encosta na rua dos Lopes

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0036 — USO RACIONAL DE CEMITERIOS
Objetivo Geral: Adotar as providéncias necessarias a racionalizacdo do espago dos cemitérios da
Municipalidade, promovendo obras e manutengdo constantes nos mesmos.

Acéo: 36.1 — Manutengdo de Cemitérios

Objetivo Especifico: Adotar as providéncias necessarias a racionalizacdo do espaco dos cemitérios da
Municipalidade, promovendo obras e manutencdo constantes nos mesmos.

Produto: 1 - Manuten¢do de Cemitérios

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Programa: 0037 - GERENCIAMENTO E APOIO TECNICO A OBRAS
Objetivo Geral: Fornecer servigos de gerenciamento e de assisténcia técnica para obras a cargo da Secretaria
Municipal de Obras Publicas, Urbanizacdo e Transportes.

Acdo: 37.1 — Gerenciamento e Assisténcia Técnica

Objetivo Especifico: Dar apoio técnico e gerencial a fiscalizagdo na condugéo dos contratos de obras e na elaboragéo
dos orgamentos a serem licitados.

Produto: 1 - Obras beneficiadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Programa: 0038 — CONJUNTOS HABITACIONAIS POPULARES
Objetivo Geral: Implantar a infraestrutura basica urbana em conjuntos habitacionais, melhorando a qualidade de vida
e as condi¢des de habitabilidade dos cidadaos.

Acdo: 38.1 — Obras de Urbanizagdo em Conjuntos Habitacionais

Objetivo Especifico: Implantacdo da infra-estrutura basica urbana — pavimentacdo, drenagem pluvial, rede de esgoto,
iluminagdo, mobiliario urbano, etc

Produto: 1 - Comunidade beneficiada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 03

Acéo: 38.2 — Construcéo de conjunto habitacional

Objetivo Especifico: Implantacdo da infra-estrutura basica urbana — pavimentagao, drenagem pluvial, rede de
esgoto, iluminagdo, mobiliario urbano, etc

Produto: 1 - Comunidade beneficiada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Programa: 0039 — RENOVACAO E PADRONIZACAO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e
1.079/02, objetivando a minimizacdo dos custos com a manutencdo da frota municipal.

Acéo: 39.2 — Renovacao e Padronizacéo de Veiculos Oficiais

Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizacdo nos diversos setores da Municipalidade, em
conformidade com as especificagbes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Produto: 1 - Veiculos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0040 — GESTOES DOS SISTEMAS DE TRANSPORTE E TRANSITO URBANOS

Obijetivo Geral: Planejar, controlar, coordenar os sistemas de transporte de transito, garantindo a seguranca dos
usuarios, a fluidez do transito, mobilidade e a acessibilidade adequada aos cidaddos. Racionalizar os sistemas de
transporte, promovendo a integracdo vidria, proceder aos projetos, estudos de viabilidade e modelagem de
concessdes a iniciativa privada do sistema de transportes.

Acdo: 40.1 — Fiscalizacdo dos Servicos de Transportes

Objetivo Especifico: Implementar agdes de fiscalizagcdo garantindo a qualidade dos servicos de transporte
ofertado.

Produto: 1 - Sistema de melhoria na fiscalizagdo dos servicos de transporte implementado

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Acdo: 40.2 — Reestruturacdo do sistema de transporte rodoviario

Objetivo Especifico: Racionalizar e integrar o sistema de transporte rodoviario sob gestdo do municipio aos
demais sistemas de transporte de massa

Produto: 2 - Projeto/estudo realizado

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 40.3 — Estudos e projetos de transito e transporte

Obijetivo Especifico: Promover projetos que integram a malha rodoviéria.
Produto: 3 - Projetos de racionalizacdo do sistema de transportes
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 40.4 — Educagéo no Transito

Objetivo Especifico: Realizar campanhas de conscientizagdo e promover agdes educativas para professores da
rede publica como agentes multiplicadores de educagdo para o transito.

Produto: 1 - Campanha de conscientizacdo e educagao no transito realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0041 - MOBILIDADE E SEGURANCA

Objetivo Geral: Ordenar, controlar, fiscalizar, monitorar, coordenar, racionalizar e proporcionar fluidez ao
transito na Cidade, através de sinalizacdo nas vias e formulagdo e implementacdo de politicas publicas de
educacdo para o transito.

Acdo: 41.1 — Implantagdo e manutencao de sinalizagéo e de sistemas auxiliares de controle de trafego
Objetivo Especifico: Implantar a sinalizagdo nas vias da Cidade.

Produto: 1 - Ruas com sinalizacéo gréafica implantada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Produto: 2 — Sinalizacdo grafica conservada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10
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Acéo: 41.2 — Educacdo e Seguranca para o transito

Obijetivo Especifico: Implantar projetos de educacédo e seguranca para o transito
Produto: 1 — Banco de dados de transportes implantado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Programa, campanhas e eventos realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 41.3 — Intervengdes de sinalizagdo em locais de interesse turistico
Objetivo Especifico: Intervencdes de sinalizagdo em locais de interesse turistico
Produto: 1- SinalizacGes implantadas em pontos turistico

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0042 - REESTRUTURAGAO URBANA
Objetivo Geral: Desenvolver planos e projetos de revitalizacdo e requalificacdo da Cidade

Acdo: 42.1 — Projetos de reestruturacédo urbana

Objetivo Especifico: Desenvolver e apoiar a implantacdo de projetos para reurbanizacdo pontuais de eixos
viarios, integracdo de transportes, visando a melhoria da qualidade de vida da populacdo e a valorizacdo da
cidade.

Produto: 1 — Gestdo urbanistica implantada

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Produto: 2 — Projetos elaborados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0043 - PREVENCAO DE ADVERSIDADES E PRESTAQAO DE SOCORRO PELA
DEFESA CIVIL

Obijetivo Geral: Operar e coordenar as a¢des da defesa civil, enfatizando as a¢Ges preventivas, visando reduzir a
ocorréncia de emergéncias (desastres).

Acéo: 43.1 — Defesa Civil

Objetivo Especifico: Executar as atividades de Defesa Civil e servicos de prevencdo, extingdo e pericias, de
busca e salvamento, socorros em inundagdes, desabamentos, degradagdo do meio ambiente.
Produto: 1 - Incéndio combatido

Unidade: %

Meta para 2012: 100%

Produto: 2 - Operagdo de fiscalizacdo em evento de diversdo publica realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 3 - Salvamento realizado

Unidade: %

Meta para 2012: 100%

Produto: 4 - Campanhas preventivas realizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 5 - Vistorias preventivas realizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Programa: 0044 — PREVENCAO E COMBATE AO CRIME
Objetivo Geral: Elevar o nivel de seguranca da populacdo do municipio, através do desenvolvimento de uma
politica de seguranca eficiente.
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Acéo: 44.1 — Projeto de Seguranca

Obijetivo Especifico: Promover o ordenamento urbano de vias pablicas e estabelecimentos comerciais, visando
0 aumento da sensacdo de seguranca da populagéo.

Produto: 1 - Bairros atendidos pelo Projeto de seguranca

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Acao: 44.2 — Implantagéo dos Conselhos Comunitarios de Seguranca e Apoio ao Municipio

Objetivo Especifico: Aproximar as instituicoes policiais da comunidade, transmitindo mais confianca e
sensacdo de seguranga, elevar o grau de consciéncia comunitaria sobre a complexidade dos problemas de
seguranga publica e fortalecer o processo de gestéo.

Produto: 1 - Conselho Comunitario de Seguranca implantado e manutenciado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acao: 44.3 — Desenvolvimento de Pesquisa e Analise Criminal

Objetivo Especifico: Consolidar as politicas de transparéncia e de acesso aos dados estatisticos e informagdes
na area de seguranca publica, bem como desenvolver pesquisas, diagnosticos e andlises, visando a elaboracéo e
implementacdo de politicas publicas de seguranca e prevencao a violéncia.

Produto: 1 - Relatério Tematico elaborado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acao: 44.5 — AcBes de Seguranga Publica e Justica na Cidade

Objetivo Especifico: Atender a convénios com outras entidades da Federacéo no que tratar de acdes referentes a
seguranga publica e justica.

Produto: 1 — Seminérios realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Impressos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 1000

Programa: 0073 - GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS E CONTROLE DE INUNDAGOES

Objetivo Geral: Consolidar as bases de gestdo de recursos hidricos do municipio por intermédio da realizagdo
de intervencGes para controle de inundacGes e da aplicacdo dos seus instrumentos em consonancia com planos e
legislacdo vigentes, visando a qualidade e a disponibilidade dos recursos hidricos do municipio.

Acédo: 73.3 - Prevencéo de Enchentes

Objetivo Especifico: Minimizar os efeitos causados por fortes chuvas, melhorando as condigdes de
infraestrutura e habitabilidade das é&reas afetadas por enchentes e recuperando as areas marginais dos cursos
d’agua e suas nascentes

Produto: 1 - Familia reassentada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Produto: 2 - Margem de rio recuperada

Unidade: km

Meta para 2012: 02
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Orgdo: 2009 — Departamento Autdnomo de Aguas e Esgoto - DAAE

Programa: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgdos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicbes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragao direta.

Acéo: 1.2 — ObrigacOes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administragdo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutencgdes, conservar e manter os bens moveis e iméveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura.

Acdo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a melhoria dos
servicos e 0 aumento da produtividade.

Acdo: 1.8 — Despesas com Locacao de Iméveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com a locagdo de imdveis que estejam sendo utilizados por
6rgdos da prefeitura.

Acdo: 1.17 — Obrigacdes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigacGes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009 — MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo pablica

Acdo: 9.3 — Reestruturagéo do Executivo Municipal e Moderniza¢ao Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4 — Parceria pablico privada firmada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestagdo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2 — Novo centro administrativo implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Programa: 0039 — RENOVACAO E PADRONIZACAO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n° 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencédo da frota municipal.

Acdo: 39.2 — Renovacdo e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizacdo nos diversos setores da Municipalidade, em conformidade com
as especificacOes contidas no Decreto n° 1.079/02.
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Produto: 1 - Veiculos adquiridos
Unidade: unidade
Meta para 2012: 01

Programa: 0045 — AMPLIACAO E MELHORIA DAS CONDICOES DE ABASTECIMENTO DE AGUA
MUNICIPAL

Objetivo Geral: Disponibilizar volume suficiente, em quantidade EME qualidade, de agua tratada para a populagédo
municipal

Acdo: 45.1 — Ampliagdo e Melhoria do Abastecimento de Agua

Objetivo Especifico: Garantir o abastecimento de agua, ampliando e melhorando a rede existente
Produto: 3 - Sistema de abastecimento de 4gua de Aguas Claras a Rio Bonito Implantado
Unidade: %

Meta para 2012: 30%

Produto: 4 - Reservatdrios de Aguas Claras a Rio Bonito implantados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Acéo: 45.2 — Manutencéo de E.T.As

Objetivo Especifico: Promover agdes que visem manter as Estacdes de Tratamento de Agua em perfeitas condicdes
de funcionamento

Produto: 1 - ETAs manutenciadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 2 — Equipamentos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acd0: 45.3 — Implantagio de Redes Adutoras e de Distribuicdo de Aguas

Objetivo Especifico: Implantar redes adutoras e de distribuicdo de &gua e manter em boas condigdes de
funcionamentos as redes ja existentes

Produto: 1 - Redes adutoras implantadas

Unidade: km

Meta para 2012: 15

Acéo: 45.4 — Perfuracdo e manutengdo de Pogos Artesianos

Objetivo Especifico: Promover a perfuracdo e manutencdo de pogos artesianos, visando garantir a distribui¢do de
agua fornecida por estes pocos

Produto: 2 - Bombas revisadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 45.5 — Ampliacio do Abastecimento de Agua

Objetivo Especifico: Ampliar e melhorar as condi¢fes operacionais do sistema de abastecimento de agua
Produto: 1 - Sistema de abastecimento de agua ampliado

Unidade: km

Meta para 2012: 15

Programa: 0046 - ATENDIMENTO A DEMANDA DE SANEAMENTO
Objetivo Geral: Atender a demanda reprimida por saneamento basico, favorecendo o crescimento econémico e social
do interior.

Acdo: 46.1 — Implantagdo e Ampliacéo dos Sistemas de Saneamento

Objetivo Especifico: Aumentar a abrangéncia do atendimento e melhorar as condi¢es de saneamento basico no
municipio

Produto: 2 — Sistema de captacdo, tratamento e distribui¢do de dgua projetado

Unidade: %

Meta para 2012: 30%

Programa: 0047 — POLITICA AMBIENTAL DO DAAE
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Objetivo Geral: Proporcionar, através de projetos ambientais para protecdo de mananciais, controle e
monitoramento da qualidade dos recursos hidricos e estimular a conscientizacdo da populacdo em relacdo as
politicas publicas de meio ambiente.

Acéo: 47.2 — Projetos Diferenciados de Saneamento Ambiental

Objetivo Especifico: Reduzir o indice de doencas de veiculacdo hidrica, com a melhoria das condi¢des
sanitarias e de sa(de publica das comunidades.

Produto: 2 — Rede coletora de esgoto sanitario implantada

Unidade: km

Meta para 2012: 10

Programa: 0048 — GESTAO CORPORATIVA

Objetivo Geral: Melhorar as préaticas de gestdo do DAAE permitindo um melhor aproveitamento de seus
recursos, aumentando sua performance administrativa e operacional com a finalidade de proporcionar sua
sustentabilidade econdmico-financeira

Acdo: 48.1 — Operag&o de Sistemas de Aguas e Esgotos

Obijetivo Especifico: Otimizar a utilizacdo dos sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario.
Produto: 1 - Hidrémetro adquirido/instalado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 100

Produto: 2 - Recadastramento de consumidor realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 300

Produto: 3 — Sistema para controle e monitoramento da qualidade da 4gua implantado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Orgdo: 2010 — Secretaria da Familia, Ac8o Social, Cidadania e Habitacio

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicoes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacoes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.8 — Despesas com Locacdo de Imoveis
Obijetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com a locacdo de imoveis que estejam sendo utilizados
por érgaos da prefeitura.

Acao: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributérias e contributivas.

Programa: 0009 - MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo pablica

Acéo: 9.3 — Reestruturagéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislagdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4 — Parceria pablico privada firmada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espago projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacéo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2 — Novo centro implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Programa: 0011 - GESTAO ADMINISTRATIVA
Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas na forma de
bens ou servigos.

Acdo: 11.11 — Subvencdo Social a Programas Sociais
Objetivo Especifico: Subvencao social a programas sociais
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Programa: 0021 — APOIO AO DESENVOLVIMENTO RURAL

Objetivo Geral: Apoiar as demandas do setor agropecuario nos diversos estagios das cadeias produtivas, por
meio de projetos que visem a geracdo de oportunidades, diversificacdo da producdo, agregacdo de valor,
melhoria dos padrdes tecnoldgicos e aumento da producéo e da produtividade.

Acéo: 21.3 — Plantando o Futuro

Objetivo Especifico: Promover a educagdo agricola para jovens e idosos, através de hortas escolares e
comunitarias implantadas em entidades publicas e filantropicas, situadas em area de abrangéncia, gerando
insumos para merenda escolar e para alimentacdo de comunidades carentes.

Produto: 1 - Horta comunitaria implantada e mantida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0022 — SANIDADE SAQ JOSE — DEFESA AGROPECUARIA

Objetivo Geral: Manter a vigilancia zoofilossanitaria, com vistas a reduzir perdas de producdo causadas pela
incidéncia de doengas e pragas nos rebanhos e culturas agricolas e, consequentemente, aumentar a
competitividade dos produtos agropecuarios do Municipio no mercado e garantir a sadde publica.

Acdo: 22.4 — Alimentacéo de Qualidade para Populacdo de Baixa Renda

Objetivo Especifico: Fomentar o abastecimento popular através de parcerias publicas e privadas nas esferas
municipais e federal, sociedade civil e organizagdes ndo governamentais.

Produto: 1 - Familia atendida com fornecimento de alimentos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 200

Programa: 0039 — RENOVACAO E PADRONIZACAO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n° 1.042/01 e
1.079/02, objetivando a minimizagéo dos custos com a manutencdo da frota municipal.

Acéo: 39.2 — Renovagao e Padronizagao de Veiculos Oficiais

Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizagdo nos diversos setores da Municipalidade, em
conformidade com as especificacbes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Produto: 1 - Veiculos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0050 - PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL BASICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo Geral: Prevenir situaces de risco, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicdo e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios na populagdo que vive em situagdo de vulnerabilidade
social.

Acéo: 50.1 — Bolsa Familia/Projetos Sociais Especiais

Obijetivo Especifico: Promover atendimento que garanta a seguranca e o0 exercicio da cidadania de pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social e executar a coordenacdo municipal do Programa Bolsa Familia.

Produto: 1 - Familia cadastrada no sistema de cadastro Gnico de programas sociais

Unidade: unidade

Meta para 2012: 700

Produto: 2- Individuo adulto atendido em projetos especiais

Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Acéo: 50.2 — Qualifica¢do, Monitoramento, Avaliacéo e Controle Social

Obijetivo Especifico: Implementar a¢fes de coordenacao, capacitagdo, monitoramento, avaliacdo e controle das
acOes da assisténcia social, defesa e promocéao dos direitos humanos e seguranca alimentar e nutricional.
Produto: 1 - Agente de desenvolvimento social capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Rua Coronel Francisco Limongi n® 353 — Centro - Sdo José do Vale do Rio Preto — RJ
CEP. 25780-000 - Tel. (24) 2224-1326 - 2224-1544 - www.sjvriopreto.rj.gov.br



8% Prefeitura Municipal de Sdo José do Vale do Rio Preto
Gabinete do Prefeito

Produto: 2- Conselheiro gestor e profissional de assisténcia social capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 3- Pessoa capacitada em politica de assisténcia social, seguranca alimentar e direitos humanos
Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Acéo: 50.3 — Casa de Passagem

Objetivo Especifico: Construir e implantar um espago destinado a acolhida temporaria de pessoas carentes
Produto: 1 - Casa de passagem construida/mantida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 50.4 — Atendimento ao Idoso

Objetivo Especifico: Promover a melhoria da qualidade de vida e atendimento que garanta seguranca e inser¢do
social da pessoa idosa e seus familiares

Produto: 1 - Eventos de Turismo e Lazer para Terceira Idade realizados
Unidade: unidade

Meta para 2012: 12

Produto: 2 - Idoso atendido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 100

Produto: 3 - Agentes cuidadores formados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Acdo: 50.5 — Acoes Descentralizadas de Atendimento Integral a Familia - PAIF

Objetivo Especifico: Proteger e promover a inclusdo social das familias em situagdo de vulnerabilidade e risco
social, atendendo a todos os seus integrantes e favorecendo o fortalecimento de vinculos afetivos e relacionais e
a ampliacdo da capacidade critica visando a capacita-las para o exercicio da autonomia e superagdo da situacéo
de vulnerabilidade.

Produto: 1 - Familias atendidas nos CRAS/NAFs

Unidade: unidade

Meta para 2012: 410

Acéo: 50.6 — Integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia

Objetivo Especifico: Viabilizar as acdes voltadas para a ampliagdo e garantia dos direitos das pessoas
portadoras de deficiéncia.

Produto: 1 - Projeto social implantado/mantido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 50.7 — Atendimento a Pessoa Idosa

Obijetivo Especifico: Viabilizar as acdes voltadas para o idoso, em consonancia como estabelecido pela Politica
Nacional para Defesa e Direitos da Pessoa ldosa

Produto: 1 - Projeto social implantado/mantido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 03

Acéo: 50.8 — Programa Alfabetizacéo Digital de Adultos

Objetivo Especifico: Garantir que as pessoas adultas tenham acesso a computadores € a rede internet, como
meios de potencializagdo do ensino e da aprendizagem da leitura e da escrita e de acesso a informacao.

Produto: 1 - Cursos ofertados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02
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Acéo: 50.9 — Formacao Técnico-profissional e Cooperativas

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade de espaco adequado para o fomento e a estruturacdo do
movimento de organizacdo da comunidade produtiva em nosso Municipio

Produto: 1 - Cursos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 2 - Cooperativas formadas/mantidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Acéo: 50.10 — Acdes para Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI

Objetivo Especifico: Apoiar as prefeituras para erradicacdo do trabalho precoce e insalubre de criancas e
adolescentes nas areas urbana e rural, promovendo sua reinsercdo social através de atividades culturais,
esportivas e de lazer e apoiando suas familias na conscientizagéo do problema e busca de alternativas.

Produto: 1 - Crianca / adolescente atendido no Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil

Unidade: unidade

Meta para 2012: 200

Acdo: 50.11 — Saude, Lazer e Integracao social para o Idoso e para Crianca
Obijetivo Especifico: Integrar e dinamizar acdes e iniciativas bio-psico-sociais, para o bem estar, a satde, o lazer
e integracdo social do idoso e da crianca.

Produto: 1 - Idoso atendido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 110

Produto: 2- Criancas atendidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 200

Produto: 3- Eventos realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 06

Acéo: 50.12 — Programa Nacional de Incluséo de Jovens - Projovem

Objetivo Especifico: Apoiar, com assisténcia financeira suplementar, acdes do programa nacional de incluséo
de jovens — projovem, cujo publico alvo é formado por jovens com idade entre 18 e 24 anos, que hdo tenham
vinculo empregaticio, oferecendo oportunidades de elevagdo da escolaridade, de qualificagdo profissional e de
planejamento e execucao de a¢cdes comunitarias.

Produto: 1 - Jovens incluidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Acéo: 50.13— Atividades de Assisténcia Social

Objetivo Especifico: Desenvolver agfes que promovam a inclusdo social prevista nas LOAS — lei Orgéanica de
Assisténcia Social, com vistas a garantir o atendimento as necessidades béasicas dos segmentos populacionais
vulnerabilizados pela pobreza e exclusao social.

Produto: 1 - Criancas atendidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 200

Produto: 2 - Jovens e Adultos atendidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 170

Produto: 3 - Familias atendidas — protecéo especial

Unidade: unidade

Meta para 2012: 20

Produto: 4 - Familias atendidas — protecdo basica

Unidade: unidade

Meta para 2012: 600

Produto: 5 - Idosos atendidos

Unidade: unidade
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Meta para 2012: 210

Acéo: 50.14— Protecdo Especial no Atendimento a Crianga e ao Adolescente

Objetivo Especifico: Proteger e atender as criancas e adolescente em situacdo de risco pessoal e social através
da realizacdo de campanhas, prestacdo de servicos e capacitacdo de profissionais

Produto: 1 - Criangas e adolescente atendidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 220

Programa: 0051 — ALIMENTACAO PARA TODOS
Objetivo Geral: Proporcionar distribuicdo de alimentos as familias atendidas no PAIF — programa de
Atendimento Integral a Familia e aos beneficiados em outros programas sociais.

Acéo: 51.1 — Distribuicdo de Cestas Basicas

Objetivo Especifico: Promover a distribuicdo de cestas basicas as familias de baixa renda que encontram-se
inscritas nos programas e/ou projetos sociais do Municipio

Produto: 1 — Familia mensalmente atendidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 170

Programa: 0052 - MOBILIDADE E TRANSPORTE PARA TODOS
Objetivo Geral: Buscar maior eficiéncia operacional dos diversos modais de transporte de passageiros e melhor
qualidade de vida no municipio.

Acéo: 52.1 — Concesséo de Passe Social

Obijetivo Especifico: Conceder gratuidade nos transportes intramunicipais de passageiros, a pessoas portadoras
de deficiéncia.

Produto: 1 - Carteira de passe especial emitida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 120

Programa: 0053 — PROMOGCAO E DEFESA DOS DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Objetivo Geral: Promover, informar, defender e garantir os direitos individuais, coletivos e difusos, tendo como
meta fortalecer os segmentos discriminados para o exercicio integral de seus direitos e a consolidar e ampliar a
rede de protec¢do, envolvendo gestores publicos e sociedade organizada.

Acéo: 53.1 — Promocao e Defesa dos Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

Objetivo Especifico: Desenvolver acBes de capacitacdo e sensibilizacdo em direitos individuais, coletivos e
difusos, apoiando projetos que garantam a defesa desses direitos, e desenvolver pesquisas que produzam
indicadores para a manutencdo. Construcao e avaliacdo das politicas publicas voltadas & populagéo.

Produto: 1 - Evento para a promogao dos direitos individuais, coletivos e difusos realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Pesquisa avaliagdo/monitoramento politicas publicas realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0054 —- PROMOGCAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA Objetivo
Geral: Desenvolver a¢des de promocdo e protecdo voltadas para a educacdo e sensibilizagdo da sociedade com
vistas & construcéo e consolidacdo de uma cultura de direitos humanos.

Acéo: 54.1 — Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania

Obijetivo Especifico: Ampliar o debate sobre o tema direitos humanos, definindo as politicas publicas a serem
aplicadas no municipio de forma participativa e organizada, cooperando com o fortalecimento das redes de
garantia de direitos e com a desconstrucéo do imaginario social equivocado acerca desse tema.

Produto: 1 - Conferéncia / seminario / evento em defesa dos direitos humanos realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 03
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Acéo: 54.2 — Prevencdo, Fiscalizacao e Repressédo de Entorpecentes

Objetivo Especifico: Implementar acGes de prevencdo, tratamento, capacitacdo de recursos humanos e
promocao de interiorizacdo da politica antidrogas.

Produto: 1 - Projeto de prevencao, fiscalizagdo e repressdo ao uso de entorpecentes apoiado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0055 - PROMOCAO E PROTECAO DA CRIANCA, ADOLESCENTE E JOVEM

Objetivo Geral: Atender a crianca, adolescente e jovem em situacdo de risco pessoal e social, de ambos os
sexos, através da protecdo social basica e ou especial, zelando pelo cumprimento dos seus direitos fundamentais
e constitucionais.

Acdo: 55.1 — Prote¢do Social Especial a Pessoas Portadoras de Deficiéncia

Objetivo Especifico: Assegurar direitos individuais e coletivos a pessoa portadora de deficiéncia, em especial
aos de baixa renda.

Produto: 1 - Portador de deficiéncia atendido nas unidades de assisténcia social

Unidade: unidade

Meta para 2012: 15

Acéo: 55.2 — Manutencgdo dos Servigos de Atendimento a Crianga e ao Adolescente

Objetivo Especifico: Atender criancas e adolescentes em situacdo de risco pessoal ou social, desenvolvendo
acles intermunicipais de atencdo aquelas em situacéo de rua, a¢cdes sdcio-educativas complementares ao horério
escolar, de educacdo pelo trabalho e a¢des que promovam a diverséo e arte, a salide e a nutricéo.

Produto: 1 - Crianca /adolescente atendido em unidades de assisténcia social

Unidade: unidade

Meta para 2012: 120

Acéo: 55.3 — Prote¢do Social da Juventude

Objetivo Especifico: Incentivar a inclusdo social produtiva de jovens oriundos de camadas mais
vulnerabilizadas, por meio de ac¢Bes voltadas a qualificacdo técnica e inclusdo profissional, incentivando o
protagonismo juvenil, e consolidar acBes estratégicas de prevencao a violéncia e ao uso e abuso de drogas.
Produto: 1 - Campanha preventiva realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Jovem capacitado em trabalho educativo

Unidade: unidade

Meta para 2012: 25

Produto: 3 - Jovem inserido no mercado de trabalho

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Programa: 0073 —- GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS E CONTROLE DE INUNDAGOES

Objetivo Geral: Consolidar as bases de gestdo de recursos hidricos do municipio por intermédio da realizagéo
de intervenc@es para controle de inundacGes e da aplicacdo dos seus instrumentos em consonancia com planos e
legislagdo vigentes, visando a qualidade e a disponibilidade dos recursos hidricos do municipio.

Acéo: 73.3 — Prevencédo de Enchentes

Objetivo Especifico: Minimizar os efeitos causados por fortes chuvas, melhorando as condigdes de
infraestrutura e habitabilidade das areas afetadas por enchentes e recuperando as areas marginais dos cursos
d’agua e suas nascentes

Produto: 1 - Familia reassentada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Produto: 2 - Margem de rio recuperada

Unidade: km

Meta para 2012: 02

Rua Coronel Francisco Limongi n® 353 — Centro - Sdo José do Vale do Rio Preto — RJ
CEP. 25780-000 - Tel. (24) 2224-1326 - 2224-1544 - www.sjvriopreto.rj.gov.br



8% Prefeitura Municipal de Sdo José do Vale do Rio Preto
Gabinete do Prefeito

Samcd

Programa: 0081 — DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades
econdmicas, buscando correspondéncia com as potencialidades regionais, proporcionando a geracdo de trabalho
e renda, aumentando a competitividade e a melhoria do produto municipal e garantindo o desenvolvimento
integrado do municipio.

Acéo: 81.2 — Melhoria da Competitividade do Produto Municipal

Objetivo Especifico: Incrementar a geracdo de trabalho e renda, implementando agBes voltadas para as
pequenas e médias empresas, a diversificacdo da base exportadora e o aumento de divisas, através da melhoria
do produto municipal.

Produto: 2 - Campanha de divulgagdo do produto municipal realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3- Curso de médo-de-obra especializada articulado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 5- Evento para promocéo do artesanato municipal realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0083 - PROGRAMA DE ACELERAQAO DO CRESCIMENTO SOCIAL E GERAQAO DE
RENDA

Objetivo Geral: Enfrentar os problemas sociais diagnosticados no municipio, contribuindo para a elevacéo da
qualidade de vida da populacéo de baixa renda, com desenvolvimento sustentavel e inclusdo social e fortalecer
as acOes desenvolvidas nos Centros Comunitarios locais.

Acéo: 83.3 — Plano de Educacéo Profissional

Objetivo Especifico: Possibilitar a jovens e adultos qualificacdo profissional, articulando politicas publicas
voltadas ao projeto de desenvolvimento, de carater includente, voltado a geracdo de trabalho, a distribuicdo de
renda e a reducdo de desigualdade sociais

Produto: 1 - Profissionais capacitados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Acéo: 83.4 — Educacéo Profissional

Objetivo Especifico: Treinar e capacitar menores através de convénios com instituicbes da prefeitura, nos
setores da inddstria e administragdo, visando integragdo no mercado de trabalho.

Produto: 1 - Menores treinados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 25
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Orgdo: 2012 — Secretaria de Turismo, Esporte e Lazer

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacoes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracdo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.8 — Despesas com Locacdo de Imoveis
Obijetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com a locacdo de imdveis que estejam sendo utilizados
por érgaos da prefeitura.

Acao: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributérias e contributivas.

Programa: 0009 — MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragao publica

Acdo: 9.3 — Reestruturagéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servicos
publicos, racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e
processos administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4- Parceria publico privada firmada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos
no Municipio, além da prestacdo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.
Produto: 2 — Novo centro implantado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0011 - GESTAO ADMINISTRATIVA
Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas na
forma de bens ou servicos.
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Acéo: 11.10 — Subvencéo Social a Associa¢des Carnavalescas
Obijetivo Especifico: Subvencdo social as associacdes destinadas a promocao das festividades carnavalescas.

Programa: 0030 — ILUMINACAO PUBLICA
Objetivo Geral: Oferecer a populagdo iluminagéo publica adequada e eficaz.

Acao: 30.4 — luminacgao de espacos publicos

Objetivo Especifico: Promover a melhoria da iluminacdo dos espacos publicos através da implantacdo de
holofotes em pontos estratégicos.

Produto: 1 - Holofotes instalados em quadra de esportes

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0031 — TRATAMENTO PAISAGISTICO, OBRAS E CONSERVACAO DE PRACAS,
PARQUES E AREAS AJARDINADAS
Objetivo Geral: Oferecer a populagdo parques, pragas e areas ajardinadas em perfeitas condigdes de uso.

Acéo: 31.3 — Tratamento paisagistico e ambiental de pracas
Objetivo Especifico: Promover a melhoria e o tratamento paisagistico e ambiental de pragas situadas no
territério municipal

Produto: 4 - Praca construida no bairro de Contendas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 8 - Equipamentos paisagisticos e ambientais reformados
Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Produto: 9 - Pracas reformadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0034 — INTERVENCOES URBANISTICAS
Objetivo Geral: Implantar o conceito de acessibilidade universal, através da requalificacdo e revitalizacdo de espagos
publicos.

Acdo: 34.1 — Intervengdes de infraestrutura, drenagem, urbanizacao e reurbanizacao
Objetivo Especifico: Revitalizar e requalificar espagos urbanos
Produto: 1 - Area reurbanizadas

Unidade: m?

Meta para 2012: 02

Produto: 2- Quadra poliesportiva construida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3- Quadra poliesportiva reformada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Construcédo de quadra poliesportiva

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 6- Construcédo de praca

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 34.2 — Urbanizacéo de logradouros

Objetivo Especifico: Promover a urbanizagao de logradouros, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e o
incremento do potencial turistico.

Produto: 1 - Logradouros urbanizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Programa: 0039 — RENOVACAO E PADRONIZACAO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e
1.079/02, objetivando a minimizacdo dos custos com a manutencdo da frota municipal.

Acéo: 39.2 — Renovacao e Padronizacéo de Veiculos Oficiais

Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizagdo nos diversos setores da Municipalidade, em
conformidade com as especificagbes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Produto: 1 - Veiculos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0041 - MOBILIDADE E SEGURANCA

Objetivo Geral: Ordenar, controlar, fiscalizar, monitorar, coordenar, racionalizar e proporcionar fluidez ao
transito na Cidade, através de sinalizagdo nas vias e formulagdo e implementacdo de politicas publicas de
educagdo para o transito.

Acao: 41.3 — Intervengdes de sinalizacéo em locais de interesse turistico
Obijetivo Especifico: Intervencdes de sinalizagdo em locais de interesse turistico
Produto: 1- Sinalizagbes implantadas em pontos turisticos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0057 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DESPORTIVAS
Objetivo Geral: Incentivar a pratica de esportes como forma de integracdo social, através da participacdo
desportiva.

Acdo: 57.1 — Apoio a Realizacao de Projetos Desportivos
Objetivo Especifico: Fomentar a pratica de esportes, realizacdo de eventos, projetos esportivos, campeonatos,
seminarios, torneios e jogos intermunicipais.

Produto: 1 - Programa/projeto esportivo apoiado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Eventos realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Produto: 4 - Alambrados recuperados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 57.2 — Futuro do Esporte

Objetivo Especifico: Transformar o Municipio numa poténcia olimpica, priorizando a descoberta
descentralizada de talentos esportivos entre criancas, jovens e adolescentes.
Produto: 1 - Crianca / jovem atendido em projeto esportivo

Unidade: unidade

Meta para 2012: 300

Produto: 2 - Pessoa atendida através de Iniciacdo Desportiva

Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Produto: 3- Construcdo de unidades esportivas e de lazer

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 4 — Construcdo de quadra na localidade de Pouso Alegre
Unidade: %

Meta para 2012: 50%
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Programa: 0058 — INSTRUINDO O CIDADAO PELO ESPORTE E LAZER
Obijetivo Geral: Proporcionar ao cidaddo desenvolvimento social, intelectual, através de acdes esportivas.

Acéo: 58.1 — Construcdo de Unidades Esportivas e de Lazer

Objetivo Especifico: Proporcionar locais adequados para criancas/jovens carentes e deficientes praticarem
atividades esportivas, inclusive com a coloca¢do de equipamentos esportivos/comunitarios em pracas publicas,
bem como, adequacao para pratica esportiva dos espacos disponiveis nas pragas.

Produto: 1 - Unidade Esportiva Construida

Unidade: unidade

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 58.2 — Complexo Poliesportivo

Objetivo Especifico: Dotar 0 espago existente junto ao ginasio poliesportivo, em Aguas Claras, com éareas
destinadas a prética de diversas modalidades esportivas e de campeonatos diversos.

Produto: 3 - Pista de skate

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0059 - DESENVOLVIMENTO E DIVULGA(;AO DO TURISMO
Obijetivo Geral: Incentivar a atracdo de novos empreendimentos turisticos, a melhoria da infraestrutura

Acdo: 59.2 — Divulgagao do Turismo no Municipio

Objetivo Especifico: Promover e divulgar os destinos turisticos municipais para atrair e implementar
investimentos e aumentar o fluxo e permanéncia do turista no municipio.
Produto: 1 - Campanha promocional realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Evento turistico municipal apoiado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 - Profissional do turismo capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 4 - Promogdo, participacdo e apoio a eventos realizado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5 - Sinalizacdo turistico adequada/implantada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 59.3 — Eventos Especiais e Empreendimentos Turisticos
Objetivo Especifico: Realizagdo de eventos de grande atracdo turistica e criacdo de novos empreendimentos
turisticos, estimulando a atividade turistica na cidade.

Produto: 1- Fest Frango

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Festa da Musica

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 - Shows turisticos, culturais e esportivos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Produto: 4 - Eventos realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Produto: 5 - Bailes populares realizados
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Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 6 - Festival de Bandas (marciais)
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 7 - Realizacdo de Carnaval
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0060 - URBANIZAGCAO TURISTICA

Objetivo Geral: Promover a realizacdo de obras que visem a urbanizagdo voltada ao turismo e promocéo local,
objetivando remodelar a cidade e servir como atrativo para vinda de turistas ao Municipio.

Acéo: 61.2 — Construcéo Estacéo Cultura

Objetivo Especifico: Dotar a cidade com espago dinamico, multiuso destinado AA difusdo e popularizagdo da
ciéncia e das artes, desenvolvendo atividades artisticas, culturais cientificas e de inovacao.

Produto: 1 - Estacdo cultural implantada

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Acéo: 61.3 — Constru¢cdo Memorial Tom Jobim

Objetivo Especifico: Promover a construcdo de espaco destinado a divulgacdo do Municipio e sua correlagdo
com ogras e arte do Maestro tom Tom Jobim

Produto: 1 — Memorial construido

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Acdo: 61.4 — Revitalizacdo da Ponte Preto e seu Entorno

Objetivo Especifico: Promover resgate cultural e o incremento do turismo local através da reforma e da
revitalizacdo da ponte Preta e seu Entorno

Produto: 1 — Ponte Reformada

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Programa: 0061 — ESPORTE E LAZER NO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
Objetivo Geral: Desenvolver todas as iniciativas necesséarias a pratica desportiva e ao lazer comunitario,
utilizando o esporte como instrumento de inclusdo social, visando a valorizando da qualidade de vida dos
cidadaos do municipio de S&o José do Vale do Rio Preto.

Acdo: 61.1 — Nucleos Esportivos e de Lazer

Obijetivo Especifico: Implantar ndcleos destinados ao desenvolvimento de atividades esportivas e de lazer.
Produto: 1 - Nucleos esportivos mantidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Acéo: 61.2 — Jogos Estudantis

Obijetivo Especifico: Promover e realizar 0s jogos estudantis com apoio da Secretaria Municipal de Educacéo,
visando o incentivo a pratica da educacao fisica nas escolas municipais.

Produto: 1 - Alunos da rede publica municipal participante

Unidade: unidade

Meta para 2012: 1200

Acéo: 61.3 — Kit Esporte e Lazer

Objetivo Especifico: Adquirir, construir, instalar e manter equipamentos e espagos esportivos em area publica
do municipio de S&o José do Vale do Rio Preto, para o desenvolvimento dos projetos esportivos e a pratica de
esporte e lazer dos cidadaos.

Produto: 1 - Area publica esportiva mantida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 08
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Produto: 3 - Aquisicdo de equipamentos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Produto: 4 - Aquisicdo de aparelhos de ginastica para pracgas publicas
Unidade: conjunto

Meta para 2012: 01

Acao: 61.4 — Promocao da pratica desportiva e lazer comunitario

Objetivo Especifico: Promover , incentivar a pratica desportiva e o lazer comunitario, através de escolinhas
esportivas para diversas faixas etarias

Produto: 1 - Ncleo esportivo implantado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Acdo: 61.5 — Integracdo Social através do Esporte e Lazer

Obijetivo Especifico: Promover , incentivar e possibilitar apoios institucionais, eventos diversos e atividades de
lazer

Produto: 1 - Eventos realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 2 - Eventos para 3% idade realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Acdo: 61.6 — Implantagdo de Nucleos de Esporte e Lazer — 2° Tempo
Objetivo Especifico: Implantacdo de nicleos de esporte e lazer — 2° tempo
Produto: 1 - Nucleos de esporte e lazer implantados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Acdo: 61.7 — Implantagdo e/ou Manutencéo de Praca

Objetivo Especifico: Implantar e manter as pragas do municipio
Produto: 2 - Manutenc¢éo de Praca

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Produto: 3 - Parque infantil implantado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 61.8 — Manutencdo de Torre de TV

Obijetivo Especifico: Promover a manutengdo das torres retransmissoras de sinal de TV, visando proporcionar
lazer doméstico aos municipes.

Produto: 1 - Torre manutenciada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0078 — INSTRUMENTOS DE GESTAO E FISCALIZACAO AMBIENTAL

Obijetivo Geral: Instituir um modelo de gestdo ambiental que proporcione condicOes favoraveis para a conciliagdo do
uso sustentavel dos ativos ambientais com o crescimento econdmico e induzir a inclusdo da varidvel ambiental no
planejamento setorial do desenvolvimento econdmico.

Acéo: 78.3 — Ecoturismo

Obijetivo Especifico: Promover o ecoturismo através do uso do patriménio natural e cultural, respeitando os principios
de sustentabilidade ambiental, incentivando sua conservagdo e buscando formar uma consciéncia ecolégica através da
interpretacdo do meio natural e da promocédo do bem-estar das populagdes envolvidas.

Produto: 2 - Rotas implantadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Orgdo: 2012 — Secretaria de Planejamento e Gestao

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacoes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obijetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21- Aquisicao de Veiculo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividades
institucionais.

Produto: 1 — Veiculo adquirido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0009 - MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acao: 9.2 — Melhoria da Gestéo Publica

Objetivo Especifico: Melhorar a qualidade e reduzir custos dos servicos publicos mediante o gerenciamento
matricial das despesas correntes gerais e administrativas a partir de grupos de tipos de gastos.

Produto: 1 - Melhores praticas de gestao identificadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Acdo: 9.3 — Reestruturagéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servigos
publicos, racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e
processos administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4- Parceria publico privada firmada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.4 — Projeto Integrado de Sistema de Compras e Gestdo de Contratos e Custos
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Objetivo Especifico: Implantar uma nova politica de recursos humanos, desenvolvendo a capacidade
institucional das unidades municipais mediante a implantacdo de a¢des com foco na modernizacdo dos Sistemas
de Administracdo de Pessoal, na qualidade do cadastro de pessoal e na capacitacdo e desenvolvimento do
servidor publico.

Produto: 1- Sistema Compra e Gestdo de Contratos centralizado implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Produto: 2- Sistema estruturado de custos implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Acéo: 9.6 — Implantacédo do Novo Centro Administrativo

Obijetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos
no Municipio, além da prestagdo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.
Produto: 2 — Novo Centro Implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Programa: 0039 — RENOVA(;AO E PADRONIZA(;AO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n° 1.042/01 e
1.079/02, objetivando a minimizagéo dos custos com a manutencéo da frota municipal.

Acdo: 39.2 — Renovacao e Padronizacao de Veiculos Oficiais

Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizagdo nos diversos setores da Municipalidade, em
conformidade com as especificagbes contidas no Decreto n® 1.079/02.

Produto: 1 - Veiculos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0044 — PREVENCAO E COMBATE AO CRIME
Obijetivo Geral: Elevar o nivel de seguranca da populacdo do municipio, através do desenvolvimento de uma
politica de seguranca eficiente.

Acéo: 44.1 — Projeto de Seguranga

Obijetivo Especifico: Promover o ordenamento urbano de vias publicas e estabelecimentos comerciais, visando
0 aumento da sensacéo de seguranca da populacéo.

Produto: 1 - Bairros atendidos pelo Projeto de seguranca

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Programa: 0050 - PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL BASICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo Geral: Prevenir situacBes de risco, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicdo e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios na populagdo que vive em situacdo de vulnerabilidade
social.

Acéo: 50.8 — Programa Alfabetizac&o Digital de Adultos

Objetivo Especifico: Garantir que as pessoas adultas tenham acesso a computadores € a rede internet, como
meios de potencializacdo do ensino e da aprendizagem da leitura e da escrita e de acesso a informacao.

Produto: 1 - Cursos ofertados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0062 - TECNOLOGIA PARA PROBLEMAS SOCIAIS E NUCLEOS INTEGRADOS
Objetivo Geral: Articular, fomentar e promover agdes para a produgdo, difusdo e aplicagdo do conhecimento
cientifico e tecnolégico como instrumento de desenvolvimento social e econdmico do municipio e como
mecanismo de inclusdo digital.
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Acéo: 62.1 — Rede Cidade de Computadores

Obijetivo Especifico: Implantar a Rede Cidade de computadores, abrangendo todo o Municipio, interligando os
imdveis publicos existentes nos diversos bairros e promovendo a integracdo e comunicacdo entre 0S mesmos.
Produto: 1 - Rede Cidade implantada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acdo: 62.2 — Tecnologia da Informagéao para Gestédo Publica

Objetivo Especifico: Prover uma infraestrutura para transmissdo e armazenamento de dados, de forma a
suportar a demanda atual e futura da Rede interna e do Parque Computacional da municipalidade.

Produto: 1 - Tecnologia de inclusdo social apoiada

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Programa: 0063 - MODERNIZACAO DA GESTAO MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica.

Acdo: 63.1 — Formulacéo e implementacao de politicas publicas na &rea de governanca eletrénica

Objetivo Especifico: Desenvolver e implementar o projeto de realinhamento das iniciativas das ligadas ao uso
estratégico de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, como elemento de modernizagdo, visando a aderéncia
a Agenda Estratégica de Governo.

Produto: 1 - Modelo de governanca eletrénica formulado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Acdo: 63.2 — Programa de Modernizacéo da Gestéo e do Planejamento

Objetivo Especifico: Acompanhar, monitorar e avaliar a execucdo do PMAT — Programa de Modernizacdo da
Administracdo Tributaria, com vistas a garantir o fortalecimento da capacidade de gestdo dos projetos, o
incentivo a cooperacao e o compartilhamento de solugdes.

Produto: 1 — Indicador de producéo e de impacto concebido/implantado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Produto: 2 - Relatdrio de avaliagdo de projetos de recursos elaborado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 - Servidor treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Produto: 4 — Sistema de monitoramento e avaliacéo de politica publica desenvolvido

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Programa: 0064 — PESQUISA MUNICIPAL
Obijetivo Geral: Fixar e manter no Municipio grupos de pesquisa que possibilitem a geracdo de conhecimento,
fomentando a infraestrutura para o seu desenvolvimento nos 6rgéos e entidades da administracdo municipal.

Acéo: 64.1 — Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas

Objetivo Especifico: Apoiar, manter e ampliar a producéo cientifica de pesquisa do Municipio voltadas para os
problemas prioritarios de Sao José do Vale do Rio Preto.

Produto: 1 - Projeto de pesquisa apoiado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0065 — APOIO INSTITUCIONAL AO CIDADAO
Objetivo Geral: Criar instrumento de integracdo entre o Governo e a sociedade, implementacdo projetos
voltados para o cidaddo, visando despertar o sentido de cidadania
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Acéo: 65.2 — apoio Institucional

Objetivo Especifico: Promover o apoio institucional das unidades da administracdo municipal que prestam
servicos ao cidaddo, com objetivo de avaliar a qualidade dos servicos prestados em salde, educacdo e seguranca,
em articulacdo com os respectivos 6rgaos e entidades.

Produto: 1 - Area de governo com servicos prestados avaliados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 03

Programa: 0066 —- FOMENTO A CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO
Objetivo Geral: Estimular e amparar atividades em ciéncia e tecnologia, criando espacos de divulgacéo
cientifica e promovendo a interiorizacdo de atividades educacionais e cientificas

Acéo: 66.1 — Apoio ao Desenvolvimento Cientifico, Tecnolégico e Institucional

Objetivo Especifico: Expandir a Educagdo Profissional apoiando a implantagdo de Centros Profissionalizantes
em Tecnologia da Informac&o e Centros de Educacdo Tecnoldgica e Profissionalizante.

Produto: 1 - Cursos implantados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0067 — INCLUSAO DIGITAL

Objetivo Geral: Disseminar a tecnologia de informética e de internet, especialmente aos segmentos menos
favorecidos e socialmente excluidos da populagdo valeriopretana, possibilitando o acesso aos servigos
eletronicos oferecidos pelo Governo do Municipio e contribuindo para reduzir as desigualdades sociais.

Acdo: 67.1 — Expansdo do Governo Eletrénico

Objetivo Especifico: Desenvolvimento ou atualizagio de sites e portais para Secretarias e Orgdos do Governo
do Municipio e disponibilizacdo de novas informacfes e servigos publicos prestados pelo municipio para o
cidaddo através da Internet.

Produto: 1 - Portal do cidad&o via web ampliado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Acéo: 67.2 — Internet Comunitaria

Obijetivo Especifico: Criacdo, manutencdo e operagdo de espacos para acesso gratuito a internet, com énfase no
Portal do Cidadao, e ensino de informatica bésica as comunidades carentes, de forma a promover a alfabetizagdo
digital, beneficiando a populacéo digitalmente excluida.

Produto: 2 - Centro de Internet Comunitaria mantido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0068 — PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Obijetivo Geral: Aprimorar 0 modelo de gestdo mediante a integracdo das func@es de planejamento, orcamento
e gestdo publica, com énfase na programacdo orientada para resultados e na modernizacdo dos sistemas de
informacdo, ampliando a efetividade e a transparéncia institucional e modernizando a administragdo publica.

Acéo: 68.1 — Elaboracédo de Instrumentos de Planejamento

Objetivo Especifico: Coordenar e consolidar a elaboragdo os instrumentos de planejamento institucional de
forma integrada, fortalecendo a capacidade institucional das unidades de planejamento e a efetividade das
politicas publicas.

Produto: 1 - Lei de Diretrizes Orgamentérias elaborada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Lei do Orcamento Anual elaborada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 - Plano Plurianual elaborado/avaliado

Unidade: unidade
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Meta para 2012: 01

Produto: 4 - Programacdo Orgcamentaria elaborada/acompanhada
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 68.2 — Melhoria do Sistema de Planejamento e Inteligéncia

Objetivo Especifico: Implementar o processo de planejamento estratégico, implantar nova modelagem de
planejamento, orcamento e gestdo, coordenar a formulacdo de planos, coordenar a formulacdo de planos
diretores e setoriais de longo prazo e promover analise de inteligéncia em apoio a tomada de deciséo.

Produto: 1 — Cenario de informagédo estratégica com ferramenta de inteligéncia implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Produto: 2 - Formacao de Indicadores de Gestdo

Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Produto: 3 - Modelo de planejamento, orgamento e gestdo redesenhado/implementado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Produto: 4 - Processos de planejamento estratégico implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Acéo: 68.3 — Plano Diretor Municipal

Objetivo Especifico: Promover o ordenamento e a estruturacdo municipal, através da implantagdo de Planos
Diretores que visem a promocéo da qualidade de vida urbana.

Produto: 1 - Plano Diretor Municipal implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 35%

Acéo: 68.4 — Acompanhamento e Controle dos Projetos e Programas

Obijetivo Especifico: Promover o controle e 0 acompanhamento de Projetos e programas especiais oriundos das
diversas esferas e 6rgdo de governo.

Produto: 1 - Projetos e programas gerenciados

Unidade: percentual de gerenciamento (%G)

Meta para 2012:100%

Programa: 0069 - GESTAO E DISSEMINAGCAO DA INFORMAGAO

Objetivo Geral: Atender as demandas sociais e institucionais provendo a participacdo ativa do cidaddo no
planejamento urbano, divulgar os projetos criados, disponibilizando seu acervo e produtos técnicos,
proporcionando a criagdo de fontes alternativas de receita.

Acéo: 69.1 — Apoio ao Planejamento e Gestéo do Territdrio

Objetivo Especifico: Propor, definir e executar agdes, projetos e atividades voltadas para o planejamento e
gestdo territorial, municipal, regional, com vistas a apoiar a agdo dos gestores publicos e demais atores sociais.
Produto: 2 — Estudo regional realizado

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 - Mapa de Zoneamento Econdmico-Ecolégico/BD elaborado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4 — Sistema de informac6es e monitoramento das interven¢des municipais implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Acéo: 69.3 — Estudos, Pesquisas e Divulgacao
Objetivo Especifico: Disponibilizar informagdes e proporcionar sua circulagéo, promovendo a interagéo entre as
instancias de Governo e a sociedade, de forma mais transparente
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Produto: 1 — Mapeamento cartografico realizado/atualizado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Monitoramento e indicadores para gestdo/avaliacdo elaborado
Unidade: %

Meta para 2012: 20%

Produto: 3 - Pesquisa/estudo realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 4 — PIB Municipal divulgado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 5 - Seminarios, workshop, palestras e eventos realizados
Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Acao: 69.4 — Informagdes Estatisticas, Gerenciais e Cartograficas

Obijetivo Especifico: Organizar e atualizar o Banco de Dados Cartografico, promovendo o mapeamento digital e
desenvolvendo agdes de geoprocessamento e divulgacdo do acervo cartografico municipal

Produto: 1 - Banco de dados desenvolvidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0081 — DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades
econdmicas, buscando correspondéncia com as potencialidades regionais, proporcionando a geracdo de trabalho
e renda, aumentando a competitividade e a melhoria do produto municipal e garantindo o desenvolvimento
integrado do municipio.

Acéo: 81.1 — Promoc¢ao do Municipio

Objetivo Especifico: Divulgar as oportunidades de negdcios no municipio, destacando as suas vantagens
locacionais, logisticas e culturais, a fim de atrair investimentos ambientalmente adequados, capazes de
incrementar a geracdo de trabalho e renda para populagdo municipal.

Produto: 1 - Evento para promogao do Municipio realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Modalidade de midia para comunicacéo e divulgacdo produzida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Rua Coronel Francisco Limongi n® 353 — Centro - Sdo José do Vale do Rio Preto — RJ
CEP. 25780-000 - Tel. (24) 2224-1326 - 2224-1544 - www.sjvriopreto.rj.gov.br



8% Prefeitura Municipal de Sdo José do Vale do Rio Preto
Gabinete do Prefeito

Samcd

Orgdo: 2012 — Secretaria do Meio Ambiente

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacoes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracdo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obijetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21- Aquisicao de Veiculos

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividades
institucionais.

Produto: 1 — Veiculos adquiridos

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0009 - MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acéo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servigos
publicos, racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e
processos administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4- Parceria publico privada firmada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.6 — Implantagéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos
no Municipio, além da prestacdo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.
Produto: 2 — Novo Centro implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%
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Programa: 0020 - MICROBACIAS
Objetivo Geral: Estimular a expansdo da producdo agropecudria, garantindo a sustentabilidade de recursos
econdmicos, sociais e ambientais das microbacias hidrograficas do municipio.

Acéo: 20.4 — Microbacias

Objetivo Especifico: Apoiar o desenvolvimento sustentdvel nas microbacias hidrograficas, com a valorizagdo da
agricultura familiar e contribuindo para a reversdo do processo de degradacdo ambiental.
Produto: 1 - Agricultor beneficiado com incentivo para adogdo do manejo sustentavel de recursos naturais
Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Produto: 2 — Agricultor capacitado em manejo sustentavel de recursos naturais
Unidade: unidade

Meta para 2007: 150

Produto: 3 — Comunidade rural com manejo sustentavel de recursos naturais implantado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Produto: 4 — Gerenciamento integrado de Agroecossistemas executado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Mata ciliar e floresta nativa reabilitada

Unidade: hectare

Meta para 2012: 02

Produto: 6 — Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 150

Produto: 7 — Servidor publico municipal treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0031 — TRATAMENTO PAISAGISTICO, OBRAS E CONSERVACAO DE PRACAS,
PARQUES E AREAS AJARDINADAS
Objetivo Geral: Oferecer a populagdo parques, pragas e areas ajardinadas em perfeitas condigdes de uso.

Acdo: 31.2 — Conservacéo de parques e areas ajardinadas

Objetivo Especifico: Conservar pragas, parques e areas ajardinadas e de lazer potencializando os servicos
através de parcerias.

Produto: 1 - Pracas e parques conservados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 31.3 — Tratamento paisagistico e ambiental de pracas
Objetivo Especifico: Promover a melhoria e o tratamento paisagistico e ambiental de pragas situadas no
territério municipal

Produto: 3 - Praga construida no bairro de Pedras Brancas
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 6 - Praga construida no bairro de Gloria

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 8 - Equipamentos paisagisticos e ambientais reformados
Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Produto: 9 - Pracas reformadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 10 - Praca reurbanizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Programa: 0039 — RENOVACAO E PADRONIZACAO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n° 1.042/01 e
1.079/02, objetivando a minimizacdo dos custos com a manutencdo da frota municipal.

Acéo: 39.2 — Renovacao e Padronizacéo de Veiculos Oficiais

Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizagdo nos diversos setores da Municipalidade, em
conformidade com as especificagbes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Produto: 1 - Veiculos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0069 — GESTAO E DISSEMINAGAO DA INFORMACAO

Objetivo Geral: Atender as demandas sociais e institucionais provendo a participacdo ativa do cidaddo no
planejamento urbano, divulgar os projetos criados, disponibilizando seu acervo e produtos técnicos,
proporcionando a criagdo de fontes alternativas de receita.

Acdo: 69.1 — Apoio ao Planejamento e Gestéo do Territorio

Objetivo Especifico: Propor, definir e executar agdes, projetos e atividades voltadas para o planejamento e
gestdo territorial, municipal, regional, com vistas a apoiar a agcdo dos gestores publicos e demais atores sociais.
Produto: 2 — Estudo Regional realizado

Unidade: Unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 - Mapa de Zoneamento Econémico-Ecol6gico/BD elaborado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4 — Sistema de informagdes e monitoramento das interven¢fes municipais implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Programa: 0070 — EDUCA(;AO, COM UNICAQAO AMBIENTAL E AGENDA 21

Objetivo Geral: Incentivar a prética da cidadania ambiental e a participacdo dos atores sociais na formacdo e
aplicacéo de projetos, inserindo a temética ambiental e de desenvolvimento nos diversos setores, com ages de
sensibilizacdo, informagdo e mobilizacdo, e estimulando a criatividade voltada para a conservagao ambiental.

Acéo: 70.1 — Educacéo para Gestdo Ambiental Participativa

Objetivo Especifico: Atuar na educagdo ndo formal, fomentando os educadores coletivos e visando a formagédo
de parcerias, criando agentes multiplicadores em educacdo ambiental para atuarem nas comunidades e criar
polos aglutinadores e difusores de educagdo ambiental.

Produto: 1 - Campanha informativa e educativa de promog¢éo do bioma municipal realizada
Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 - Conselheiro capacitado e qualificado em educagdo para gestdo ambiental
Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Produto: 4 - Treinamento técnico realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5 - Estudos ambientais realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 6 - Mapeamentos elaborados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 7 - Campanhas e eventos realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Produto: 8 - Relatorios de qualidade ambiental elaborados
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Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 9- Campanha de educacéo e conscientizacdo ambiental realizada
Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Acéo: 70.2 — Agenda 21

Objetivo Especifico: Criar canais de comunicacédo e articulagdo com o poder publico e sociedade, nos niveis
locais e regionais, para construcao de politicas de desenvolvimento sustentavel.
Produto: 1 - Diagnostico participativo elaborado

Unidade: %

Meta para 2012: 50%

Produto: 2 - Férum Municipal da Agenda 21 realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3 - Material de comunicacdo e divulgacéo produzido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 1000

Produto: 4 - Plano de desenvolvimento sustentivel local sistematizado e implantado
Unidade: %

Meta para 2012: 25%

Produto: 5 - Escola com agenda de acdo s6cio-ambiental implantada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Programa: 0071 — DESENVOLVIMENTO E MANEJO DE FLORESTAS

Objetivo Geral: Definir politicas e implantar acfes que garantam a preservacdo da cobertura vegetal e o
cumprimento da Legislacdo Federal no que diz respeito aos servicos publicos necessarios a protecdo,
manutencdo e ampliacdo de florestas e outras vegetacfes nativas.

Acdo: 71.1 — Produgdo de Mudas e Sementes Florestais
Obijetivo Especifico: Melhorar a cadeia de producdo de mudas de qualidade.

Produto: 1 - Horto central / banco de sementes estruturado
Unidade: %

Meta para 2012: 25%

Produto: 2 - Produtos atendido com mudas e sementes
Unidade: unidade

Meta para 2012: 50

Acéo: 71.2 — Reflorestamento / Arborizacdo

Obijetivo Especifico: Promover a protec¢do, restauracéo, conservacdo e gestdo de ambientes naturais
Produto: 1 - Area reflorestada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Areas Arborizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 71.3 — Apoio ao Desenvolvimento Florestal no Municipio

Objetivo Especifico: Capacitar produtores e aprimorar o sistema de producdo para melhoria da produtividade e
qualidade dos produtos.

Produto: 1 - Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 20

Produto: 2 - Cursos Realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Programa: 0072 — GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

Objetivo Geral: Fomentar a formacédo de consdércios para implantacdo de aterros sanitarios regionais e ac@es de
remediacdo em areas degradadas, permitindo sua descontaminacdo e recuperagdo, e promover acles para o
controle da disposicdo de residuos sélidos.

Acéo: 72.1 — Gestdo das Unidades de Destinagéo Final dos Residuos Sélidos

Objetivo Especifico: Erradicar lixdes e vazadouros clandestinos, promover a remediacdo de areas degradadas e
contaminadas e otimizar as rotas minimas entre os pontos de coleta e produgao de lixo.

Produto: 1 - Aterro sanitario mantido através de consdrcios municipais

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 72.2 — Aquisicdo e Manutencéo de Caminhdes

Objetivo Especifico: Promover a aquisicdo de novos caminhdes e/ou a recuperagdo e manutencdo dos ja
adquiridos visando a coleta de residuos sélidos.

Produto: 1 - Caminh@es adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 2 - Caminh&es manutenciados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 04

Programa: 0073 —- GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS E CONTROLE DE INUNDAGOES

Objetivo Geral: Consolidar as bases de gestdo de recursos hidricos do municipio por intermédio da realizagdo
de intervences para controle de inundagdes e da aplicacdo dos seus instrumentos em consonancia com planos e
legislagdo vigentes, visando a qualidade e a disponibilidade dos recursos hidricos do municipio.

Acdo: 73.2 — Recuperagdo Ambiental e Saneamento de Bacias Hidrograficas

Objetivo Especifico: Recuperar as faixas marginais de protecdo em areas degradadas, em areas urbanas e rurais,
utilizando vegetacéo de mata ciliar e de mata atlantica.

Produto: 1 - Mudas plantadas para prote¢do de matas ciliares

Unidade: unidade

Meta para 2012: 1000

Produto: 2 - Projeto de recuperagédo de bacias hidrogréaficas favorecido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acédo: 73.3— Prevencéo de Enchentes

Objetivo Especifico: Minimizar os efeitos causados por fortes chuvas, melhorando as condigdes de
infraestrutura e habitabilidade das &reas afetadas por enchentes e recuperando as areas marginais dos cursos
d’agua e suas nascentes

Produto: 1 - Familia reassentada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Produto: 2 - Margem de rio recuperada

Unidade: km

Meta para 2012: 02

Programa: 0074 — ESTUDOS E PESQUISAS EM GEOLOGIA, MINERACAO E MEIO AMBIENTE
Objetivo Geral: Realizar estudos e pesquisas relacionadas ao meio fisico, produzindo acervo técnico-cientifico
sobre o territorio nas areas de geologia, mineracdo e meio ambiente, disponibilizando-o para entidades publicas e
privadas, empresérios, profissionais, estudantes e comunidades cientificas, com foco no conhecimento do
potencial mineral e na divulgagéo do patrimdnio geoldgico.

Acdo: 74.1 — Prevencao de Riscos Naturais
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Obijetivo Especifico: Subsidiar acdes de prevencdo de riscos naturais, através do desenvolvimento de estudos e
pesquisas que atendam as demandas nas areas de risco geoldgico e treinamento de pessoal nos municipios, em
acordo com prioridades definidas pela Defesa Civil Municipal.

Produto: 1 - Pessoa treinada em prevencao de riscos naturais

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Programa: 0075 — RECUPERACAO AMBIENTAL DE AREAS DEGRADADAS E EMERGENCIAS
AMBIENTAIS

Objetivo Geral: Promover a descontaminacdo e a recuperacdo ambiental, na perspectiva de uma gestdo
integrada dos ecossistemas e dos recursos ambientais, e implantar sistema municipal de seguranca ambiental,
subsidiando acdes rapidas e antecipadas de protecéo a populacéo.

Acdo: 75.2 — Protegédo, Manutencéo e Restauracdo de Ecossistemas Naturais

Objetivo Especifico: Promover a protecéo, restauragdo, conservacao e gestdo de ambientes naturais.
Produto: 1 - Unidades de Conservagdo Municipais protegidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Programa: 0076 — RESPONSABILIDADE CIDADA, SANITARIO-AMBIENTAL

Objetivo Geral: Melhorar a relagdo das pessoas com a cidade, conscientizando a populagdo para os problemas
oriundos da geracdo e acimulo de lixo, com consequéncias no espa¢o urbano, no meio ambiente e na qualidade
de vida do cidaddo, através de a¢des educativas, que promovam a reducdo. Reutilizacdo e reciclagem do lixo e a
manutenc&o da cidade limpa garantindo condi¢des sanitarias a populagao.

Acdo: 76.1 — Servicos de limpeza publica

Obijetivo Especifico: Coletar, limpar logradouros o lixo gerado no municipio.
Produto: 1 - Bairros com lixo coletado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 35

Acéo: 76.2 — Implantacdo de Coleta Seletiva

Obijetivo Especifico: Implantacdo de coleta seletiva com o objetivo de aumentar a produtividade do lixo a ser
coletado e melhorar as condigdes ambientais.

Produto: 1 - Rotas com coleta seletiva implantada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 03

Produto: 2 - Veiculos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 76.3 — Unidade de Tratamento de Lixo
Objetivo Especifico: Promover a reforma e a manutencdo da unidade de tratamento de lixo, visando a
minimizacéo dos efeitos ambientais causados pelos residuos solidos coletados.

Produto: 2 - UTL manutenciada
Unidade: unidade
Meta para 2012: 01

Programa: 0077 — SAO JOSE - AMBIENTE SAUDAVEL

Objetivo Geral: Revitalizar, requalificar e ampliar os espagos urbanos de interesse paisagistico-ambiental, além
de criar e ampliar a infraestrutura de apoio ao desenvolvimento sustentavel e promover a inser¢do de tecnologias
limpas e ambientalmente inovadoras na Cidade.

Acédo: 77.1 — Intervencdes paisagistico-ambientais em espagos urbanos
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Obijetivo Especifico: Revitalizar, requalificar e ampliar os espacos urbanos de interesse paisagistico-ambiental,
além de criar e ampliar a infraestrutura de apoio ao desenvolvimento sustentavel e promover a insercdo de
tecnologias limpas e ambientalmente inovadoras na Cidade.

Produto: 1 - Intervencdes paisagistico ambientais realizadas

Unidade: m?

Meta para 2012: 100

Produto: 2 - Infraestrutura implantada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 77.2 — Implantacéo de tecnologias limpas e ambientalmente inovadoras

Objetivo Especifico: Pesquisar e implementar acfes envolvendo tecnologias limpas e ambientalmente
inovadoras, promovendo a utilizacdo racional dos recursos naturais e estabelecendo novos paradigmas para as
intervencgdes da prefeitura.

Produto: 1 - Projetos desenvolvidos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 77.4 — MDL — Mecanismo de Desenvolvimento Limpo

Objetivo Especifico: Adotar MDL’s que permitam abrir possibilidades de financiamento para projetos
sustentaveis que contribuam para reduzir a emissdo de gazes de efeito estufa na atmosfera ou a captura de
carbono viabilizando o desenvolvimento sustentavel.

Produto: 1 - Ingresso de crédito de carbono

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Produto: 2 - Mecanismos implementados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0078 — INSTRUMENTOS DE GESTAOE FISCALIZA(;AO AMBIENTAL

Objetivo Geral: Instituir um modelo de gestdo ambiental que proporcione condi¢Bes favordveis para a
conciliacdo do uso sustentdvel dos ativos ambientais com o crescimento econdmico e induzir a inclusdo da
variavel ambiental no planejamento setorial do desenvolvimento econémico.

Acéo: 78.1 — Controle Ambiental

Objetivo Especifico: Implementar as a¢des de controle das atividades impactantes ao meio ambiente permitindo
ao municipio instrumentos técnicos e legais para a defesa do ambiente e da qualidade de vida da populacéo
municipal

Produto: 1 - Denuncia sobre atividades poluidoras e acidentes ambientais atendida

Unidade: %

Meta para 2012: 100%

Produto: 2 - Inspecao/vistoria para controle ambiental realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 12

Produto: 3 - Licenciamento ambiental concedido

Unidade: %

Meta para 2012: 75%

Produto: 5 - Pessoa treinada/capacitada em gestdo ambiental

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 6 - Relatdrio de Impacto Ambiental — EIA/RIMA analisado

Unidade: %

Meta para 2012: 100%

Acéo: 78.2 — Monitoramento da Qualidade Ambiental
Objetivo Especifico: Desenvolver de forma eficaz o monitoramento da qualidade do ar, da &gua, dos
sedimentos, do solo, da fauna, da flora, dos ruidos e dos recursos hidricos e florestas.
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Produto: 1 - Analise laboratorial para controle da poluicéo realizada
Unidade: unidade

Meta para 2012: 06

Produto: 2 - Medicdo ambiental realizada

Unidade: hora

Meta para 2012: 02

Acéo: 78.3 — Ecoturismo

Objetivo Especifico: Promover o ecoturismo através do uso do patrimdnio natural e cultural, respeitando os principios
de sustentabilidade ambiental, incentivando sua conservacéo e buscando formar uma consciéncia ecolégica através da
interpretacdo do meio natural e da promocéo do bem-estar das populac¢des envolvidas.

Produto: 2 - Rotas implantadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0079 - PRESERVACAO DA BIODIVERSIDADE E GESTAO DE UNIDADE DE
CONSERVACAO

Objetivo Geral: Proteger todas as espécies da biodiversidade municipal e promover sistema de unidade de
conservacdo ambiental bem implantado e gerido, gerando, ainda, beneficios diretos e indiretos para a populagéo.

Acdo: 79.1 — Consolidacdo do Sistema Municipal de Unidades de Conservagéo

Objetivo Especifico: Organizar e sistematizar o modelo municipal de gerenciamento de Unidade de Conservagéo e
melhorar a capacidade.

Produto: 1 - Sistema de gestdo de Unidade de Conservacao consolidado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acédo: 79.2 — Programa de Protecdo da Mata Atlantica

Objetivo Especifico: Apoiar técnica e financeiramente a manutencdo e a gestdo das UCs, inclusive com a capacitacdo
de gestores e de grupos de interesse.

Produto: 1 - Unidades de Conservagdo — UC manutenciada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 03

Produto: 2 - Guardas ambientais treinados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Acdo: 79.4 — Programa de Fomento Agroecolégico

Objetivo Especifico: Promover o desenvolvimento territorial sustentavel, com recursos técnicos, metodoldgicos, que
fortalegam a organizac&o da producéao familiar em bases agroecoldgicas

Produto: 1 - Convénio celebrado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0081 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
buscando correspondéncia com as potencialidades regionais, proporcionando a geracdo de trabalho e renda,
aumentando a competitividade e a melhoria do produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do
municipio.

Acéo: 81.1 — Promocado do Municipio

Objetivo Especifico: Divulgar as oportunidades de negocios no municipio, destacando as suas vantagens locacionais,
logisticas e culturais, a fim de atrair investimentos ambientalmente adequados, capazes de incrementar a geracdo de
trabalho e renda para populacdo municipal.

Produto: 1 - Evento para promogdo do Municipio realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Modalidade de midia para comunicagéo e divulgacéo produzida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Orgdo: 2013 — Secretaria da Indistria, Comércio e Expansio Econdmica

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacoes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracdo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obijetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009 —- MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficcia e a eficiéncia dos
servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo publica

Acao: 9.3 — Reestruturagao do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais € processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 4- Parceria Publico privada firmada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espago projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacéo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2 — Novo Centro Implantado

Unidade: %

Meta para 2012: 10%

Programa: 0039 — RENOVACAO E PADRONIZACAO DA FROTA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n° 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencédo da frota municipal.

Acdo: 39.2 — Renovacdo e Padronizaco de Veiculos Oficiais

Objetivo Especifico: Adquirir veiculos para utilizacdo nos diversos setores da Municipalidade, em conformidade com
as especificacbes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Produto: 1 - Veiculos adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02
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Programa: 0080 — CAPACITACAO DO EMPREENDEDOR
Objetivo Geral: Incentivar e ampliar a rede de capacitacdo de empreendedores de base tecnoldgica no
Municipio

Acéo: 80.1 — Desenvolvimento Educacional e Tecnolégico

Objetivo Especifico: Aumentar a oferta de vagas e de cursos de formacdo tecnoldgica e profissionalizante,
como forma de contribuir para o desenvolvimento sécio-cultural e econdmico do municipio.

Produto: 2 - Cursos ofertados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 3 - Aluno atendido em curso técnico/profissionalizante

Unidade: unidade

Meta para 2012: 50

Programa: 0081 — DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades
econdmicas, buscando correspondéncia com as potencialidades regionais, proporcionando a geracdo de trabalho
e renda, aumentando a competitividade e a melhoria do produto municipal e garantindo o desenvolvimento
integrado do municipio.

Acéo: 81.1 — Promoc¢ao do Municipio

Objetivo Especifico: Divulgar as oportunidades de negdcios no municipio, destacando as suas vantagens
locacionais, logisticas e culturais, a fim de atrair investimentos ambientalmente adequados, capazes de
incrementar a geracéo de trabalho e renda para populagdo municipal.

Produto: 1 - Evento para promogdo do Municipio realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Modalidade de midia para comunicacéo e divulgacdo produzida

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 81.2 — Melhoria da Competitividade do Produto Municipal

Objetivo Especifico: Incrementar a geracdo de trabalho e renda, implementando acdes voltadas para as
pequenas e médias empresas, a diversificacdo da base exportadora e o aumento de divisas, através da melhoria
do produto municipal.

Produto: 2 - Campanha de divulgac&o do produto municipal realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 3- Curso de mao-de-obra especializada articulado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Produto: 5- Evento para promoc¢ao do artesanato municipal realizado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 02

Programa: 0082 — SAO JOSE INOVACAQ
Objetivo Geral: Incentivar a rede de empreendedores existentes no Municipio a gerar inovagdes que contribuam
para o aperfeicoamento dos produtos fabricados no Municipio.

Acao: 82.1 — Inovagdo Tecnoldgica

Objetivo Especifico: Apoiar a consolidagdo da infraestrutura de pélos geradores de tecnologia no Municipio,
via a implantacdo do fomento a projetos e redes nas universidades, centros de pesquisa, institutos tecnolégicos e
empresas inovadoras.

Produto: Projeto de pesquisa cientifica e tecnolégica financiado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Programa: 0083 - PROGRAMA DE ACELERACAO DO CRESCIMENTO SOCIAL E GERACAO DE
RENDA

Objetivo Geral: Enfrentar os problemas sociais diagnosticados no municipio, contribuindo para a elevacao da
qualidade de vida da populacdo de baixa renda, com desenvolvimento sustentavel e inclusdo social e fortalecer
as acdes desenvolvidas nos Centros Comunitarios locais.

Acdo: 83.2 — Gestao de AgBes Integradas de Politicas Publicas de Emprego, Trabalho e Renda

Objetivo Especifico: Construcdo de banco de dados e relatorios gerenciais que garantam a eficacia, eficiéncia e
efetividade das a¢Ges de politicas publicas de trabalho e renda no municipio.

Produto: 1 - Sistema de informagdes sobre trabalho implantado e mantido

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acéo: 83.3 — Plano de Educacéo Profissional

Objetivo Especifico: Possibilitar a jovens e adultos qualificagdo profissional, articulando politicas publicas
voltadas ao projeto de desenvolvimento, de carater includente, voltado a geragdo de trabalho, a distribuicdo de
renda e a reducdo de desigualdade sociais

Produto: 1 - Profissionais capacitados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Acéo: 83.4 — Educacao Profissional

Objetivo Especifico: Treinar e capacitar menores através de convénios com instituicGes da prefeitura, nos
setores da industria e administracdo, visando integracdo no mercado de trabalho.

Produto: 1 - Menores treinados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 25
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Orgdo: 2014 — Procuradoria Geral do Municipio

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacoes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracdo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obijetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009 — MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia
dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acéo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas a aumentar a eficiéncia dos servigos
publicos, racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e
processos administrativos.

Produto: 1 - Estrutura organizacional redesenhada

Unidade: %

Meta para 2012: 40%

Produto: 2- Legislacdo administrativa revista/atualizada

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Produto: 3- Orgdo/entidade reestruturado

Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para 2012: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos
no Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.
Produto: 1 - Desapropriacao de Imovel

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Programa: 0011 - GESTAO ADMINISTRATIVA
Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas na
forma de bens ou servicos.
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Acéo: 11.8 — Sentencas Judiciais e Precatérios
Obijetivo Especifico: Coordenar e efetuar o pagamento de sentencas judiciais e precatérios do Municipio e de
suas entidades.

Programa: 0084 — DEFESA DO MUNICIPIO
Obijetivo Geral: Defender eficientemente o Municipio, em juizo ou fora deste.

Acdo: 84.1 — Realizacdo de Pericias Judiciais

Objetivo Especifico: Viabilizar as atividades de representacdo judicial, cobranca da divida ativa e defesa dos
atos e prerrogativas do Estado

Produto: 1 - Atividades judiciais realizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 12

Acao: 84.2 — Centro de Estudos Juridicos - PGM

Objetivo Especifico: Fortalecer a agcdo da Procuradoria Geral do Municipio
Produto: 1 - Servidor publico treinado/capacitado em cursos ndo regulares
Unidade: unidade

Meta para 2012: 05

Produto: 2 - Equipamentos de informética e mobiliario adquiridos
Unidade: conjunto

Meta para 2012: 02

Produto: 3 - Livros adquiridos

Unidade: unidade

Meta para 2012: 100

Produto: 4 - Midias adquiridas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Produto: 5 - Pesquisas e consultas disponibilizadas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 30

Acéo: 84.3 — Modernizacdo da Gestao da Divida Ativa

Objetivo Especifico: Aumentar a confiabilidade e a seguranca dos processos internos da divida ativa,
racionalizando o trabalho dos servidores e procuradores e melhorando a comunicagdo com os demais 6rgéos do
Governo.

Produto: 1 - Sistema para emissdo de certiddo negativa de débito implantada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Produto: 2 - Sistema para parcelamento da divida ativa implantada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01
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Orgdo: 3001 — Fundacdo Hospital Maternidade Santa Theresinha

Programa: 0001 — GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e 0s meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigacoes Patronais e Outros Beneficios
Obijetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracdo direta.

Acéo: 1.3 — Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter os bens mdveis e imdveis dos 6rgdos e
entidades da Prefeitura.

Acéo: 1.5 — Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover a qualidade na gestdo publica, qualificando os servidores, assegurando a
melhoria dos servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.17 — Obrigac6es Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obijetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0085 — ATENCAO A SAUDE
Objetivo Geral: Promover, desenvolver e ampliar as a¢gdes de atencdo a salide no ambito do Sistema de Salde —
SUS, seja no nivel basico, na gestdo do cuidado, no que se refere a assisténcia hospitalar.

Acdo: 85.1 — Assisténcia Movel de urgéncia e emergéncia

Obijetivo Especifico: Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia em salde, operacionalizar o Servico Mével
de Tratamento Intensivo visando transportar idosos e pessoas com necessidades especiais para unidades de
assisténcia a salde.

Produto: 1 - Aquisi¢do de ambulancia UTI

Unidade: unidade

Meta para 2012: 01

Acdo: 85.2 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Objetivo Especifico: Oferecer a populagéo servigos publicos de assisténcia hospitalar e ambulatorial
Produto: 1 - Paciente com tratamento fora do domicilio encaminhado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 100

Produto: 2 - Pessoas atendidas

Unidade: unidade

Meta para 2012: 38.000

Produto: 3 - Cursos, Conferéncias e Simposios realizados

Unidade: unidade

Meta para 2012: 08

Produto: 5 - Aquisicdo e manutencdo de equipamentos

Unidade: conjunto

Meta para 2012: 01

Produto: 6 - Manuten¢do de equipamentos com firma especializada
Unidade: conjunto

Meta para 2012: 01

Produto: 7 - Aquisicdo de Equipamentos

Unidade: conjunto

Meta para 2012: 01
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Acéo: 85.3 — Acdes e Servicos de Salde Vinculados ao SUS
Obijetivo Especifico: Garantir procedimentos de salde através de rede credenciada
Produto: 1 - Internacdo hospitalar realizada

Unidade: unidade

Meta para 2012: 1800

Produto: 2 - Procedimento emergencial realizado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 36.000

Produto: 3 - Profissional de salde treinado/capacitado
Unidade: unidade

Meta para 2012: 20

Produto: 4 - Capacitacdo de servidores

Unidade: unidade

Meta para 2012: 10

Programa: 0086 - MODERNIZAGCAO E ADEQUAGAO ESTRUTURAL DA ADMINISTRACAO
PUBLICA INDIRETA

Objetivo Geral: Reestruturar o espaco fisico da Fundagdo Hospital Maternidade Santa Theresinha de forma a
proporcionar o aumentando da eficécia e da eficiéncia dos servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a
administragéo publica indireta

Acdo: 86.1 — Reestruturacdo e Adequacao Estrutural Hospitalar

Objetivo Especifico: Reorganizar e adequar a area fisica hospitalar com vistas a aumentar a eficiéncia dos
Servicos.

Produto: 2 — Construcédo do segundo andar

Unidade: %

Meta para 2012: 10%
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