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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito
|

LEI N°1.863DE 24 DE JUNHO DE 2014.

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Suplementar ao
orgcamento vigente, do Fundo Municipal de Habitacéo e
Regularizac8o Fundiéria, atéolimite quecita

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDO
RIOPRETO

Faco saber que a Cadmara Municipal decreta e eu sanciono
aseguintelLei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a
aberturade Crédito Adicional Suplementar, por meio de Decreto,
atéovalor de R$ 26.596,72 (vinte e seis mil, quinhentos e noventa
e seisreais e setenta e dois centavos) ao orcamento vigente, na
formado anexo.

Art. 2° - Os recursos necessérios a abertura do crédito
adicional de que trata o Art. 1° desta Lei, serdo provenientes
anulacdo parcia da dotac8o orcamentaria da despesa, autorizada
pelale n°1.834 de 13/01/14, em conformidade com 0 Art. 43, § 1°,
Incisolll daLei n°4.320/64.

Art. 3°- Estal e entraraem vigor nadatade suapublicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE
DO VALE DO RIO PRETO, em24 dejunho de2014

JOSEAUGUSTO GONCALVES
Prefeito

AlexandreQuintdlaGama
Procurador Geral do Municipio

AngelaMariaFaraco
Secreté&riaMunicipal de Fazenda
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JaquelineHiat Dias
SecretériaMunicipa daFamilia, A¢do Social,Cidadaniae Habitagdo

ANEXOALEI N° 1.863DE 24 DE JUNHO DE 2014.

PROGRAMA DE TRABALHO | CODIGO/FONTE | ANULACAOQ [SUPLEMENTACAO
Fundo Municipal de
Habitagao e Regularizagao
Fundiaria
3006.162441101 082 3.3.90.35-01 5.000 00
3006.162441101 082 3.3.90.36-01 10.000.00
3006.162441101 082 3.3.90.39-01 6.596,72
3006.162441101 082 4 4 90.52-01 5.000.00
3006162441101 076 4 4 90.51-01 26596 72
TOTAL 26.596,72 26.596,72

LEI N°1.864 DE 24 DE JUNHO DE 2014.
Autorizaaaberturade Crédito Adicional Especial ao orgcamento vigente.
OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO
Faco saber que a Cmara Municipal decreta e eu sanciono aseguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a aberturade Crédito Adiciona Especial, por meio de
Decreto, até o valor de R$50.000,00 (cinquentamil reais), ao orcamento vigente, naformado anexo.

Art. 2°- Osrecursos necessariosaaberturado crédito adicional dequetrataoArt. 1°destalei, serdo provenientes
deanulagdo parcia dadotacdo orcamentariadadespesa, autorizadapelal el n°1.834 de 13/01/14, em conformidade com
0Art. 43,810 Incisolll daLei n°4.320/64;

Art. 3° - EstaLei entrardem vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em 24 dejunhode2014

JOSEAUGUSTO GONCALVES
Prefeito

AlexandreQuintelaGama
Procurador Geral do Municipio

AngelaMariaFaraco
Secreté&riaMunicipal de Fazenda

Ne GongalvesM achado
Secretario Municipal de Administragéo

CétiaReginalsidoroPinto Rento
Secreté&riaMunicipal de Educagéo, Cultura, Ciénciae Tecnologia

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Séo José do Vale do Rio Preto ANO V N° 541
24 de Junho de 2014 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira



SAO JOSE ANO V Ne 541 DIARIO OFICIAL 3
24 de Junho de 2014 Terca - Feira PODER EXECUTIVO INTERNET REPRODUCAO

ElianeCruz Vieira
SecretariaMunicipal de Salde

ANEXOALEI N°1.864 DE 24 DE JUNHO DE 2014.
PROGRAMA DE TRABALHO | CODIGO/FONTE| ANULACAO | SUPLEMENTACAO

Secretaria Municipal de

Administracido
2002 999999999 999 9999 99-01 50.000,00
2002 041220202 006 3.3.90.14-01 20.000,00

Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Ciéncia
e Tecnologia

2004 123610202 017 3.3.90.14-01 5.000,00
Secretaria Municipal de
Saude
2006.101220202.034 3.3.90.14-01 25.000,00
TOTAL 50.000,00 50.000,00

LEI N°1.865DE 24 DE JUNHO DE 2014.

Autorizaaaberturade Crédito Adicional Especial ao orgcamento vigente.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a abertura de Crédito Adicional Especial, por meio de
Decreto, até o valor de R$ 1.393.249,40 (um milhao, trezentos e noventa e trés mil, duzentos e quarenta e nove reaise
guarenta centavos), ao or¢camento vigente, naforma do anexo.

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito adicional de quetrata o Art. 1° desta L ei, ser&o proveni-
entes do Termo de Compromisso PAC2 10011/2014 firmado com o Fundo Nacional de Desenvolvimento daEducagéo—
FNDE

Art. 3° - EstalL el entrardem vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em24 dejunhode2014

JOSEAUGUSTOGONCALVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vaedo Rio Preto ANO V N° 541
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AngelaMariaFaraco
SecretariaMunicipal de Fazenda

CatiaReginalsidoroPinto Rento
SecretariaMunicipal de Educacéo, Cultura, Ciénciae Tecnologia

ANEXOADE LEI N°1.865DE 24 DE JUNHO DE 2014.
PROGRAMA DE TRABALHO | CODIGO/FONTE | SUPLEMENTACAD

Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Ciéncia e
Tecnologia

Construgio de Creche

na Boa Vista
2004 123651771.052 44905140 1.393 249 40
TOTAL 1.393.249 40

DECRETON®2.417 DE 24 DE JUNHO DE 2014.
Abre Crédito Adicional Especial no valor de R$50.000,00 (cinquentamil reais), ao orgamento vigente.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, usando de suas atribuigdeslegaisem
conformidade comal el n®1.864 de 24 dejunho de 2014,

DECRETA

Art. 1°- Ficaaberto o Crédito Adicional Especial no valor de R$ 50.000,00 (cinquentamil reais), ao orgamento
vigente, naformado anexo.

Art. 2° - Os recursos necessarios a aberturado crédito adicional de que tratao Art. 1° desta L el, seréo proveni-
entesde anulacdo parcial dadotacdo orcamentériadadespesa, autorizadapelaL el n° 1.834 de 13/01/14, em conformidade
comoArt.43,81° Inciso |1l daLei n°4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi ¢des em contréario.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em24dejunhode2014.

JOSEAUGUSTOGONCALVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

AngelaMariaFaraco
SecretariaMunicipal de Fazenda

Ne GongalvesM achado
Secretario Municipal de Administracéo
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CétiaReginalsidoroPinto Rento

SecretériaMunicipa de Educacdo, Cultura, Ciénciae Tecnologia

ElianeCruzVieira
Secreté&riaMunicipal de Salide

ANEXOAODECRETONC2.417 DE 24 DE JUNHO DE 2014.

PROGRAMA DE TRABALHO

CODIGO/FONTE

ANULACAD

SUPLEMENTACAD

Secretaria Municipal de
Administracdo

2002.999999999 999

9999 99-01

20.000,00

2002.041220202.006

3.3.90.14-01

20.000,00

Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Ciéncia e
Techologia

2004 123610202 017

3.3.90.14-01

2.00000

Secretaria Municipal de
Salide

2006.101220202.034

3.3.90.14-01

25.000,00

TOTAL

50.000,00

50.000,00

DECRETON°2.418 DE 24 DE JUNHO DE 2014.

Abre CréditoAdiciona Suplementar no valor de R$ 26.596,72 (vinte e seismil, quinhentos e noventaeseisreais
e setenta e dois centavos), ao orgamento vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, usando de suas atribuicdes|egaisem
conformidade comal el n°1.863 de 24 dejunho de 2014,

DECRETA

Art. 1° - Ficaaberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 26.596,72 (vinte e seis mil, quinhentos e
noventa e seis reais e setenta e dois centavos), ao or¢gamento vigente, na forma do anexo.

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito adicional de quetrata o Art. 1° desta Lei, ser&o proveni-
entes anulagéo parcia dadotacéo orgamentariadadespesa, autorizadapelal el n® 1.834 de 13/01/14, em conformidade
comoArt.43,81° Inciso 11 daLei n°4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicaco, revogadas as disposi ¢des em contrério.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em24dejunhode2014.

JOSEAUGUSTOGONCALVES
Prefeito
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO V N° 541
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Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

AngelaMariaFaraco
SecretériaMunicipal de Fazenda

JaqueineHiat Dias
SecretariaMunicipal daFamilia, Acdo Social, Cidadaniae Habitacdo

ANEXOAO DECRETO N°2.418DE 24DE JUNHO DE 2014.

PROGRAMA DE TRABAILHO | CODIGO/FONTE ANULACAD SUPLEMENTACAOQ
Fundo Municipal de
Habitagdo e Regularizagao
Fundigria
3006162441101 082 3.3.90.35-01 500000
3006.162441101.082 3.3.90.36-01 10.000.00
3006162441101 082 3.3.90.39-01 659672
3006162441101 .082 4490 52-01 500000
3006162441101 .076 4 4 90 51-01 26596 72
TOTAL 26.596,72 26.596,72

DECRETON°2.419 DE 24 DE JUNHO DE 2014.

AbreCréditoAdiciona Especial novalor de R$ 1.393.249,40 (um milh&o, trezentos e noventaetrés mil, duzentos
€ quarenta e nove reais e quarenta centavos), ao orcamento vigente.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, usando de suasatribuicdeslegaisem
conformidade comaL el n°1.865 de 24 dejunho de 2014,

DECRETA

Art. 1°- Ficaaberto o Crédito Adicional Especial novalor de R$ 1.393.249,40 (um milh&o, trezentos e noventae
trés mil, duzentos e quarenta e nove reais e quarenta centavos), ao or¢camento vigente, naformado anexo.

Art. 2° - Osrecursos necessarios a aberturado crédito adicional de quetrataoArt. 1°desta L ei, seréo provenien-
tes do Termo de Compromisso PAC2 10011/2014 firmado com o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo —
ANDE.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DORIOPRETO, em24 dejunhode2014.

JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Séo José do Vale do Rio Preto ANO V N° 541
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SAO JOSE ANO V N° 541 DIARIO OFICIAL

24 de Junho de 2014 Terca - Feira FODER EXECUTIVO INTERNET REPRODUGAO I

AngelaMariaFaraco
SecretériaMunicipal de Fazenda

CétiaReginalsidoroPinto Rento
SecretériaMunicipa de Educacdo, Cultura, Ciénciae Tecnologia

ANEXOAODECRETONC2.419 DE 24 DE JUNHO DE 2014.

PROGRAMA DE TRABALHO | CODIGO/FONTE | SUPLEMENTACAO

Secretaria Municipal de
Educacéao, Cultura, Ciéncia e
Tecnhologia

Construcao de Creche

na Boa Vista
2004 .123651771.052 4.490.51-40 1.393.249 40
TOTAL 1.393.249 40

PORTARIAN°185DE 23 DE JUNHO DE 2014.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suasatribuigdeslegais, de
conformidade como § 2°do art. 110 da L ei Complementar n° 047 de 12/12/13 e nostermos do procedimento administra-

tivon°03879/2014,
RESOLVE

Prorrogar alicencadaservidoraTELMA CARVALHO DA CUNHA, matriculas 055 e 0491, paraacompanhar
pessoa doente nafamilia, pelo periodo de 30 (trinta) dias, com validade acontar de 26/05/2014.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em23dejunhode2014.

JOSEAUGUSTOGONCALVES
Prefeito

PORTARIAN°186 DE 23 DE JUNHO DE 2014.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso de suas atribuigdeslegais, de
conformidade com o art. 113 da Lei Complementar n° 047 de 12 de dezembro de 2013, e nos termos do processo

administrativo n°04658/2014,
RESOLVE

Conceder licencaprémioaservidoraVERA LUCIA TEIXEIRA FONSECA, matricula1593, Merendeira, referente
a0 periodo aquisitivo 2009/2014, pelo prazo de 03 (trés) meses, com validade acontar de 01/06/2014

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DORIO PRETO, em23dejunhode2014.

JOSEAUGUSTOGONCALVES
Prefeito
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Séo José do Vale do Rio Preto ANO V N° 541
Terca - Feira
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PORTARIAN°187 DE 23 DE JUNHO DE 2014.

8 INTERNET REPRODUGAO

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suasatribuigeslegais, de
conformidade com o § 2°do art. 110 daL ei Complementar n° 047 de 12/12/13 e nostermos do procedimento administra-
tivon°03879/2014,

RESOLVE

Prorrogar alicencado servidor LUISANTONIO ELIASPERFEITO, matricula 1684, paraacompanhar pessoa
doente nafamilia, pelo periodo de 30 (trinta) dias, com validade acontar de 10/04/2014.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DORIO PRETO, em23dejunhode2014.

JOSEAUGUSTOGONCALVES
Prefeito

Atos da Administracéo
|

PREFEITURAMUNICIPAL DE
SAOJOSEDOVALEDORIOPRETO

ADMINISTRACAODIRETA E INDIRETA
PROCESSO SELETIVOPARAESTAGIARIOS

EDITAL 001/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO tornaptiblico que estar&o abertas, no periodo de
25/06/14 a25/07/14, asinscricBes para o Processo de Selecdo de Estagiarios, conforme Lei Municipal n°1.785de 7 de
maio de 2013, destinadas a selecionar candidatos ao provimento de vagas para estagio na PrefeituraMunicipal de Sdo
Josédo Vale do Rio Preto, Administracdo Diretae I ndireta, para os cursos dispostos no item 1, abaixo, e de acordo com
as normas contidas neste edital e em seus anexos.

1 DASDISPOSICOESPRELIMINARES

O presente Processo Seletivo destina-se a selecdo de candidatos com vistas ao provimento de vagas para estagio e
serviraparaatender aPREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, ADMINISTRACAO
DIRETA E INDIRETA, relativamente aos seguintes cursos.

NiVEL SUPERIOR

Administragdo, Pedagogia, Farméacia, Assisténcia Social, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos e Medicina
Veterinaria

2 DOPREENCHIMENTODASVAGAS

A convocagdo e o consequente preenchimento das vagas obedecerdo a ordem de classificagdo, consonante as deman-
das do 6rgdo em questdo, como periodo de trabalho, conhecimento técnico e periodo em curso, sendo certo que se o
candidato ndo atender a tempo as solicitacBes dos referidos 6rgdos, passara para a ordem final de classificagao.
Preenchidas as vagas disponiveis, os demais candidatos aprovados serdo aproveitados nos casos de vacancias ocor-
ridas no periodo de validade do Processo e sempre segundo a ordem de classificacéo de cada Curso.

3 DOSREQUISITOSPARA PARTICIPAGAO DO PROCESSO SELETIVO

S&0 requisitos para participacdo no presente Processo Seletivo os relacionados a seguir:
— Estar vinculado a uma Instituicdo de Ensino Superior;

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sfo José do Vale do Rio Preto ANO V N° 541
24 de Junho de 2014 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira
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—N&o estar no final do curso na data da inscricéo;

— Ter 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia nas aulas;

—Comprovar as condi¢des previstas nesteitem através de declaracéo original dalnstituicdo de Ensino aque o candida-
to estiver vinculado. No momento da contratac&o e no momento da renovagdo do estagio.

4.DA INSCRICAO

As inscricdes deverdo ser efetuadas somente na Secretaria de Administragéo da Prefeitura Municipal de S&o José do
Valedo Rio Preto, no periodo entreo dia 25 dejunho de2014 eo dia25 dejulho de 2014 dur anteo hor ario deexpediente
daPrefeituraMunicipal de Sdo JoseédoValedo Rio Preto (Rua Coronel Francisco Limongi, 125—SalaA —Centro),
horério oficial deBrasilialDF.

As inscricdes seréo gratuitas.

As informacfes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena de nulidade de suainscri¢céo, uma
vez que os requisitos do item 3 deste edital seréio comprovados tdo somente no momento da contratacéo.

4.1. Procedimentos necessarios a efetivagdo dainscri¢éo:

— Certificar-se do cumprimento dos requisitos exigidos para o processo seletivo e estar ciente do contelido integral do
presente edital;

—Aposaefetivagio dainscrigdo, NAO SERAOACEITOSPEDIDOSPARA ALTERACAO DE CURSO;

—SO SERAACEITAINSCRICAO COM O C.PF.DO PROPRIO CANDIDATO;

— O candidato deverainscrever-se para estagio de acordo com o curso em que estiver matriculado em 2014;

—Noato de EFETIVACAO DA INSCRICAO, o candidato recebera o respectivo Carto de Confirmagéo;

— O candidato devera efetuar a conferéncia do Cartdo de Confirmagéo, sendo esta de sua exclusiva responsabilidade;
— Para o candidato prestar quaisquer das provas exigidas pelo Processo Seletivo, deverd comparecer com o Cartéo de
Confirmacado de Inscricéo e documento deidentidade original com fotografia, e que estejadentro dadatade validade, em
conformidade com oitem 5.1 § 5, do presente Edital.

—A Fichade Inscricéo conterd declaracdo, a ser firmada pelo candidato, sob as penasda L e, de que 0 mesmo atende a
todas as condicdes, normas e exigéncias constantes deste Edital, exigidas paraaformalizagdo dainscricdo, responden-
do sob as penas dalei por qualquer informacéo falsaou inveridica;

— 0O candidato ndo poderaal egar desconhecimento da data, horérios elocais de realizacéo das provas, como justificativa
para sua auséncia.

4.2. Das Disposi¢Oes Gerais das | nscrigdes

A inscricdo vale, paratodo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacéo, por parte do candidato, de
todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento,
devendo acatar as decisdes que venham a ser tomadas pela Comissdo de Elaboracéo do Processo de Selegdo para
contratacdo de estagiarios pela Prefeitura Municipal de S&o José do Vale do Rio Preto nos casos omissos e ndo
previstos.

4.3. Das Vagas Destinadas aos Portadores de Necessidades Especiais

Os portadores de necessidades especiais deverdo declarar sua condicdo no ato dainscricdo para que possam
gozar dos beneficios. Esta declaracéo se fard através de documento préprio no ato dainscri¢do, depois de conhecido
o teor deste dispositivo legal. O candidato que prestar informactes fal sas respondera por este ato nos termos da
legislaco emvigor.

Consideram-se necessidades especiais aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto 3.298/99, que constituam inferioridade eimpliquem grau acentuado de dificuldade paraintegragéo social.

N&o serdo considerados como necessidades especiais os distUrbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis
de correcéo simples pelo uso de lentes ou aparel hos especificos.

Aos candidatos com necessi dades especiais seraexigidaaapr esentacdo de L audo M édico original ou cépia
autenticada atestando a espécie e 0 grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca CID, bem como a provavel causa da necessidade especial.

O candidato portador de necessidade especial deverarequerer, no ato da inscricéo, a necessidade de qual quer
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adaptacéo e condicles especiais para a realizagdo das provas a serem prestadas.

Os candidatos portadores de necessidades especiais participaréo do presente processo seletivo em igualdade
de condictes com os demais candidatos, no que se refere a contetido, avaliagdo, duragdo, horério elocal deredliza-
¢80 das provas.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacéo.

Ficareservado um percentual de 10% de quetrataal el Federal n®11.788 de 25 de setembro de 2008, Art. 17 § 5;
c/calei 6798 de 01 de dezembro de 2010.

5.DASPROVAS
5.1. DosAspectos Gerais

A elaborac&o, impressdo e acorrecdo das provas, ficaréo a cargo do CIEE (Centro de Integragdo Empresa
Escola).

A aplicacao das provas ficarda cargo da Prefeitura Municipal de S&o José do Vale do Rio Preto em conjunto
com o CIEE (Centro de Integragdo Empresa Escola), sendo o primeiro através da Secretariade Administragéo.

Ostiposde provaestdo dispostosna TABELA DE VALOR DASBOL SASAUXILIO, bem como, JORNADA,
PROVAS, e VAGAS, dispostosnosAnexos| ao final deste edital.

O dia, hor&rio eloca das provas estaréo dispostos no Cartdo de Confirmacao.

O candidato devera apresentar-se ao local de prova com 60 (sessenta) minutos de antecedéncia, munido do
documento deidentidade original (com fotografia) e no prazo de validade, em conformidade com o § 5 deste item, e
do Cartéo de Confirmacéo, sem os quais ndo |he sera permitida arealizacdo da prova. Além disso, devera portar
caneta esferograficade tintaazul ou preta, de material transparente.

Ser&o considerados documentos de identidade (somente originais) com fotografia e no prazo de validade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identifica-
¢éo e pelo Corpo de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pel os érgéos fiscalizadores de exercicio profissiona
(ordens e conselhos); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Plblico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteirade trabal ho; carteira
nacional de habilitac&o (somente o modelo novo, com foto).

Os acessos aos locais de prova serdo fechados, pontualmente, no inicio da realizago das provas, ficando
expressamente vedado o ingresso de qualquer candidato apés o referido horério, sob qualquer pretexto. N&o sera
permitido, durante arealizagdo das provas, 0 uso de quaisquer equipamentos que permitam o armazenamento ou a
comunicac&o de dados e informacfes, tais como: Celular, Pager, 1pod, Notebook, Tablet, dentre outros.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante arealizagdo das provas deveralevar um acompanhan-
te, que ficard em salareservada para esta finalidade e que seraresponsavel pelaguardada crianga. A ausénciade
acompanhante implicardaimpossibilidade de acandidatarealizar aprova

N&o havera segunda chamada de prova sob nenhuma hipétese, sendo considerado eliminado o candidato que
faltar a qualquer uma das etapas do presente Processo Seletivo.

Nenhum candidato faraprovaforado dia, horario elocal fixados no Cartéo de Confirmacdo de I nscricao.

O candidato s podera ausentar-se do recinto em que estiver sendo realizada a prova, uma hora apds o efetivo
inicio delas. Ap0s as provas, em conjunto com o gabarito, o caderno de questdes estara disponivel na Secretariade
Administracdo, situado na Rua Coronel Francisco Limongi, 125 —SalaA — Centro, conforme cal endérios dispostos no
item 10 do presente Edital.

Ao fim das provas, os 3 (trés) Ultimos candidatos dever&o permanecer na sala, sendo liberados somente
guando todos as tiverem concluido.

5.2. DaEstruturagéo das Provas de Conhecimento.

A prova de conhecimentos serd objetiva de multipla escolha com cinco alternativas e uma Gnica opgao a ser
marcada, de cardter eliminatorio e classificatorio, destinada a todos os candidatos que concorrem as vagas.

A prova de conhecimentos sera composta por 30 (trinta) questdes sendo: 10 questfes de L ingua Portuguesa,
10 questbes de Matemética— L 6gica e 10 questdes de Informética.

A provaobjetivaterd duracdo de 3 (trés) horas.
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5.3. Avaliagéo da Prova de Conhecimentos

A provaobjetivaterd o valor de 100 (cem) pontos, com as questdes de lingua portuguesa valendo 4,0 (quatro) pontos
cadaumae as demais valendo 3,0 (trés) pontos cada uma.

Para aprovacdo, o candidato devera obter o minimo de 50 (cinquenta) pontos.

O contetido programético relativo as disciplinas das provas de conhecimento (objetiva) sera divulgado no edital do
candidato, Anexo |11 deste Edital.

5.4. Recursos das Provas de Conhecimento (Objetiva)

Sera assegurado aos candidatos o direito a recursos contra o gabarito oficial das questdes objetivas das provas de
conhecimento, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, acontar do dia seguinte a publicagéo do gabarito.

Somente serdo admitidos recursos individuais aformulagcéo das questdes objetivas, desde que devidamente fundamen-
tados naformado item a seguir.

O recurso serareduzido atermo em requerimento firmado pelo candidato, de preferéncia datilografado ou digitado em
computador, devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes, com a citagdo de artigos, legislacdes, itens,
paginas, autores, etc., de acordo com as hibliografias sugeridas neste Edital. O requerimento devera ser dirigido a
Comissdo de Elaboracdo do Processo de Sel ecéo paracontratacdo de estagiérios e deverd ser entregue, em maos, contra
recibo, na Secretariade Administrag&o, situado naRua Coronel Francisco Limongi, 125 — SalaA — Centro.

N&o ser& reconhecido o recurso que for protocolado fora dos prazos previstos no presente Edital.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia, seja por viaeletrdnica, fax ou postal, mesmo que autenti-
cados.

Os recursos ndo terdo, sob hipétese nenhuma, efeito suspensivo parcial ou total.

Os candidatos tomardo conhecimento do resultado dos recursos interpostos, em até 10 (dez) dias Uteis, apds o término
dafase, na Secretariade Administracdo, situado naRua Coronel Francisco Limongi, 125 — SalaA — Centro.

Apbs o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes objetivas das provas porventura
anuladas ser&o atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que n&o os obtiveram na correcéo inicial.

5.5 Dos Critérios de Desempate

Em caso de empate de pontos, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate, para conhecimen-
to da classificacdo dos candidatos:

- Ter obtido amaior pontuacdo em L ingua Portuguess;

- Ter obtido amaior pontuag&o no somatério das questbes de Matemética— L égica e Informética;

- Persistindo o empate, o candidato mais idoso.

6.DA CLASSIFICACAO

Nalistagem final constar&o todos os candidatos, em ordem de classificagdo, por &reade ensino, de acordo com o nimero
de pontos obtidos, do primeiro ao Ultimo colocado. A listagem estara disponivel na Secretariade Administracéo, situado
naRua Coronel Francisco Limongi, 125—SalaA — Centro.

A classificacdo final sera determinada a partir do somatério de todas as provas objetivas, |levando-se em consideracéo
0 peso de cada disciplina, por &rea de Ensino.

7.DA CONVOCACAO:

Ao ser convocado, o candidato aprovado dever&

— Estar matriculado e frequentando uma I nstitui céo de Ensino Superior, de acordo com o curso ao qual elefoi classifica
do no Processo Seletivo;

— Apresentar os documentos exigidos no item 3 deste Edital, sendo estes dos Ultimos 6 meses anteriores a data de
convocacdo, para andlise do Secretario de Administragdo ou aquem por ele delegado;

— Caso o candidato esteja no inicio do curso, sera dado um prazo de 06 (seis) meses para apresentacéo da frequéncia
exigida;

— Os candidatos somente seréo contratados apds apresentacdo dos documentos exigidos;
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—Ap0s apresentacdo dos documentos e da entrevista, os candidatos seréo encaminhados as Secretarias determinadas
pelo Secretario de Administracéo;

— O presente Processo Seletivo tera validade de 1(um) ano podendo ser prorrogado, por igual periodo, por ato do
Secretério de Administracao;

—O candidato é responsavel pelaatualizacéo e exatidéo dos dados constantes na suafichadeinscricéo, durante o prazo
de validade do presente Processo Seletivo. O ndo cumprimento do disposto neste item, principa mente no tocante a
endereco residencid, isentaréa de qual quer responsabilidade aPREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDO
RIOPRETO.

Todos os requisitos indispensaveis a participacéo no Processo Seletivo deverdo ser comprovados, impreterivelmente,
no ato da contratac&o.

Os candidatos que n&o atenderem as qualificagdes exigidas neste edital seréo automaticamente eliminados do Processo
Seletivo.

8.DASDISPOSICOESFINAIS

Serdo excluidos do presente processo sel etivo, a qual quer tempo, os candidatos que prestarem informacfes inexatas na
ficha de inscricdo, que ndo apresentarem todos os documentos exigidos, que se portarem de maneira inadegquada nos
locais de realizacéo das provas de modo a prejudicar o funcionamento normal do Processo Seletivo, que chegarem
atrasados paraquai squer atividades do Processo Seletivo ou que forem surpreendidos durante aprovaem qualquer tipo
de consulta ou comunicagdo entre os candidatos.

N&o poderd ser contratado o candidato que, no momento da convocacdo, se encontrar cursando nivel e/ou curso
diferente do declarado nainscricao.

A duracdo do estégio na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de necessidades especiais, conforme Lei Federal n®11.788 de 25 de setembro de 2008, Art. 11.
Dessaforma, os estagiérios que jacompletaram ou venham acompletar 02(dois) anos de estégio em érgdosdaAdminis-
tracdo Direta, s6 poderéo participar do Processo de Selecdo para érgéos da Administracéo Indireta e viceversa. A
convocagao esta vinculada a disponibilidade de vagas.

Através do presente Edital ficam os candidatos cientificados que:

- O contrato de estagio teravalidade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo. A qualquer momento, o
contrato podera ser rescindido por qualquer uma das partes, mediante solicitagéo escrita enviada pelo 6rgéo no qual o
estagiério estiver lotado;

- A mudanca de curso durante o periodo de vigéncia do contrato implicard no desligamento imediato do estagiario.

09- CALENDARIO GERAL PROCESSO SELETIVOEDITAL 001/2014 - DATA REALIZACAO DA PROVA E CARTAO
DE CONFIRMACAO

DATA ATIVIDADE

25/06/M14 a 25/07/14 | Periodo destinado as inscriches.

28/07/14 Entrega de laudos dos candidatos portadores de
necessidades especiais, na Secretaria de Administracédo e
Recursos Humanos, conforme item 4.3.

03/08/2014 Realizagdo das provas objetivas as 09:00h.

04/08/14 Divulgacédo do gabarito e das provas.

05/08/14 a 06/08/14 Ferodo destinado ao recebimento de recursos.

07/08/14 Divulgacéo do resultado dos recursos.
08/08/14 Divulgacdo do resultado final.
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10 — ANEXO |

BOLSA | JORMAD | JORMADL | TIPO VAGAS

CURSOS AUXILIO | ADIARIA | SEMANAL | DE | DISpon) | MEDWATAS | 2a0asTas
(RS) | (HORAS) | (HORAS) | PROVA | VEIS s
ADMINISTRAGAD | 53399 g 30 cC 17 1 =Ind 2
: 83355
FARMACIA g 30 c g 2 SIM 0
233,55
PEDAGOGIA § 30 c g 5 SIM 1
ASSISTENGIA 83339 - - - 2 S -
SOCIAL & - s &
53355
RECURSOS - - c Q SIM .
HUMANGS & g 1 2
83355
MEDICINA - - - 1 SIM .
VETERINARIA # ” 1 4
TOTAL 35 2 === 3

OBS1: TIPODEPROVA: C=CONHECIMENTO
OBS2: EM CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N°11.788/08

11-ANEXOII
CONTEUDOPROGRAMATICOE SUGESTOESBIBLIOGRAFICAS

L ingua Portuguesa
* Deacordocom o 8§ UnicoArt. |1 do Decreto n° 6583 de 29/09/2008 ambas as nor mas or togr &ficas ser 80 aceitas.

Contetido Programéti co:

1. Compreens&o e interpretacéo de texto;

2. Classes de palavras: substantivo/ adjetivo/ pronome/ artigo/ numeral/ verbo/ advérbio/ conjuncgéo/preposicao/ inter-
jeicéo.

3. Periodo simples/ periodo composto;

4. Termos da orac&o;

5. OracBes subordinadas/ oracfes coordenadas;

6. Concordancianominal/ concordanciaverbal;

7. Regéncianominal/ regénciaverbal;

8. Crasg;

9. Pontuac&o;

10.Acentuacdo gréfica; *

11.0rtografia; *

12.Significado daspalavras: homonimia, paronimia, sinonimia, antonimia.
13.Figurasdelinguagem.

Sugestdes Bibliograficas: (Grupos1e?2)

1) ANDRE, HildebrandoA. de. Graméticallustrada. S0 Paulo: Moderna, 1990.

2) BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar daL ingua Portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.
3) FARACO& MOURA.. GraméticaNova. Sdo Paulo: Atica, 2003.

4) SACCONI, LuisAnténio. Nossa Gramética Contemporanea: TeoriaE Pratica. Sdo Paulo:
EscalaEducacional, s.d.

5) TUFANO, Douglas. Estudosda L ingua Portuguesa: Gramética. Sdo Paulo: Moderna, 1995.
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Matemética- |6gica
Contetido Programético:

1. Estruturas | égicas;

2. Légicade argumentacao;

3. Diagramasl dgicos;

4. Equactes e inequagtes,

5. Funcdes;

6. Trigonometria;

7. Algebralinear;

8. Raciociniol6gico andlitico;

9. Porcentagem;

10.Probabilidades;

11.Combinagdes, arranjos e permutacao;

12.Geometriabésica

Sugestdes Bibliogréficas:

1) POLYA, George. A Arte de Resolver Problemas. Sao Paulo: Interciéncia, 1986.

ROCHA, Enrique. Raciocinio L dgico—Teoriae Questdes. S&o Paulo: Campus. 2005

CABRAL, Luiz; NUNES, Mauro César. Raciocinio L 6gico e M ateméticapara Concursos. Sao Paulo: Campus. 2006.
2) FILHO, Anténio Belotto. Matemética para o 2° grau. S3 Paulo: Atica, 1998.

3) FERNANDES, Vicente Paz ; Y OUSSEF, Antonio Nicolau. Matemédtica. S&o Paulo: Scipione. 1998.
4) ALENCARFILHO, Edgard de. I niciac8o al 6gicamatemética. Sdo Paulo: Nobel, 2002

5) DAGHLIAN, Jacob. L 6gicae dgebrade Boole. Sao Paulo: Atlas, 1995

6) FERNANDES, Vicente Paz ; Y OUSSEF, Antonio Nicolau. Mateméticaparao 2° Grau. Sao Paulo: Scipione, 1998

Informética
Contetido Programético:

1. NogBes elementares de arquitetura de computadores.

2. Conceitos de Internet e Intranet.

3. Ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletrdnico, de busca e pesquisa.

4. Conceitos béasicos e utilizag&o de Sistemas Operacionais baseados em janel as.

5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas, programas e instalacdo de periféricos.
6. Processador de texto

7. Planilhadecélculo

8. Gestor de base de dados.

9. Geragdo de material escrito, visual e sonoro.

10. Segurancaem meios computacionais.

Sugestdes Bibliogréficas:

1) NORTON, Peter. Introducdo alnformética. Séo Paulo: Makron Books, 2007.

2) MARCULA , Marcelo; BENINI FILHO, PioArmando. Informética: conceitos e aplicagBes. Sao Paulo:
Erica, 2005.

3) BROOKSHEAR, J. Glenn. Ciénciadacomputacdo: umavisao abrangente.Porto Alegre:Porto Alegre,
2002.

4) NASCIMENTO, AngelaJ. Introduc&o alnformética. S0 Paulo: Makron Books, 1993.

5) MANZANO, , José Augusto N. G. BrOffice.org 3.2.1 - GuiaPrético deAplicago. Sao Paulo: Erica2010.
6) MANZANO, JoséAugusto N. G. Open Office Calc & Writer. S30 Paulo: Erica, 2006.

7) REISNER, Trudi. Microsoft Office. S&0 Paulo: Campus, 1997.

Atos da Saude
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ATA DA REUNIAO N°30-CONSEL HOMUNICIPAL DE SAUDE—-GESTAO 2011/2013

Atadareuni&o ordinariado CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE de S0 José do Vaedo Rio Preto, redlizadaem
27 dezembro de dois mil etreze, as dezesseis horas, nas dependéncias da SecretariaMunicipal de Salde. Presentes os
consel heiros: MariadaPenhaBarbosa, Fabio Maia, Eva Santos Oliveira, Antonio Carlos Vilhenade Carvalho, Anderson
deOliveiraDias, Everaldo José Casamasso, Marco Antonio Machado e VaniadeAndrade Teixeira. Presentetambém a
senhoraDiretorade Salde, Gilmara, Marcelo Gallo e o senhor Daniel Pinho Barreira, funcionario da SecretariaMunicipal
de Salde que veio expor dados relativos ao Relatorio Anual de Gestéo apds corregdes de itens que em reunido anterior
haviam sido sugeridas. Apds as novas explicagdes o Conselho manifestou-se a favor da aprovagéo o que realmente
aconteceu apds votacdo. Quanto a relacdo dos processos ndo enviados ficou a Secretaria Municipal de Sadde de
providenciar. Foi levantada a questéo do comprometimento dos médi cos principal mente no tocante a horérios, ficando
0 assunto para ser debatido na proxima reunido. Os senhores Conselheiros presentes e em fungéo do horario das
reunifes aprovaram o horé&rio das dezessete horas para seu inicio conforme era no passado. Foi questionado 0 ndo
envio ao Conselho Municipal de Salide por parte da Secretaria Municipal de Salide das informagdes no tocante aos
pagamentos por RPA do ano 2013, a produtividade dos PSF relativa ao ano de 2013. Espera, pois este Conselho
providencias arespeito. Nada mais havendo atratar, a Presidente deu por encerrada areunido que aposlidafoi aprova
da

ATA DA REUNIAO N°31-CONSELHOMUNICIPAL DE SAUDE—-GESTAO 2011/2013

Atadareuni&o ordinariado CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE de S0 José do Vaedo Rio Preto, readlizadaem
29 de Janeiro de doismil e quatorze, as dezesseis horas e vinte cinco minutos, nas dependéncias da SecretariaMunicipal
de Salide. Presentes os conselheiros: A SecretariaMunicipal de Salide Eliane Cruz Vieira, MariadaPenhaBarbosa, Fébio
Maia, Eva Santos Oliveira, Everaldo José Casamasso, Marcos Antdnio Machado, Lélio Martins de Oliveira, Amaro
Roberto daSilva. Presente Também Marcio de Freitas M esquita (farmacéutico) Alessandra LimaMiranda (farmacéutica)
eAbelardo L eandro Pereira Gomes (farmacéutico) . Funcionarios da SecretariaMunicipa de Salide. Dando inicio aos
trabalhosfoi lidaaAtaanterior que foi aprovada. Passou-se a L eitura do expediente enviado. Em seguida, Mércio de
Freitas M esquita explana aimportancia da Comisséo de Farmécia e Terapéutica, falando dos objetivos e atribui¢bes e
apresentatambém o Plano M unicipal deAssisténcia Farmacéutica, Sendo aprovado por todosaComissdo de Farma-
ciae Terapéutica eem relacdo Plano Municipal deAssisténciaFarmacéutica, foi sugerido que cada Conselheiro fagaum
estudo levando consigo uma copia para andlise e aprovacdo na proxima reunido com a Presenca do responsével .
MarcosAnténio Machado diretor de Salide expos 0 Pacto pela Salide. Apontando Suas Diretrizes, Metas eindicadores
de 2013. Sendo aprovado por todos. Everaldo José Casamasso el ogia o atendimento dafarmécia. Eliane Cruz VieiraFaa
dadificuldade Contracdo MédicaparaosPSFse Hospital . Nadamaishavendo atratar, a Presidente deu por encerrada
areunido que apos lidafoi aprovada.

ATA DA REUNIAO N° 32— CONSEL HOMUNICIPAL DE SAUDE—-GESTAO 2011/2013

Atadareuni&o ordinariado CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE de S0 José do Vaedo Rio Preto, readlizadaem
26 de fevereiro de dois mil e quatorze, as dezesseis horas e vinte cinco minutos, nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Salide. Presentes os consel heiros: Mariada PenhaBarbosa, Fabio Maia, Eva Santos Oliveira, Anderson de
OliveiraDias, Everaldo José Casamasso, Marco Antonio Machado, Lélio Martinsde oliveira. Presente também asenhor
Farmacéutico Marcio Mesquita, que veio expor duvidas em relacdo ao Plano Municipal de Assisténcia Farmacéutica,
apos correcdes de itens que em reunido anterior haviam sido sugeridas. O Conselho manifestou-se aprovando com
ressalva e foi sugerido ao Marcio Mesquita, Responsavel pelo Plano que enviasse ao Conselho um organograma das
metasdo Plano. Fabio Maiapediulicencaesaiu as17:12min. Eni do Carmo DiasdaSilvarelata arespeito deum bilhete
de reclamacdo da agente Comunitéria da Floresta, foi sugerido a ela que trouxesse o bilhete para o conselho e apos
enviar aCoordenadora dasACS. Nadamais havendo atratar, a Presidente deu por encerradaareunido que aposlidafoi
aprovada.

ATA DA REUNIAON°33- CONSELHOMUNICIPAL DE SAUDE -GESTA0 2011/2013
Atadareunifo ordindriado CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE de S0 Josédo Valedo Rio Preto, realizadaem

29 de Marco dedoismil e quatorze, as dezesseis horas e vinte cinco minutos, nas dependéncias da SecretariaMunicipal
de Salide. Presentes os consel heiros: MariadaPenhaBarbosa, Fébio Maia, Eva Santos Oliveira, Everaldo José Casamasso,
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MarcosAntdnio Machado, Anténio Carlos Vilhenade Carvalho . Dando inicio aostrabalhosfoi lidaaAtaanterior que
foi aprovada. Passou-sealL eitura do expediente enviado. Em seguida, MarcosAntonio Machado Diretor da Secretaria
Municipal de Saide, Comunicaque ndo foi liberado a dotacdo Orcamentéria da SecretariaMunicipal de Salde, e esta
verificando paraapréximareunido o Q.Q.D.(quadro de detalhamento de despezas). Ano de 2013 para ser usado ano de
2014. A presidente convida os consel heiros para reunido extraordinéria paraa continuidade e analises dos balancetes e
processos de 2013, ficando marcado paraa préxima Quintafeiraas 14:00 nasalade reunides da SecretariaMunicipal de
Salde. Nada mais havendo atratar, a Presidente deu por encerrada a reuni&o que ap6s lida foi aprovada.

ATA DA REUNIAON°34-CONSELHOMUNICIPAL DE SAUDE—-GESTAO 2011/2013

AtadareuniZo ordinériado CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE de Sa José do Vale do Rio Preto, realizadaem
trintade abril dedoismil e quatorze, as dezessete horas, nas dependéncias da Secretaria M unicipal de Salde. Presentes
os conselheiros: Maria da Penha Barbosa, Fabio Maia, Eva Santos Oliveira, Antonio Carlos Vilhena de Carvalho,
Anderson de Oliveira Dias, Everaldo José Casamasso, Marco Antdnio Machado e Elizabeth Maria Correia Correa
Pinheiro. A reuni&o tinha como pauta o fechamento das reunides extraordinérias havidas e nas quais foram analisados
processos entregues, andlise, discussdo e votacdo do relatério da apreciacdo de contas dois mil e treze e assuntos
gerais. Dando inicio aos trabalhos a senhora Presidente apresentou o relatério de andlise de contas ja objeto de
apreciacdes nas reunifes extraordinarias. Discutido foi colocado em votacdo nominal e foi aprovado por todos os
Conselheiros presentes que o assinaram, sendo 0 mesmo transcrito na presente ata. RELATORIO DE ANALISE DE
CONTAS—-EXERCICIODE 2013
Pactuado no inicio do ano de 2013, ficaram os organismos da salide— Fundo Municipal de Salidee FHM ST deenviar ao
Conselho Municipal de Salde, no minimo trimestralmente, os balancetes descritivos dos pagamentos e recebimentos
efetuados, afim de que os senhores consel heiros pudessem exercer uma de suas atividades — andlise das contas— com
adevidaatenc&o e sem anecessidade derecorrerem areunides extraordinérias. Com o decorrer do tempo e por motivos
alheios a0 CMS a chegada de todos os balancetes ndo se verificou a tempo de andlise; outra demora e esta mais
significativa ainda, foi na entrega de processos solicitados, inclusive com a néo apresentacdo de alguns, ocasionando-
seassim arealizacdo de reunides extraordinarias que acabaram acontecendo no decorrer dos meses de marco e abril de
2014.

Assim sendo, apresentamos o parecer deste Conselho relativo as contas e processos examinados. Ha grande quantida-
de de pagamentos realizados via RPA, consequentemente com aumento consideravel de custo—INSS - o que contradiz
alegislacéo.

Processos verificados:
N Data Favorecido Walor

Processo

1510 20.02.2013 ClerisMatolll 1.804.12
3376 13.03.2013 | ClenisMatiolli 1.804.12
3056 15.082013 | ClerisMatiolli 1.804,12
3054 15.04.2013 Alessandra Lima Miranda 2.050.00
1451 Alessandra Lima Miranda 1.528.64
3698 23.03.2013 | Alessandra Lima Miranda 1.763.00
THG8 07.10.2013 Ubiratan Luiz Costa 3.167.41
360 14.01.2013 | Antonio Marques da Silva 1.200.00
2275 14032013 | Antonio Marques da Silva 1.400.00
2807 05.04.2013 | Pedro Augusto Vital Nogueira 5.127.92
2546 26.03.2013 | Vanusa da Silva Evangelista do Carmo 1.804.12
3153 18.04.2013 | VenizZambon Diniz 316741
1463 15.02.2013 | VenizZambon Diniz 3.167.41
2808 05.04.2013 | Cledna Ferreira de Andrade 530.56
1686 26.02.2013 EosamalenaSchettini da Silva 1.200.00
3134 06.03.2013 BosamalenaSchetini da Silva 1.032.00
1450 15022013 Flavia Jardim Alvares 5045 26
3331 % 26.04.2013 Gilmara Garria Focha 284541
3958 11.06.2013 | Gilmara Garcia Rocha 2.055.00
3418 13.05.2013 Davwi Pinto Colen 3.954 54
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619 10.06.2013 | Davi Pinto Colen 484433
3733 2B.05.2013 Luis Eoberto Barbosa de Mello 3.945 34
3161 06.05.2013 | Fermanda RapozoDezani Carvalho 602.00
3317 08.05.2013 Andréia Dias 1.761.28
3996 04.06.2013 | Vanusa da Silva Evangelista do Carmo 1.551,55
3555 06.06.2013 | Cledna Ferreira de Andrade 800,00
4155 10.06.2013 | Aloisig Barbosa da Silva 3.574.595
3999 04.06.2013 Pedro Augusto Vital 433450
2501 26.03.2013 | Fernanda Medeiros dos Passos Bulhdes 1.300.00
3151 07.05.2013 | Femanda Medeiros dos Passos Bulhdes 1.290.00
4001 10.06.2013 | Fernanda Medeiros dos Passos Bulhdes 1.032.00
2502 26.03.2013 | Joana Paula dos Santos QOliveira 1.200,00
3152 0705.2013 Joana Paula dos Santos Oliveira 1.032,00
3R73 10.06.2013 | Joana Paula dos Santos Oliveira 1.032.00

*Conforme citacgo na Nota de Empenho —fls 15 do respectivo processo “ Valor referente a Servicos de Coorde-
nacdo de Educacdo Permanente em Sallde, a serem prestados a Secretaria Municipal de Salde” os senhores conse-
Iheiros ficaram surpreendidos tendo em vista de que o Conselho Municipal de Saide ndo foi comunicado em qual-
quer épocadarealizacdo deta programa.

Os processos cujo nimero aparece em destaque tém como caracteristica especial o parecer da PGM —folhas 07
e 08 que é contrério ao deferimento do pagamento.

“E o parecer. Diante do exposto, opino pelo indeferimento”

Vitor Hugo L agrecaCasamasso

Processo n°2195 de 13/03/2013 rel ativo ao pagamento afavor de Ciumarado Carmo Brand, no valor de R$
4.200,00 (quatro mil e duzentosreais) constataram-se asirregul aridades:

a— ndo h& especificacéo do tipo de projeto feito;

b — ndo ha propostas de orcamento relativas ao mesmo projeto;

c—aNotaFiscal referente aos servicos prestados além de ndo especificar o tipo de projeto foi emitida com data
apossuaalidade. Limite paraemissdo: 17.02.2013; datade emissdo: 14.03.2013.

d — o pedido de pagamento foi feito por Eliane Cruz Vieiraque também atestou areferidaNotaFiscal.

Processo 2553 de 26 de marco de 2013, referente ao pagamento afavor de Ananias Garrido Ramos no valor de
R$8.370,00 referenteacbrano Imoével aRuaEng. FullerTredget, n° 82— Parque era L ucia. Foi solicitado o processo
mae, com 0s orcamentos e especificacdo daobra. N&o foi entregue.

Processo 1170 de 7 de fevereiro de 2013. Refere-se atransferéncia de recursos do Fundo Municipal de Salide
paraaPrefeituraMunicipal conforme descriminagdo abaixo e solicitagdo do Secretario de Fazendaatravés do Oficio
06/13 FAZ de 06.02.2013 para pagamento de funcionarios da salide. Como néo tivemos acesso as descriminacbes dos
gastos real mente ndo sabemos nem datas nem val ores exatos dos pagamentos.

Més de P5F PAC'S P50 PAB CEER | PAB / PSF | TOTAL
Referencia
Fevereiro 37.076,00 [ 335685900 (11.150.00 82.155.00
Marco 37.076.,00 [ 3355500 (11.150.00 82.155.00
Abril 37.076,00 [ 3355500 (11.150.00 82.155.00
Maio 37.076,00 | 33.565,00 | L1.150.00 82.195.00
Tunho 37.076,00 [ 3355500 (11.150.00 82.155.00
Tulho 3358500 | 1115000 | 37.075,00 82.155.00
Agosto 2060500 | 38.550,00 | 11.150.00 7070500
Setembro 38.550.00 [ 11.150.00 20.605.00 70.705.00
Outubro 3426000 | 13.3380.00 33.950.00 86.5%0,00
Novembro 3420000 13 380,00 2713000 7471000
Dezembro 395000 13.380.00 g_‘;;ggg 113.720,00
TOTAL 20598500 | 38512400 | 12534000 | 37.075,00 14807500 | 909 60000
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Ficapois comprometido o cumprimento do 81° do artigo 36 daL ei Complementar 141.

“art.36. O gestor do SUS em cada ente da Federac&o el aborara Rel atério detal hado referente ao quadrimestre anterior, 0
qual contera, no minimo, as seguintesinformacoes:

I-..

I-..

- ...

§1°A Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo comprovar aobservanciado disposto neste

artigo mediante 0 envio de Relatério de Gestéo ao respectivo Conselho de Salde, até o dia30 de margo do ano seguinte
ao da execucdo financeira, cabendo ao Conselho emitir parecer conclusivo sobre o cumprimento ou ndo das normas
estatuidas nesta Lei Complementar, ao qual sera dada ampla divulgagdo, inclusive em meios eletronicos de acesso
publico, sem prejuizo do disposto nosarts. 56 e 57 da L el Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.
Dando continuagdo passou-se aos assuntos gerais. Maria da Penhainformou ao Conselho Municipal de Salide de que
0 nucleo de Salide do Trabalhador- Petrépolis, convidou representantes do CM S para o evento — Conferenciade Salde
do Trabalho — que sera realizado em Trés Rios no dia sete de maio de dois mil e quatorze. Na oportunidade foram
indicados os consel heiros M ariada Penhae Elizabeth Maria Correia Correa Pinheiro que aceitaram o convite. Fabio Maia
apresentou uma gravagdo feita por um usuério — senhor José Maria Damasceno Moreira relativamente a falta de
medicamentos. O assunto sera analisado com maiores detal hes embora ja se saiba de que real mente esta havendo falta
de medicamentos. Anderson de Oliveira Dias comunicou de que, por motivos pessoais, ndo mais poderafazer parte do
Conselho Municipal de Salide. Nada mais havendo atratar, a Presidente deu por encerrada areunido que apés lidafoi
aprovada.

Atos da SEFASCHA

|
RESOL UCAO N°003

APROVA ASCONTASDOSORDENADORESDE DESPESASE TESOUREIRO DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL —EXERCICIO DE 2012.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DEASSISTENCIA SOCIAL DE SAO JOSE DOVALEDORIO
PRETO/RJ,NOUSODASATRIBUICOESQUE LHE FORAM CONFERIDAS, ETENDOEM VISTA O QUE FOI DELIBE-
RADO EM REUNIAO ORDINARIA DO DIA 17/06/2014, ATRAVES DA ATA N° 129,

RESOLVE

APROVARASCONTASDOSORDENADORESDE DESPESASE TESOUREIRO DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL —EXERCICIODE 2012.

SAOJOSE DOVALEDORIOPRETO, 17 DEJUNHO DE 2014.

CAMILALISBOA
PRESIDENTEDOCMAS

RESOL UCAO N°004

APROVA O PLANO DEACAO PARA CO-FINANCIAMENTO DO GOVERNO FEDERAL —SUAS2014.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DEASSISTENCIA SOCIAL DE SAOJOSE DOVALEDORIO
PRETO/RJ,NOUSODASATRIBUICOESQUE LHE FORAM CONFERIDAS, ETENDOEM VISTA O QUE FOI DELIBE-
RADOEM REUNIAO ORDINARIA DO DIA 17/06/2014, ATRAVES DA ATA N° 129,

RESOLVE:
APROVAR O PLANODEACAOPARA CO-FINANCIAMENTO DO GOVERNO FEDERAL —SUAS2014.
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SAOJOSE DOVALEDORIOPRETO, 17 DE JUNHO DE 2014.

CAMILA LISBOA
PRESIDENTEDOCMAS

Ata 129 — Aos dezessete dias do més de junho de dois mil e quatorze, na sede do CRAS — Centro de Referéncia de
AssisténciaSocia —as 10:10 horas sedeuinicio estareunido ordindriado CMAS. Estavapresenteo Sr. Valnei Pereirada
Silva e os seguintes conselheiros: Marise Rampini, Cleusa da Costa Furtado, José Carlos Morelli, Manoel Renato
Bulhbes, MariaL uizaPereiraCarvalho, LucianaFerreiraMartins, Sérgio Willian GuedesdeAraljo, Edigar deLimaDiniz,
Camila Lisboa, Amarildo Caldeiras. A presidente iniciou a reunido dando boas vindas e agradecendo a presenca dos
conselheiros. Em seguida, foi lidaaAtadaReunido Ordinariado dia20 demaio de 2014 e aAtadaReunido Extraordinaria
do dia03 de junho de 2014. Foram identificados dados que precisaram ser alterados. O quefoi feito logo aposaleitura,
e as mesmas foram assinadas ao final da reuni&o. Seguindo a pauta da reuni&o, foi entregue a todos os conselheiros
presentes, 0 calendario anual das reunides e reforgada aimportéanciada participacéo de todos. Logo apds, foi apresen-
tadaa Resolugdo citada nareunido ordinériaanterior, que se propde aregulamentar ainscricdo de todas as entidades do
municipio que prestam servicos na area de assisténcia social. O conselheiro Amarildo compartilhou que municipios
vizinhos ja tém suas resolugdes aprovadas e sendo aplicadas e que isso serd muito bom em nosso municipio também
inclusive para auxiliar na organizagdo daassisténciasocial, para que ndo ocorra assistencialismo individualizado. Por
constar na resolugéo também, foi colocado que se faz necessario haver uma reorganizagéo da distribuicdo das cestas
basi cas em fungao de familias que recebem de varias entidades e outras que ficam sem receber. A sugestéo édequehaja
uma centralizac8o em um cadastro, onde todas as entidades que distribuem cestas bésicas teréo acesso por senha e
poderé&o identificar afamilia que jarecebeu no més corrente. Esse cadastro podera ser num “blog”, sistemagratuito na
internet j&usado por outro conselho do municipio (CMDCA). O conselheiro Manoel Renato disse se mostrar satisfeito
com essa resolucéo e organizacdo ja que no bairro onde mora, Barrinha, tem pessoas que se aproveitam da desorgani-
zaca0 e pegam cestas basicas em varios lugares. A conselheira Marise sugeriu que as cestas fossem distribuidas por
bairros, por parecer maisféacil identificar os que maisnecessitam. Foi colocado em discussdo pel os demais consel heiros,

gue com aparceriade associagdes de moradores e postos de salide € possivel identificar os mais necessitados. Segundo
a conselheira Luciana, a(0)s agentes comunitérias (0s) séo os indicados para dar essas informagdes por conhecerem
bem a realidade dos moradores das suas areas. A presidente assim colocou a disposi¢ao dos conselheiros a minuta de
resolucéo nasalacedidaao CMAS e apossibilidade de disponibilizé-laatravésde email, assim o temaseraretomado na
préximareuni 8o paraadevidaaprovacdo. A presidente passou para o topico seguinte que seriaanecessidade de andlise
e a aprovagdo das “Contas dos ordenadores de despesas e tesoureiro” de 2012, ela ressaltou que o material foi

disponibilizado para andlise e apresentado em reunido extraordinaria para esclarecimentos e discussdo. Mas nesta
reuni&o extraordinaria, ndo houve quorum paravotacéo e nem a presenca de alguém que pudesse dar alguns esclareci-
mentos. E que seria necessaria a aprovagdo ou ndo nesta reunido, pela necessidade de resposta do municipio ao
Tribunal de ContascomaAtado CMAS. E passou apaavraparao Sr. Vane PereiradaSilva, técnico em contabilidade
do municipio, que relatou que em relagdo aos valores estava tudo correto. Foi informado ao mesmo que no item
“orcamentério” foi citado o Fundo Municipal de Salde e ndo de Assisténcia Social. Se abriu a discussdo de que é
importante a0 CMAS saber nédo so sobre niimeros, mas principa mente sobre onde e como foram aplicadas as verbas,

preocupagdo demonstrada por todos os conselheiros presentes, por se tratar de uma prestac@o de contas de 2012. O
conselheiro Edigar apresentou razao bancos do ano de 2012 constando varias ordens de pagamento, afim de contribuir
com os esclarecimentos. Foi passado pel os membros e variositens questionado. Gerando preocupagdo aos membrosdo
conselho a aprovagao destas contas, ja que muitos ndo eram membros atuando neste periodo e ndo existem registros de
aprovagao do conselho acerca das aplicages das verbas. Foi colocado entdo pelo conselheiro Amarildo, que ndo seria
possivel retrocedermos e ressaltou a extrema importancia de que toda e qualquer aplicacdo de verba em assisténcia
social deve ser apresentada paraandlise e apreciacdo do CMA S antes que se ef etive e que i SSo passe aocorrer o quanto
antes e passe a ser uma prética constante. O que facilitara as aprovagdes das contas. Destacou também que a prestacéo
de contas de 2013 e da habitacdo ja era para ter sido apresentado ao conselho, e que em relagdo a habitagéo se faz
necessario o parecer de engenheiro civil que ndo constava na primeira apreciacao do conselho. Foi entdo solicitado ao
técnico em contabilidade, Sr. Valnel, que providencie aprestacéo de 2013 o quanto antesfor possivel e que 0s proximos
sejam apresentados com mais antecedéncia. Foi sugerido também que os balancetes sejam apresentados mensal mente.

Em funcgéo da andlise e discussdo de todos os membros presentes, foi sugerido pelo conselheiro Amarildo e acatado
pelos demais conselheiros aprovar as “Contas dos ordenadores de despesas e tesoureiro de 2012” com as seguintes
ressalvas: 1- que aprovam as contas embora ndo fossem conselheiros municipais a época das despesas; 2 — que as
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contas mensais sejam encaminhadas mensalmente para possibilitar o devido acompanhamento e 3 — que as contas
anuais sgjam encaminhadas ao CMA S com antecedénciaminimade 60 dias, dando origem aResolu¢do CMA S n° 003/
2014. Préximo item da pautafoi o Plano deAcéo parao Co-financiamento do Governo Federal parao SUAS 2014. Foi
explicado pelo conselheiro Edigar que, de acordo com o que serealiza e o que o municipio se propde enquanto metas a
serem atingidas, o governo faz uma previsdo da verba que sera disponibilizada ao municipio. A presidente destacou 0s
principais valores descritos no material impresso e o conselheiro Edigar reforcou que sdo apenas previsdes e que
inclusive, ndo € repassado ao municipio o valor real daverba que serdenviada. A verbapassa a ser disponibilizadaem
pequenos valores mensais. Se abriu umadiscussdo sobre anecessidade de mais clarezado beneficio BolsaFamilia Varios
exemplos foram citados de familias que ndo necessitam e recebem e de familias que necessitam e ndo recebem. Se
destacou aimportanciadafiscalizacdo do CMA S ao Bolsa Familiapor também receber verbaefazer parte daAssisténcia
Saocial. Foi deliberado que a Coordenagdo responsavel pelo Bolsa Familia envie relatério mensalmente constando as
familias beneficiérias para que o conselho possa analisar e solicitar visitas que justifiquem ou ndo a continuidade do
beneficio. O Plano deAcéo parao Co-financiamento do Governo Federal parao SUAS 2014 foi aprovado por unanimi-
dade, napresente data, com a Resolugdo CMA S n° 004/2014. A presidente Camila apresentou o Oficio n° 175/2014 do
MDS de que também teve que tomar ciéncia pelo CMAS ter sido citado. O mesmo fala da necessidade de resposta do
municipio em relacdo aimplantag@o do CREAS— Centro de Referéncia EspeciaizadadaAssisténcia Social - em nosso
municipio. Relatou que, como informado no processo, houve avisita“inloco”. Segundo o conselheiro Edigar, averba
parao CREAS esta suspensa por nhdo estar sendo aplicada. E que o municipio tem prazo paraque o CREAS segjaativado.
O conselho solicitada que o conselheiro suplente da Secretéria, Edigar informe a mesma que apresente ao CMAS o
guanto antes for possivel, ajustificativa dada a este processo. Foi discutido pelos consel heiros também, arespeito do
oficio encaminhado a Camara sobre a demora ha aprovacdo das verbas paraAssisténcia Social e foi esclarecido pelo
conselheiro Edigar que o que aCémaraestaparaaprovar € um superavit. Foi colocado pel o conselheiro Amarildo que o
CMAS deveriater sido comunicado sobre a solicitacdo destaverba e suajustificativa, o quetrariamaisclarezae mais
consisténcia na busca de esclarecimentos por parte do conselho, ressaltou também que acredita que a Camara néo
poderiater negado o recebimento do Oficio encaminhado, sugerindo outras formas de envio e se necessarianotificacéo
posterior. O conselheiro Edigar informou que o oficio foi encaminhado pelo executivo e por isso aresposta retornou ao
mesmo e ndo ao CMAS. Foi solicitado ao consel heiro suplente da Secretarianovamente, que providencie umadasvias
do Oficio enviado, paraarquivamento junto ao CMAS e aresposta enviada ao executivo. Em funcéo da necessidade de
fiscalizacdo, a presidente citou que se fazem necessarios alguns esclarecimentos sobre 0 Conjunto Habitacional de
Pouso Alegre, onde parecem que foram devol vidas 03 casas. Segundo o conselheiro Edigar, existe umalistacom o nhome
de todos os inscritos e que o procedimento deveria ser 0 suplente receber a moradia devolvida ou registrar que néo
necessitamais. Em fungo daausénciada Secretaria, 0 consel ho aguarda esclareci mentos damesmasobre aformalizacéo
daentregadestas moradias asecretaria, sejaforam realocadas e qual foi o procedimento usado, paraqueo CMAS possa
analisar eaprovar oundo. A consel heira L ucianasugeriu que as proximas reunides fossem marcadas paramais cedo. Os
conselheiros presentes concordaram e foi sugerido o horério de 9 horas. N&o havendo nada mais a tratar e estando
todos de acordo, se finalizou a reunido. Esta Ata foi redigida por mim, Cleusa da Costa Furtado, secretéria deste
conselho, e serd lida e assinada por todos os presentes:

Camila Lishoa da Silva
Amarildo Caldeiras
Cleusa da Costa Furtado
Marise Rampini
José Carlos Morelli

Manoel Renato Bulhdes

Maria Luiza Pereira Carval ho
Luciana Ferreira Martins

Sérgio Willian Guedes de Araljjo
Edigar de Lima Diniz
Valnel Pereira da Silva
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