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O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, através da sua Presidente da Comissdo de

Contratacdo, nomeada pela Portaria G.P n2 15, de 12 de janeiro de 2026, de conformidade com os
processo administrativo n2 9513/2026, comunica aos interessados que ira realizar CREDENCIAMENTO de
objeto descrito abaixo, conforme as disposi¢cdes contidas nos Decretos Municipais n2 3.847 de 12 de
junho de 2024, 3.755 de 10 de novembro de 2023, Lei municipal n2 2650 de 06 de julho de 2026, publicado
no diario oficial municipal na edi¢cdo n2 3855 e na Lei Federal n? 14.133 de 01 de abril de 2021, bem como
suas posteriores modificaces e demais normas complementares e disposi¢cdes deste instrumento.

Secretaria Municipal de Administracéo

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto do presente chamamento publico é o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE ADMINISTRACAO,
GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE BENEFICIO DE VALE-ALIMENTACAO,
DISPONIBILIZADO POR MEIO DE CARTAO ELETRONICO OU MAGNETICO COM CHIP DE
SEGURANGA E SENHA INDIVIDUAL, DESTINADO AOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA MUNICIPAL
DE TRANSFERENCIA DE RENDA "RENDA VALERIOPRETANO", INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N2
2.650, DE 06 DE JULHO DE 2026, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos
qguanto as especificacbes do objeto.

1.2. O credenciamento tera natureza ndo exclusiva, admitindo-se a habilitacdo e contratacdo de todas
as empresas que atenderem as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e no respectivo
edital, ndo havendo garantia de quantitativo minimo de beneficidrios a qualquer credenciada.

1.3. Conforme termo de referéncia, a distribuicdo da demanda ocorrerd conforme a opgao formal
individual do beneficiado do programa dentre as empresas credenciadas, nos termos do art. 79,
inciso Il, da Lei n? 14.133/2021 (selec¢do a critério de terceiros).

1.4. Avigéncia inicial do contrato decorrente do credenciamento sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogada nos termos da Lei n2 14.133/2021.

2. DO PREGO ESTIMADO E RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. Conformeitem 6 e 17 do termo de referéncia, a presente contratacdo ndo gerara despesa especifica
relativa a remuneragdo da empresa administradora. Dessa forma a remuneracdo da empresa
contratada ocorrera sem Onus financeiro direto para o Municipio, inexistindo pagamento de taxa
administrativa.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO

3.1 O edital de Credenciamento permanecera aberto do dia 17 de novembro de 2026 as 00:00h até 16
de novembro de 2027 as 23:59h, permitindo o credenciamento de qualquer interessado, devendo
fazé-lo por meio da plataforma BLL Compras;

3.1.1 Adatade abertura acima, respeita o prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a publicacdo do edital
para o cadastramento dos interessados, conforme art. 42 do Decreto Municipal 3.755 de
08 de novembro de 2023.

3.2 Poderao participar deste credenciamento as empresas interessadas cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto da licitagdo/credenciamento,conforme o disposto nos respectivos atos
constitutivos;
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3.3 No que couber, nos termos do art. 47 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006,
sera concedido tratamento diferencado as ME's e EPP's;

3.3 O interessado deverd estar cadastrado, de forma direta ou através de empresas associadas a BLL,
até no minimo uma hora antes do horario fixado no edital para o recebimento das documentacgdes.
Os interessados deverdao ser previamente credenciados perante o provedor do sistema, para
obtencdo de acesso ao sistema eletronico. O cadastramento dar-se-a pela atribuicdo de chave de
identificacdo e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico. A chave de
identificacdo e a senha poderdo ser utilizadas em qualquer certame eletronico, salvo quando
canceladas por solicitagdo do credenciado ou em virtude de sua inabilitacdo perante o cadastro de
fornecedores. O uso da senha de acesso pelo participante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao érgdo promotor do certame, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

3.4 O cadastramento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do participante ou
de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacées
inerentes ao certame eletrénico;

3.5 O custo de operacionalizacdo e uso do sistema ficard a cargo do participante do certame, que
pagard a BLL, provedora do sistema eletrénico, o equivalente ao percentual estabelecido pela
mesma sobre o valor contratual ajustado, a titulo de taxa pela utilizacdo dos recursos de tecnologia
da informacdo, em conformidade com o regulamento operacional da BLL - Bolsa de Licitacdes do
Brasil;

3.6 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsdveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados;

3.7 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados;

3.8 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacdo.

N3o poderdo participar deste credenciamento (VEDACOES):

3.11.1. Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria para licitar e/ou impedimento de
contratar com esta Administragdo, nos termos do Inciso Il do Artigo 156 da Lei Federal N.2
14.133/2021;

3.11.2. Proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

3.11.3. Que ndo atendam as condicOes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.11.4. Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

3.11.5. Que se enquadrem nas vedacges previstas na lei 14.133/2021;

3.11.6. Organiza¢Oes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo
(Acérddo ne 746/2014- TCU-Plenario).

3.11.7. Que estejam reunidas em consércio, qualquer que seja a forma de constituicao;

3.11.8. Possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de
direcdo, de chefia ou de assessoramento, conforme estabelece o entendimento constante na
Sdmula Vinculante 13 do Supremo Tribunal Federal que versa sobre o nepotismo,
considerando-se inseridos no conceito de incompatibilidade o conjuge, companheiro ou
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parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade

contratante ou de servidor da mesma pessoa juridica, investido em cargo de direcdo, de
chefia ou de assessoramento.

3.12. S3o condig¢des para credenciamento dos profissionais:

a) Nao possuir antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos.

3.13. A medida que os interessados apresentem sua documentac3o, e por conseguinte sua proposta de
adesdo ao credenciamento, a Comissdo de Contratacdo se reunira para andlise dos documentos
e apo6s decidira, fundamentadamente via chat da plataforma BLL Compras, lavrando-se a
respectiva ata, pelo deferimento ou pelo indeferimento da proposta de credenciamento. Para
cada CREDENCIADO, sera firmado o Contrato entre o CREDENCIADO e a Prefeitura Municipal de
Sao José do Vale do Rio Preto.

3.14. Osservicos serdo solicitados pela Secretaria requisitante, e a contratacdo dos CREDENCIADOS sera
realizada mediante CREDENCIAMENTO, seguindo prazos conforme clausula IV do Termo de
Referéncia, procedendo a contratacdo por meio de inexigibilidade de licitacdo, nos termos do
Artigo 74, IV e art. 95 da Lei 14.133/2021.

3.15. A qualquer tempo o Contrato podera ser alterado, visando adequar o servico as condicGes de
execucdo previstas pelo Municipio.

4. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

4.1. O certame serad conduzido pela Comissdo de Contratacdo, precedida pelo seu Presidente, designado
pelo Prefeito do Municipio de Sdo José do Vale do Rio Preto, responsaveis pelo processamento e
julgamento, tendo em especial, as seguintes atribuic¢des:

Acompanhar os trabalhos da Comissao;

Responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

Analisar as documentacoes;

Desclassificar interessados no presente credenciamento indicando os motivos;

Verificar a habilitacdo do(s) proponente(s);

Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagao;

Abrir processo administrativo para apuracao de irregularidades visando a aplicacdo de
penalidades previstas na legislagao.

rommoo®»

4.2. O Edital e os demais documentos complementares poderdo ser obtidos gratuitamente no site da
Prefeitura Municipal de Sdo José do Vale do Rio Preto, através do enderego eletronico
www.sjvriopreto.rj.gov.br, na Plataforma de Licitacdes “Portal do Bolsa de Licitacdes — BLL,
através do endereco www.bll.org.br e também no prédio sede da Prefeitura Municipal de S3o
José do Vale do Rio Preto, em dias e horarios de expediente, a partir da data de sua publicagao.

4.3. Cabera ao CREDENCIADO acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica
do certame, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
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inobservancia de avisos ou quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexao do seu
representante;

4.4. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras seus atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do drgdo ou entidade promotora do
certame por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

4.5. Qualquer duvida em relacdo ao acesso no sistema operacional, devera ser esclarecida ou através
de uma empresa associada ou pelos telefones: Curitiba-PR (41) 3097-4600 ou (41) 8435-0451, ou,
através da Bolsa de Licitacdes do Brasil ou pelo e-mail: contato@bll.org.br.

5. DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTA

5.1. Os participantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, OBRIGATORIAMENTE e
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no item 7 do edital e seus anexos,
e no campo "OUTROS DOCUMENTOS" aqueles que ndo possuirem local especifico para cadastro.
5.1.1. Caso o participante NAO apresente por meio do sistema e no ato e em conformidade com

o item 4.1, todos os documentos de habilitacdo exigidos neste edital, ou ausente algum
documento, este sera declarado INABILITADO no momento oportuno.

5.1.2. N3o serd aberto prazo e ou oportunidade para apresentacdo de documentos de habilitacdo
em outro momento do certame, salvo os casos previstos para regularizacdo de documentos
apresentados com restri¢cdo pelas empresas consideradas ME/EPP/MEI.

5.2. O envio dos documentos de habilitagao exigidos neste Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso
e senha.

5.3. O participante informara, via plataforma por meio da proposta, qual(ais) item(ns) deseja se
credenciar.

5.4. Incumbira ao participante acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico durante a sessdo publica
do certame, ficando responsavel pelo O6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5. Até o fim do prazo para recebimento de documentac¢des (conforme estipulado na capa), os
participantes poderao retirar ou substituir os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos
no sistema;

5.6. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte DEVERAO encaminhar a documentacdo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restri¢cdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43,§12da LCn2123, de 2006.

5.7. O participante além de cadastrar os documentos na plataforma, deverd TAMBEM enviar/anexar
sua proposta "fisica" aos itens desejados devidamente preenchida e assinada por representante da
empresa.

5.7.1. Caso ndo possua campo especifico para envio da proposta, a mesma pode ser anexa em

campo “outros documentos

5.7.2. A proposta deve ser preenchida de acordo com modelo, anexo IV deste edital.

6. DA ABERTURA DO CREDENCIAMNETO

6.1. O Credenciamento Eletrénico serd realizado em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico que
promova a comunicacao via Internet, mediante condi¢des de seguranca, utilizando-se, para tanto,
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os recursos da criptografia e autenticacdo em todas as suas fases, através do site:
https://bllcompras.com/Home/Login.

6.2. A abertura ocorrerd no dia, hora e local indicado e de acordo com a legislagio mencionada no
preambulo deste Edital, permanecendo aberto do dia 17 de novembro de 2026 as 00:00h até 16 de
novembro de 2027 as 23:59h, permitindo o credenciamento de qualquer interessado, devendo
fazé-lo por meio da plataforma BLL Compras.

6.3. Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-
a o do vencimento, e considerar-se-ao os dias Uteis, exceto quando for explicitamente disposto em
contrario.

6.4. Ocorrendo a decretacdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do
credenciamento na data marcada, todas as datas constantes deste Edital serdo transferidas,
automaticamente, para o primeiro dia Util, ou de expediente normal, subsequente ao ora fixado.

6.5. N3o sera aceito pedido de expedicdo de documentos e certidbes, para entrega em substituicdo aos
documentos requeridos para a habilitacdo no presente Edital.

Secretaria Municipal de Administracéo

6.6. Serd comunicado, via Internet através de mensagens, e pelos meios de divulgacao inicial, qualquer
alteracdo no edital que importe em modificacdo de seus termos, que venha a ocorrer nele ou em
Seus anexos.

6.7. Em nenhuma hipétese serdo recebidas propostas e documentacao fora do prazo estabelecido neste
Edital, excetuadas as permissdes legais.

6.8. REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia-
DF.

6.9. A Comissdo de Credenciamento de Habilitagdo e Julgamento das Propostas ao Edital habilitara os
interessados que atenderem as exigéncias do edital.

7. DA HABILITACAO

7.1. Todos os documentos de Habilitacio constante neste tépico (ITEM 7) DEVERAO,
OBRIGATORIAMENTE, ser anexados e apresentados no ato do cadastro da proposta, em
conformidade com o item 5.1. Ndo serd aberto prazo e ou oportunidade para apresentagao de
documentos de habilitagdo em outro momento do certame, salvo os casos previstos para
regularizacdo de documentos apresentados com restricdo pelas empresas consideradas
ME/EPP/MEI.

7.2. Quando os documentos apresentados forem assinados por um procurador, devera ser juntada
no campo documentos, na plataforma da BLL, cépia do devido instrumento de procurag¢éo
publico ou instrumento particular do representante legal que o assina, para participa¢do do
certame, no qual constem poderes especificos para formular lances, negociar prego, interpor
recursos e desistir de sua interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame,
acompanhado do correspondente documento, dentre os indicados, que comprove os poderes
do mandante para a outorga.

7.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o participante sera convocado a
encaminha-los, via chat, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitacdo, conforme art. 64
da Lei 14.133/2021.

7.4. Os Documentos de Habilitacdo ndo precisam ser enviados de forma fisica, devendo ser
encaminhado exclusivamente por meio do sistema eletronico da BLL.

7.5. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos. Se o participante for a matriz, todos os documentos deverao
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estar em nome da matriz, e se o participante for a filial, todos os documentos deverdo estar em

nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,

forem emitidos somente em nome da matriz.

7.6. As empresas deverdo apresentar no sistema do certame, apenas os documentos constantes
neste ltem 9 — DA HABILITACAO do edital, mesmo que o sistema apresente oportunidades de
outros documentos que ndo fazem relagdo ao presente item.

7.7. HABILITAGAO JURIDICA:

7.7.1. No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.7.2. Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacao
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

7.7.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de
seus administradores;

7.7.4. |Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

7.7.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

7.7.6. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

7.7.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragGes, ou, da
consolidacdo respectiva, bem como da indicacdo e documentos de administrador(es) da
empresa, quando for o caso.

7.8. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

7.8.1. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
fornecido pela Caixa Econ6mica Federal.

7.8.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

7.8.3. Comprovacgdo de Regularidade perante a Fazenda Municipal: Certiddo dos Tributos
relativos ao domicilio ou sede do proponente.

7.8.4. Certiddao de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e relativa aos tributos relacionados
com o objeto do certame.

7.8.5. A certiddo de débitos Estaduais devera estar acompanhada de prova de regularidade,
através da apresentacdo de Certiddo da divida ativa do Estado, de conformidade com
a resolucdo PGE/SER n2 033/04, publicada no D.O.E, em 25 de novembro de 2004. (No
caso de firma do Estado do Rio de Janeiro).

7.8.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, fornecida no sitio eletrénico do
Tribunal Superior do Trabalho: www.tst.gov.br - Em atendimento a Lei 12.440/2011 e a
Resolu¢do Administrativa do Tribunal Superior do Trabalho n2 1470/2011.

Secretaria Municipal de Administracéo
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7.8.7. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

Secretaria Municipal de Administracéo

7.9. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.9.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
participante (art. 69, inciso |l da Lei n2 14.133/2021), expedida ha menos de 90 (noventa)
dias da data do certame, exceto quando dela constar o prazo de validade.

7.9.2. Acertiddao acima referida deverd ser apresentada juntamente com a certidao do cartério
distribuidor indicando os cartérios competentes (cartdrios ou oficios de registro que
controlam a distribuicdo dos pedidos de faléncias e concordatas);
7.9.2.1. Fica dispensada a apresentacao da certidao do cartdrio distribuidor quando a

propria certiddo de item 9.10.1 indicar abranger a sede da empresa
participante ou contiver expressamente a informacdo acerca dos cartorios
distribuidores competentes.

OBS.:

e A participante, sediada em outra comarca ou estado da federagdo, deverd apresentar,
declaragdo passada pelo foro de sua sede ou qualquer outro documento idéneo que indique
os cartérios ou oficios de registro que controlam a distribuicdo dos pedidos de faléncias e
concordatas.

e No caso de as certidOes apontarem a existéncia de algum fato ou processo relativo a
solicitacdo de faléncia ou recuperacdo judicial, a empresa deverd apresentar a certiddo
emitida pelo foro competente, informando em que fase se encontra o feito em juizo.

e Ndo serd causa de inabilitacdo do interessado a anotagdo de distribuicdo de processo de
recuperacgao judicial ou de pedido de homologacdo de recuperagdo extrajudicial, caso seja
comprovado, no momento da entrega da documentagao exigida no presente item, que o
plano de recuperacgao ja foi aprovado ou homologado pelo Juizo competente.

7.10. DECLARAGOES

7.10.1. Apresentacdo da DECLARACAO UNIFICADA (MODELO ANEXO IV) contendo o seguinte:

OBS: Sob pena de desclassificagao, a declaragao devera conter:

A. Nao foi declarada inidénea para licitar por nenhum érgao federal, estadual ou
municipal;

B. Que ndo incorre nas condi¢gdes impeditivas do art. 14 da Lei Federal n? 14.133/21;

C. Parafins do disposto no inciso VI do art. 68, da Lei n? 14.133/21, que ndo emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze)
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIll, do art. 79, da
Constituicdo Federal/88;

D. Niao integra em seu corpo social, nem no quadro funcional, empregado publico ou
membro comissionado de 6rgdo direto ou indireto da Administracdo Municipal de
Sdo José do Vale do Rio Preto.

E. Que atende aos requisitos de habilitagdo, conforme disposto no art. 63, inciso |, da
Lei Federal n2 14.133/21;

F. N3o possui condenacgdo, por decisdo judicial transitada em julgado, em pena de
proibicdo de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa
juridica da qual seja s6cio majoritario, nos termos previstos na Lei 8.429/92;

G. Que ofs) servico(s) ofertados atende(m) na integra as exigéncias deste edital;
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H. Que Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas,
conforme artigo 63, IV da lei 14.133/2021;

I.  Que toda documentacdo anexada a plataforma BLL compras é auténtica.

J.  Que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas,
conforme art. 63, IV § 12 da lei 14.133/2021;

K. QUANDO Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor
Individual: declarar que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n? 123, de 2006 e que ndo se enquadrem em nenhuma das
hipoteses elencadas no § 42 do art. 32 da referida Lei Complementar, estando apta
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

L. Declara ainda tem ciéncia da observancia dos limites de valor anual de
enquadramento conforme art 42 § 22 da lei 14.133/2021.

Secretaria Municipal de Administracéo

7.11. Sendo a proposta mais vantajosa ofertada por participante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restrigdo no que tange
aregularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
para comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administracdo publica, quando requerida pelo participante, mediante apresentacdo de
justificativa.

7.12. A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do interessado, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital.

7.13. Sera inabilitado o interessado que nao comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital e seus Anexos.

8. DOS RECURSOS

8.1. Apds conferéncia de documentagédo, sera concedido o prazo maximo de 15 (quinze) minutos,
para que qualquer participante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada e
RESUMIDA, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos,
em campo proprio do sistema.

8.2. Uma vez manifestado o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razoes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais participantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées também pelo sistema eletronico, em
outros trés dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensdveis a defesa de seus interesses.

9. DA VIGENCIA E PRAZOS

9.1. A vigéncia do contrato oriundo desse credenciamento sera conforme o termo de referéncia para
cada apresentacdo, via futura inexigibilidade;

9.2.0 credenciamento deverd ser feito através do Portal de Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL
https://bllicompras.com/Home/Login, anexando toda a documentac&o exigida, de acordo com o
item 7 deste Edital, a qualquer momento, entre o dia 17 de novembro de 2026 as 00:00h e o dia
16 de novembro de 2027 as 23:59, no Portal BLL Compras.
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9.2.1. A Administracdo, a seu critério, podera prorrogar o presente prazo caso necessario, com
a devida justificativa e publicacdo.

Secretaria Municipal de Administracéo

10. DO PAGAMENTO E REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

10.1. Os precos sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacdo das propostas.

10.2. O Municipio pagara aos credenciados o valor constante no anexo Ill do termo de referéncia e
anexo |l deste edital, pelos servicos efetivamente realizados, durante o primeiro ano de vigéncia
do contrato oriundo deste credenciamento.

10.3. O contrato serd confeccionado considerando a tabela atualizada mencionada acima, inclusive a
prorrogacao do contrato serd realizado, quando interesse de ambas as partes, considerando o
mesmo.

10.3.1. Na hipdtese de prorrogacdo da vigéncia do presente contrato, o Municipio podera
atualizar o valor dos servicos de que trata o subitem anterior, apds o intervalo de um
ano, considerando tabela de vencimento atual do municipio.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

11.1. As obrigacBes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia e/ou
minuta do contrato.

12. DA CONTRATACAO

12.1. Estando os interessados aptos a contratar com o Municipio através deste credenciamento e
todas documenta¢bes apresentadas de acordo com as exigéncias neste documento
apresentados, serd encaminhado ao setor de contratos o referido processo para confec¢dao do
contrato aos moldes da minuta, anexo V deste edital, por meio de inexigibilidade, tomando-se
por base o artigo 74, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, tendo em vista o fato de que a
competicdo resta faticamente impossibilitada, ja que é do interesse da coletividade local que o
maior numero possivel de pessoas prestem os servigos especializados em questdo, no intuito de
ampliar o acesso da populagdo envolvida.

12.1.1. As contrata¢Ges obedecerdo a necessidade da Administra¢do. Serdo contratados de
acordo com a demanda da Secretaria solicitante. Os habilitados que excederem a
primeira necessidade constardo em cadastro de reserva (remanescentes), e terdo como
critério de escolha o exemplificado no item 5 do termo de referéncia.

12.1.2. Apds instruido com os documentos pertinentes, aludido processo sera encaminhado a
Procuradoria-Geral do Municipio, que verificard a regularidade do procedimento e a
viabilidade juridica da contratacao.

12.2. Na assinatura do contrato, serd exigida a comprovacdo das condi¢des de habilitacdo e
contratacao consignadas neste edital, as quais deverdo ser mantidas pelo contratante durante
toda a vigéncia do contrato.

12.3. S3o de inteira responsabilidade dos profissionais contratados, as obrigacdes pelos encargos
previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes de execuc¢do do Contrato.

12.4. Os profissionais contratados sao responsdveis pelos danos causados diretamente a Prefeitura
Municipal de S3o José do Vale do Rio Preto e seus segurados ou terceiros, decorrentes da
execuc¢do do contrato.

12.5. O Credenciamento ndo garante a efetiva contrata¢do dos participantes do Chamamento Publico
devidamente habilitados pela Administracao.
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13. DO DESCREDENCIAMENTO

Secretaria Municipal de Administracéo

13.1. O credenciado que deixar de cumprir as exigéncias neste edital de credenciamento e dos
contratos firmados com a Administracao sera descredenciado para a execuc¢do de qualquer
objeto, sem prejuizo das san¢8es previstas nos arts. 156 e seguintes da Lei Federal n. 14.133/21.

13.2. O credenciado podera solicitar seu descredenciamento com, no minimo, 30 (trinta) dias de
antecedéncia, mediante o envio de pedido escrito ao drgao ou entidade contratante, por meio
de solicitacdo formal via plataforma BLL Compras (chat ou documentos complementares) e
processo administrativo eletronico municipal (Flowdocs).

13.2.1. Aresposta ao pedido de descredenciamento devera ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis

13.3. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de eventuais
contratos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos de
irregularidade na execucdo do servico a aplicacdo das san¢des definidas em lei.

14. DAS INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o participante que, com dolo ou culpa:
14.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pela comissdo durante o certame;
14.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:
14.1.2.1. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
14.1.2.2. Apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do edital;
14.1.3. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
14.1.3.1.Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo conforme item
14.16;
14.1.4. Apresentar declaragdo ou documentagdao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante o chamamento publico para credenciamento
14.1.5. Fraudar a licitagao
14.1.6. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:
14.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
14.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
14.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame
14.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

14.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administragao poder3, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal:

14.2.1. Adverténcia;

14.2.2. Multa;

14.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

14.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade.

14.3. Na aplicagdo das sangOes serdo considerados:

14.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.
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14.3.2. As peculiaridades do caso concreto

14.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes

14.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

14.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle

14.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.

14.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.2.2, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato.

14.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 14.1.3.1, 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7 e 14.1.7, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato.

14.4.3. Pela recusa em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou instrumento equivalente,
conforme item 20.15, multa de 20% sobre o valor do Contrato.

14.5. As sanc¢Ges de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

14.6. Na aplicacdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

14.7. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracGes administrativas relacionadas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, quando ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito
da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

14.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6,
14.1.7 e 14.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e
14.1.3 que justifiguem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a sang¢ado de impedimento de
licitar e contratar, cuja duragdo observard o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2
14.133/2021.

14.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 20.1.3,
caracterizard o descumprimento total da obriga¢do assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou entidade promotora do certame.

14.10. A apuragao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instaurac¢do de processo
de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimard o participante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sancdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacgéao, o qual sera dirigido
a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias uteis, encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento
dos autos.

14.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragao da aplicagdo da san¢do de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

14.13. Orecurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

14.14. A aplicagdo das sangGes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de
reparacao integral dos danos causados, Conforme estabelece o art. 156, §99.

Secretaria Municipal de Administracéo
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14.15. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou o
instrumento equivalente, dentro do prazo de 03 (trés) dias, conforme item 7.1 do termo de
referéncia, sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas.

14.16. O prazo para assinatura, aceite e retirada do termo contratual, ata de registro de precos ou o
instrumento equivalente podera ser prorrogado por igual periodo, desde que devidamente
justificado o motivo e aceito pela administracao.

Secretaria Municipal de Administracéo

15. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

15.2. A impugnacao "devera" ser realizada exclusivamente através do Plataforma BLL Compras, ndo
sendo aceitos outros meios a nao ser os aqui definidos.

15.3. Cabera a comissdo de contratacdo, auxiliado pelos responsdveis pela elaboracdo do Termo de
Referéncia e/ou deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até dois
dias Uteis contados da data de recebimento da impugnacao.

15.4. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.

15.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este certame deverdo ser enviados a comissao de
contratacdo, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente através da Plataforma BLL Compras.

15.6. A Comissao responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado da
data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios aos responsdveis pela elaboracdo
do Termo de Referéncia e anexos.

15.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
15.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e deverd ser

motivada pela comissdo, nos autos do certame.

15.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a administracao.

16. DISPOSICOES GERAIS:

16.1. Este edital deverd ser lido e interpretado na integra. Apds a apresentagdo da documentagdo ndo
serdo aceitas alega¢Oes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.

16.2. Fica assegurado ao Municipio o direito de, no interesse da Administracdao, tomar as providéncias
a seguir discriminadas, sem que caiba aos interessados qualquer tipo de reclamacdo ou
indenizagao:

16.2.1. Alterar as condicdes deste edital, nos termos da legislagao vigente comunicando sobre
as modificagdes ocorridas;

16.2.2. O credenciamento tem carater precario, podendo a qualguer momento ser
revogado/encerrado, seja por interesse da Administracdo ou da Credenciada.

16.3. A Administra¢do podera solicitar o descredenciamento dos credenciado, caso seja constatado
qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital e seus
anexos, bem como na legislacdo pertinente, sem prejuizo do contraditdrio e da ampla defesa.
16.3.1. Neste caso verificada a irregularidade, a credenciada serd automaticamente excluida do

rol dos CREDENCIADOS. Sanada a irregularidade a empresa poderd solicitar novo
credenciamento.

16.4. Sera descredenciada a empresa que recusar a demanda por 2 (duas) vezes, seguidas ou ndo,
quando convocada tempestivamente, nos termos deste edital, mesmo que apresente
justificativa, podendo solicitar novo credenciamento somente 60 (sessenta) dias corridos apds
a recusa, evitando que as credenciadas escolham as demandas.
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16.5. A credenciada que desejar solicitar o descredenciamento deverd fazé-lo mediante aviso prévio
por escrito informando as suas razdes, a qualquer tempo.O pedido de descredenciamento nao
desobriga a credenciada nos eventuais contratos oriundos do credenciamento celebrados.

16.6. A empresa sera descredenciada ainda nas seguintes hipdteses:

16.6.1. Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais credenciados;

16.6.2. Descumprimento pela Credenciada de instrugcdes e orientagdes recebidas da Gestdo e
Fiscalizacao da contratacao, rejeicao de processo que lhe seja distribuido ou negativa de
prestacdo de qualquer servico solicitado, sem apresentar razdes suficientes para o
Municipio;

16.6.3. Apresentar qualquer documento falso ou com informagdes inveridicas, bem como a
apresentacdo de forma fraudulenta de qualquer dos documentos técnicos exigidos, que
implica naimediata desqualificacdo da credenciada e imediato descredenciamento, sem
prejuizo das demais sancdes legais cabiveis.

16.7. Caso a Credenciada tenha assinado o Contrato caberd o descredenciamento e a rescisdo
contratual, com consequéncias das san¢des contratuais e das previstas em lei, se a Contratada:
16.7.1. Descumprir total ou parcial, quaisquer das obriga¢des e/ou responsabilidades previstas

no Edital, e/ou no contrato, ou o conhecimento ulterior, pelo Contratante, de fato ou
circunstancia superveniente contraria ao regramento editalicios, contratual ou legal, ou
ainda se for constatada falsidade de qualquer declaracdo prestada pela Contratada e/ou
seus representantes e equipe técnica;

16.7.2. Agir com negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das
empresas credenciadas;

16.7.3. Transferir ou subcontratar total ou parcial, ceder e caucionar o contrato em operagoes
financeiras;

16.7.4. Cometer reiteradamente faltas ou falhas na execug¢ao dos servigos;

16.7.5. Decretar faléncia ou insolvéncia civil;

16.7.6. Realizar dissolugdo da sociedade;

16.7.7. Concretizar alteragado social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura contratual
que, a juizo do Contratante, prejudique a execug¢do do contrato;

16.7.8. Descumprir as instrugGes e orientagdes do Contratante, rejeitar qualquer processo que
Ihe seja distribuido ou negar a prestagao de qualquer servigo solicitado sem apresentar
razbes suficientes ao Contratante;

16.7.9. Divulgar informagbes do interesse exclusivo do Contratante, ou que consubstanciam
violacdo de sigilo, obtidas em decorréncia da contratagao.

16.8. A presente Chamada Publica podera ser obtida na Secretaria Municipal de Administracdo no
horario de 9:00 as 16:00 horas, de segunda a sexta-feira, ou no site da Prefeitura Municipal de
Sdo José do Vale do Rio Preto (entrar no menu “LICITACOES”), no endereco:
https://www.sjvriopreto.rj.gov.br/licitacao ou via plataforma BLL Compras.

16.9. Informacdes sobre este Credenciamento poderdo ser tratadas no Setor de LicitacGes da
Prefeitura Municipal de Sdo José do Vale do Rio Preto ou através do telefone, telefone (24)
2224-1552.

16.10. As duvidas quanto a interpretacdo dos termos deste edital, bem como quaisquer outras
informacdes, deverdo ser solicitadas a comissdo de contratacdo, no enderego acima descrito.

16.11. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatério do presente procedimento, no prazo legal, conforme item 15 deste edital;

16.11.1. Quaisquer outras manifesta¢des formais subsequentes ao prazo do item anterior serdo
recebidas apenas como pedidos de esclarecimento;

16.11.2. A impugnacdo devera ser instruida com documentos necessarios para a perfeita
identificacdo do impugnante, bem como a verificacdo da capacidade de representacado
do signatario;

16.11.3. Decaird o direito de impugnar o edital aquele que ndo o fizer no prazo legal;

Secretaria Municipal de Administracéo
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16.11.4. A resposta a impugnacao ao edital estara disponivel aos consulentes e interessados,via
e- mail e passarao a integrar o edital.

16.12. Obedecidas as condi¢des previstas no contrato, o CREDENCIADO poder3, a qualquertempo,
pedir desligamento.

16.13. A Administracdo municipal poderd, obedecidas as condi¢Ges previstas no contrato e no seu
interesse, descredenciar as empresas que nao cumprirem com o edital.

16.14. A Comissao de Contratacdo, juntamente com a Secretaria Municipal de Familia, Acdo Social,
Cidadania e Habitacdo, na formado disposto no § 22 do Artigo 59, da Lei Federal n2
14.133/2021 e alteracdes, reserva-se no direito de promover qualquer diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instru¢aodo processo relativo a este certame.

16.15. Caso algum érgao expedidor de documento exigido neste certame se encontre em greve, se a
participante ndao possuir documento com prazo de validade vigente, devera apresentar o
documento vencido, juntamente com a comprovacao de que o 6rgao expedidorse encontra em
greve através de cépia de matéria e/ou reportagem em jornais ou revistas e/ou declaracdo do
proprio drgao expedidor.

16.16. A participacdo no presente processo de credenciamento implica na aceitacdo integral e
irretratdvel de todas as condicGes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem
parte, bem como na observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor.

16.17. Nenhuma indenizacdo sera devida aos credenciados pela elaboragdo e/ou apresenta¢do de
quaisquer documentos relativos ao presente credenciamento.

16.18. Fica eleito o Foro da Comarca de S3o José do Vale do Rio Preto - RJ, para dirimir as quest&es
decorrentesdo presente Edital, inclusive quanto a execucdo do contrato que vier a ser
celebrado.

16.19. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

16.19.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
16.19.1.1. Anexo | do termo de Referéncia — Lei n2 2650 de 06 de julho de 2026.
16.19.2. ANEXO Il - Relagdo dos Objetos/Servicos a serem Contratados
16.19.3. ANEXO Il - Modelo de Declaragao Unificada;
16.19.4. ANEXO IV - Modelo de proposta;
16.19.5. ANEXO V - Minuta de Contrato;

S3o José do Vale do Rio Preto, 29 de outubro de 2026

REG'S SlLVElRA DA Assinado de forma digital por REGIS

SILVEIRA DA SILVA:12719653721

SILVA:1271965372 1 Dados: 2026.10.28 15:59:28 -03'00"
REGIS SILVEIRA DA SILVA
Chefe da Divisdo de Licitacdo
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Secretaria Municipal de Administracéo

1. OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Referéncia o credenciamento de pessoas juridicas
especializadas na prestacdo de servicos continuos de administracdo, gerenciamento, emissdo e
fornecimento de beneficio de vale-alimentagdo, disponibilizado por meio de cartdo eletrénico ou
magnético com chip de seguranca e senha individual, destinado aos beneficidrios do Programa Municipal
de Transferéncia de Renda "Renda Valeriopretano", instituido pela Lei Municipal n? 2.650, de 06 de julho
de 2026.

O credenciamento serd realizado na modalidade de contratacdo que admite a sele¢do a critério
de terceiros, situacdo em que a escolha do contratado fica a cargo do beneficidrio direto da prestacao,
prevista no art. 79, inciso Il, da Lei Federal n? 14.133/2021, permitindo o credenciamento de todas as
empresas que atenderem as exigéncias deste Termo de Referéncia e do respectivo Edital.

A escolha da empresa administradora sera realizada pelo beneficidrio do Programa, dentre
aquelas regularmente credenciadas pelo Municipio.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A presente contratacdo decorre da necessidade de implantacdo do Programa Municipal de
Transferéncia de Renda "Renda Valeriopretano", instituido pela Lei Municipal n2 2.650/2026, cuja
finalidade é promover apoio financeiro as familias em situacdo de pobreza e extrema pobreza,
contribuindo para a seguranca alimentar, reducdo das desigualdades sociais e fortalecimento da
economia local.

A legislagdo municipal autoriza expressamente que o beneficio seja disponibilizado por meio de
cartdo magnético, cartdo de vale-alimentacao, cartdo de débito, poupanca digital ou moeda social digital,
cabendo ao Poder Executivo definir a forma de operacionalizacdo do Programa.

Apds andlise das alternativas disponiveis no mercado, concluiu-se que a utilizacdo de cartdo
eletronico administrado por empresa especializada representa a solugcdo mais segura, eficiente e
economicamente vantajosa para a Administracdo Publica, proporcionando:

* maior controle da aplicagdo dos recursos publicos;

¢ rastreabilidade das operagdes;

¢ redugao dos riscos de fraude;

¢ facilidade operacional;

¢ agilidade nas recargas;

® segurancga aos beneficiarios;

e fortalecimento do comércio local;

e transparéncia da execug¢do do Programa.

Além disso, considerando que a remuneragdo praticada pelo mercado ocorre, em regra, mediante
taxa administrativa de 0% para a Administracdao Publica, verificou-se que a utilizagdo do credenciamento
mostra-se mais vantajosa do que a realizagdo de procedimento licitatdrio competitivo, evitando disputas
por taxas negativas que possam comprometer a qualidade da presta¢ao dos servigcos ou gerar impactos
econOmicos aos estabelecimentos credenciado.

3. DESCRIGCAO DA SOLUCAO

A solucdo consiste na contratagdo simultdnea de empresas especializadas para administrar
cartdes eletronicos destinados ao pagamento do beneficio do Programa Municipal de Transferéncia de
Renda.

Cada empresa credenciada sera responsavel por:
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* emissdo dos cartoes;

¢ entrega aos beneficidrios;

¢ administracdo dos créditos;

* processamento das recargas;

¢ manutencdo do sistema eletronico;

¢ disponibilizacdo de aplicativo mdvel,;

¢ atendimento aos usuarios;

¢ manutencdo da rede credenciada;

* emissao de relatérios gerenciais;

¢ suporte técnico.

O Municipio realizara exclusivamente o gerenciamento administrativo do Programa, cabendo as
empresas credenciadas toda a operacionalizacdo tecnoldgica do beneficio.

Secretaria Municipal de Administracéo

4. ESTIMATIVA DA DEMANDA E VIGENCIA

Nos termos da Lei Municipal n2 2.650/2026, poderdo ser concedidos até 150 (cento e cinquenta)
beneficios mensais, condicionados a disponibilidade orcamentdria e financeira do Municipio e ao
atendimento dos critérios estabelecidos na legislacdo que regulamenta o Programa.

Para fins de planejamento da contratacdo, considera-se, inicialmente, a seguinte estimativa:

e Quantidade maxima estimada de beneficiarios: até 150 (cento e cinquenta) beneficidrios por més;

e Forma de pagamento: cartdo eletrénico de vale-alimentacao;

e Periodicidade das recargas: mensal;

e Valor estimado da recarga por beneficidrio: RS 210,38 (duzentos e dez reais e trinta e oito
centavos);

e Quantidade maxima estimada de recargas: até 1.800 (mil e oitocentas) recargas durante o
periodo de 12 (doze) meses, considerando o limite de 150 beneficiarios mensais;

e Valor anual estimado da contrata¢do: RS 378.684,00 (trezentos e setenta e oito mil, seiscentos e
oitenta e quatro reais);

e Quantidade de cartGes: varidvel, de acordo com a demanda efetiva do Programa, podendo
ocorrer emissdao de novos cartdes, cancelamentos, bloqueios, desbloqueios, substituicdes e
demais movimentag¢des necessdrias durante a execugao contratual.

Os quantitativos acima possuem cardter meramente estimativo, constituindo-se em referéncia
para o planejamento da contrata¢do, ndao gerando para a Administragao obrigacdo de utilizagdo integral
dos quantitativos ou do valor estimado. A efetiva utilizacdo dependera da quantidade de beneficidrios
habilitados ao Programa em cada periodo, bem como da disponibilidade orcamentaria e financeira do
Municipio, da manutencdo dos requisitos legais para concessdo do beneficio e da eventual ocorréncia de
bloqueios, suspensdes ou cancelamentos.

4.1. Prazo de Vigéncia e Possibilidade de Prorrogacao

Considerando que o objeto possui natureza de fornecimento continuo, decorrente de
necessidade permanente da Administracdo para a operacionalizacdo do beneficio previsto na Lei
Municipal n? 2.650/2026, a contratacdo tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da data
estabelecida no instrumento contratual.

A vigéncia contratual e suas eventuais prorrogacdes observardo o disposto no art. 106 da Lei
Federal n2 14.133/2021, que estabelece que os contratos de servigos e fornecimentos continuos poderdo
ser celebrados pelo prazo de até 5 (cinco) anos, desde que atendidos os requisitos e condi¢Ges previstos
na legislagao.
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Dessa forma, embora a contratacdo seja inicialmente firmada pelo periodo de 12 (doze) meses,
sua vigéncia podera ser prorrogada, nos termos e limites estabelecidos pelo art. 106 da Lei Federal n?
14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administracdo, observada a disponibilidade
orcamentdria e financeira e atendidas as demais condicGes legais aplicaveis.

As eventuais prorrogacdes deverao ser formalizadas mediante instrumento préprio, observados
os requisitos legais e a manutencado das condicdes que justificaram a contratacao.

4.2. Vigéncia do Credenciamento

Considerando a natureza do objeto e a necessidade de assegurar a continuidade e a ampliacao da
rede de estabelecimentos aptos a aceitar o cartdo eletrénico utilizado para o pagamento do beneficio, o

credenciamento permanecerd aberto pelo periodo de 12 (doze) meses,

permitindo que os

estabelecimentos interessados que atendam aos requisitos estabelecidos pela Administracdo possam

solicitar seu credenciamento durante esse periodo.

A vigéncia do procedimento de credenciamento podera ser prorrogada por igual periodo, desde
gue observadas as disposi¢des da Lei Federal n2 14.133/2021 e demais normas aplicéveis, especialmente
o disposto no art. 79, paragrafo Unico, inciso |, que determina a manutencdo de edital de chamamento de
interessados de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados.

Durante todo o periodo de vigéncia do credenciamento, inclusive em eventual prorrogacao,
permanecera assegurada a possibilidade de ingresso de novos estabelecimentos que preencham os

requisitos estabelecidos no edital.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Conforme previsto na Lei Municipal n? 2.650/2026, poderdo ser concedidos até 150 (cento e
cinquenta) beneficios mensais, observada a disponibilidade financeira e orgamentéria do Municipio.

Para fins de planejamento da contratagao, considera-se a seguinte estimativa:

ITEM QUANT. ESTIMADA
Beneficiarios Até 150
Cartdes eletronicos Até 150

Emissao de segunda via

Conforme demanda

Recargas mensais

Até 150 por més

Gestdo eletronica Continua
Atendimento ao beneficiario Continuo
Valor mensal por recarga RS 210,38

Valor anual estimado

RS 378.684,00

Valor anual maximo previsto em lei

R$437.670,00 — 15% do salario minimo por
beneficio.

Os quantitativos possuem carater estimativo, podendo sofrer variagdes durante a execuc¢do
contratual em razdo da concessdo, suspensdo, cancelamento ou inclusdo de novos beneficiarios.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO
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A presente contratacdo ndo gerara despesa especifica relativa a remuneracdo da empresa
administradora. Apds levantamento preliminar do mercado, verificou-se que as empresas especializadas
neste segmento vém praticando taxa de administracdo igual a 0% (zero por cento) para a Administragao
Publica. Dessa forma, a remuneracao da empresa contratada ocorrerd sem 6nus financeiro direto para o
Municipio, inexistindo pagamento de taxa administrativa.

Ressalta-se, entretanto, que os créditos destinados aos beneficidrios constituem despesa propria
do Programa Municipal de Transferéncia de Renda, possuindo natureza distinta da contratacdao dos
servicos de administracao dos cartdes.

Assim, o valor financeiro correspondente aos beneficios serd executado conforme a quantidade
de beneficiarios efetivamente contemplados pelo Programa e os valores definidos na regulamentacao
municipal, ndo se confundindo com o custo da prestacao dos servicos objeto deste credenciamento.

7. ESPECIFICACAO DO OBJETO

Os servicos compreenderdo, no minimo:

7.1 Emissao dos cartoes

A empresa devera fornecer cartdo eletronico ou magnético contendo:

¢ chip de seguranca padrdao EMV ou tecnologia superior;

® primeira emissao gratuita;

¢ senha pessoal e intransferivel;

¢ identificacdo do beneficiario;

* numeracdo individual;

¢ validade minima de 36 meses.

Os cartdes deverao possuir elevada resisténcia fisica, permitindo utilizagdo continua durante todo
o periodo de vigéncia do beneficio.

7.2 Recargas

As recargas deverdo ocorrer exclusivamente por meio eletrénico.

A empresa devera disponibilizar sistema que permita:

e crédito individualizado;

® processamento em lote;

¢ confirmacao eletrdnica das cargas;

¢ histdrico das recargas;

¢ cancelamento quando autorizado pela Administracdo.

A empresa devera disponibilizar, apds o recebimento do arquivo enviado pela Administracdo
Municipal, o meio necessario para a realizacdo do pagamento correspondente. Apds a confirmacdo do
pagamento, a empresa terd o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para disponibilizar os
respectivos créditos.

7.3 Sistema de Gestao

A empresa deverd disponibilizar plataforma eletrénica destinada exclusivamente ao Municipio,
contendo, no minimo:

¢ cadastramento de beneficiarios;

¢ emissao de cartdes gratuitos;

¢ solicitacdo de segunda via (poderd haver cobranca para o beneficiario);

¢ bloqueio;

¢ desbloqueio;

® programagcao de recargas;

e acompanhamento das cargas;

® consulta de saldo;

19



/K PR'EFEITURA'DE
o |SGo ..lose do Vale Secretaria Municipal de Administragéo
7y /32 do Rio Preto - T
‘ ‘ DivisGo de Licitagdes

¢ consulta das transagdes;

¢ exportacdo de dados em Excel e PDF;

 relatdrios estatisticos;

* painel gerencial;

e controle por usudrio;

e registro de auditoria (logs).

O sistema devera operar integralmente via internet, dispensando instalacdo de softwares
especificos

7.4 Aplicativo para os beneficiarios

A empresa devera disponibilizar aplicativo gratuito para Android e iOS contendo:

® consulta de saldo;

e consulta de extrato;

¢ histérico das compras;

¢ localiza¢do dos estabelecimentos credenciados;

* bloqueio do cartao;

¢ solicitacdo de segunda via;

e alteragdo de senha;

¢ atendimento eletrénico.

7.5 Central de Atendimento

A contratada devera disponibilizar atendimento por meio de:

* telefone;

e aplicativo;

e portal eletrénico;

¢ atendimento automatizado.

O bloqueio do cartdo deverda estar disponivel 24 horas por dia, inclusive sabados, domingos e
feriados.

8. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Somente poderao ser credenciadas empresas que demonstrem capacidade técnica, operacional
e tecnolégica compativel com a execugao dos servigos.

Além da documentacdo de habilitagdo prevista no Edital, deverdo atender aos seguintes
requisitos.

8.1 Requisitos Operacionais

A solugdo devera permitir:

e utilizacdo simultanea por todos os beneficiarios;

e recargas eletronicas;

¢ emissao de segunda via;

¢ bloqueio imediato;

¢ desbloqueio mediante autorizacgao;

* acompanhamento em tempo real;

¢ rastreabilidade completa das operacgdes;

¢ gestdo eletronica dos cartdes.

8.2 Requisitos Tecnoldgicos

O sistema deverd possuir:

¢ disponibilidade minima de 99%;

e ambiente protegido por criptografia;

¢ autenticacdo por login e senha;

* backup automatico;

* controle de acesso;

e registro de auditoria;
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 protecdo contra acessos ndo autorizados.

8.3 Seguranga

Os cartOes deverao possuir:

¢ chip de seguranga;

¢ senha individual;

¢ bloqueio automatico apds sucessivas tentativas incorretas;

¢ possibilidade de bloqueio remoto;

* prevengdo contra clonagem;

¢ rastreamento das transagées

8.4 Protecao de Dados

A empresa deverd observar integralmente a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD,
responsabilizando-se pela seguranca das informacdes dos beneficidrios e da Administracdo Municipal.

9. REDE CREDENCIADA

A empresa deverd manter rede credenciada apta ao atendimento dos beneficidrios no Municipio
de S3o José do Vale do Rio Preto.

Na data da assinatura do contrato deverd comprovar possuir estabelecimentos credenciados
suficientes para garantir ampla utilizagdo do beneficio.

A rede deverd contemplar, preferencialmente:

* supermercados;

* mercados;

* minimercados;

® mercearias;

® agougues;

¢ hortifrutis;

¢ padarias;

e peixarias;

e [aticinios;

¢ [ojas de alimentos em geral.

Sempre que constatada insuficiéncia da rede credenciada, a Administragdo podera determinar
sua ampliagdo, fixando prazo para atendimento da solicitagdo.

10. FUNCIONALIDADES OBRIGATORIAS

A solugdo tecnoldgica devera disponibilizar obrigatoriamente:
e cartdo com chip;

® senha individual;

e aplicativo movel;

e consulta de saldo;

e consulta de extrato;

e consulta de compras;

e consulta da rede credenciada;
* bloqueio do cartao;

* emissao de segunda via;

* atendimento eletronico;

¢ painel administrativo;

¢ relatdrios gerenciais;

e exportacdo de dados;
 recargas eletronicas;

e histdrico das cargas;
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e controle de acesso por usuarios;
e registro de logs

11. RESTRICOES OPERACIONAIS

Em atendimento a Lei Municipal n? 2.650/2026 e as normas regulamentares do Programa, a
solucdo deverd permitir a implementacdo das seguintes restricdes:

¢ utilizacdo exclusiva em estabelecimentos situados no Municipio de S3o José do Vale do Rio
Preto, quando tecnicamente vidvel e conforme regulamentacao especifica;

¢ bloqueio da aquisicdao de bebidas alcodlicas;

¢ bloqueio da aquisicdo de cigarros e produtos fumigenos;
bloqueio de outros produtos cuja comercializacdo venha a ser vedada por ato regulamentar;
impossibilidade de saque em dinheiro;
impossibilidade de transferéncia de saldo entre usuarios;

¢ impossibilidade de conversado do beneficio em moeda corrente.

As restricoes poderdo ser implementadas por classificacdo MCC, CNAE, parametrizacdo da rede
credenciada ou outra solugdo tecnoldgica equivalente que assegure o cumprimento da legislacdo
municipal.

12. MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

12.1 Inicio da execugdo

A execugdo dos servigos terd inicio apds a assinatura do contrato e emissdao da Ordem de Servigco
pela Secretaria Municipal da Familia, Assisténcia Social, Cidadania e Habitagao.

A empresa devera disponibilizar toda a estrutura tecnoldgica necessaria a operacionalizagdo do
Programa no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado do recebimento da Ordem de Servigo.

12.2 Emissao dos cartdes

Apds o envio da relagdo dos beneficidrios pela Administragdo Municipal, a contratada devera
confeccionar e entregar os cartdes no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

Os cartdes deverdao ser entregues lacrados, acompanhados das respectivas senhas ou de
procedimento seguro para sua criagao pelo beneficiario.

A Administragdo podera solicitar cartdes adicionais, substitui¢des e segundas vias durante toda a
execugao contratual.

12.3 Recargas

As recargas serdo realizadas exclusivamente pela Secretaria Municipal.

A contratada devera disponibilizar sistema eletrénico que permita:

e importac¢do dos arquivos enviados pelo Municipio;

¢ confirmacdo automatica das cargas;

® processamento das recargas em até 48 horas;

* emissdo de comprovantes eletronicos.

12.4 Segunda via

A emissdo de segunda via devera ocorrer nos seguintes casos:

* perda;

* roubo;

o furto;

* dano fisico;

e defeito de fabricac¢ao;

e alteragdo cadastral.

O prazo maximo para emissdo serd de 05 (cinco) dias Uteis.

22



/K F’R-EFEITURA'DE
A [l SGo José do Vale : - - ~
: I Q;% do Rio Preto gt.ac?r?tarla I\{'Iu.mmeal de Administragdo
1L iviso de Licitagdes

JUNTOS, GOVERNANDO PARA TODOS!

Nos casos de defeito de fabricacdo, ndo poderd haver qualquer cobranga ao Municipio ou ao

beneficiario.

13.

14.

12.5 Atendimento

A empresa devera disponibilizar atendimento continuo aos usudrios por meio de:

¢ telefone;

¢ portal eletronico;

¢ aplicativo;

e correio eletrdnico.

O bloqueio dos cartdes devera funcionar 24 horas por dia, inclusive sdbados, domingos e feriados.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestdo contratual serd exercida pela Secretaria Municipal da Familia, Assisténcia Social,
Cidadania e Habitacao.

Compete ao Gestor do Contrato:

e acompanhar a execucdo contratual;

e autorizar as recargas;

¢ solicitar emissdo de cartdes;

e comunicar ocorréncias;

e autorizar bloqueios e cancelamentos;

e avaliar os indicadores de desempenho;

e encaminhar aplicagdo de penalidades quando necessario.
O Fiscal do Contrato sera responsavel por:

e acompanhar diariamente a execugao dos servigos;

e verificar cumprimento dos prazos;

e registrar ocorréncias;

¢ fiscalizar a rede credenciada;

* emitir relatorios;

e atestar a execugao dos servigos

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obriga¢des da empresa credenciada:

| — executar os servicos em conformidade com este Termo de Referéncia;

Il — fornecer cartdes eletrénicos com chip e senha;

Il — disponibilizar aplicativo gratuito;

IV — manter central de atendimento;

V — manter sistema eletrénico disponivel durante toda a vigéncia contratual;

VI — manter rede credenciada suficiente para atendimento dos beneficiarios;

VIl — promover o credenciamento de novos estabelecimentos quando solicitado pela

Administracao;

VIII — garantir sigilo das informacdes;

IX — observar integralmente a LGPD;

X — disponibilizar suporte técnico permanente;

XI — manter todas as condi¢Ges de habilitacdo durante a execug¢do contratual;
XIl — comunicar imediatamente qualquer indisponibilidade do sistema;

XIll — disponibilizar relatdrios gerenciais sempre que solicitado;

XIV — responder pelos danos causados a Administragdo ou aos beneficiarios;
XV — substituir cartdes defeituosos sem custos;

XVI —manter servico de bloqueio 24 horas;

XVII — disponibilizar plataforma eletronica de gestao.
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15. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Compete ao Municipio:

| — encaminhar os cadastros dos beneficiarios;

Il — informar os valores das recargas;

IIl — efetuar as recargas conforme cronograma do Programa;
IV —acompanhar a execucdo contratual;

V —fiscalizar os servicos;

VI — comunicar irregularidades;

VIl — aplicar penalidades quando cabiveis;

VIII — designar gestor e fiscal do contrato.

16. CRITERIOS DE MEDICAO DA EXECUCAO

A execucgdo serd considerada satisfatdria quando forem observados os seguintes indicadores
minimos:

Indicador Meta

Disponibilidade do sistema > 99%

Processamento das recargas Até 48 horas

Emissdo de cartdes Até 10 dias Uteis

Segunda via Até 5 dias Uteis

Atendimento para bloqueio 24 horas

Disponibilidade do aplicativo Integral

O descumprimento reiterado dos indicadores poderd ensejar aplicagao das penalidades previstas
contratualmente.

17. FORMA DE PAGAMENTO

A presente contrata¢do ndo prevé pagamento de taxa administrativa pelo Municipio.

A taxa de administragdo serd fixada em 0% (zero por cento).

E vedada qualquer cobranca de:

¢ mensalidade;

* anuidade;

¢ taxa de implantagao;

* taxa de emissao;

¢ taxa de manutencao;

¢ taxa de gerenciamento;

¢ taxa de utilizacdo do sistema;

¢ qualquer outro valor relativo aos servicos objeto deste Termo de Referéncia.

O Municipio efetuara exclusivamente o repasse dos valores correspondentes aos beneficios
destinados

aos beneficiarios do Programa.

18. FISCALIZAGAO

A fiscalizagdo compreendera:

e acompanhamento da execugdo contratual;

¢ verificagcdo da qualidade da rede credenciada;
* monitoramento dos indicadores;

* analise dos relatérios;
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¢ auditorias periddicas;

¢ conferéncia das recargas;

¢ verificagcdo do atendimento aos beneficiarios.

A fiscalizagcdo podera solicitar documentos, relatérios e esclarecimentos sempre que entender

necessario.

19.

20.

21.

PENALIDADES

Sem prejuizo das san¢des previstas na Lei Federal n? 14.133/2021, poderdo ser aplicadas:
* adverténcia;

e multa;

® suspensdo temporaria;

¢ impedimento de licitar e contratar;

¢ descredenciamento;

* rescisdo contratual.

A aplicacdo observara o contraditdrio e a ampla defesa.

DESCREDENCIAMENTO

Poderd ocorrer o descredenciamento quando:

¢ houver descumprimento contratual;

¢ perda das condig¢des de habilitacao;

e faléncia;

* recuperacgao judicial que comprometa a execugao;
¢ aplica¢do de penalidade administrativa;

¢ solicitagdo da prépria empresa;

e interesse publico devidamente motivado.

CRITERIOS PARA O CREDENCIAMENTO

Serdo credenciadas todas as empresas que:

¢ apresentarem a documentagdo exigida no Edital;

¢ atenderem as especificages técnicas deste Termo de Referéncia;

e comprovarem capacidade operacional;

¢ aceitarem integralmente as condi¢Oes estabelecidas pelo Municipio;
¢ praticarem taxa administrativa de 0% (zero por cento).

Nao havera classificacdo entre as empresas credenciadas.

O credenciamento permanecera aberto durante toda sua vigéncia, permitindo o ingresso de

novas empresas que atendam aos requisitos do Edital.

22. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

A contratagdo dos servicos de administracdo dos cartGes ndo gera despesa especifica ao

Municipio, em razdo da taxa administrativa fixada em 0% (zero por cento).

Os recursos destinados as recargas dos beneficios correrdo por conta das dota¢des orgamentarias

do Municipio de S3o José do Vale do Rio Preto, conforme previsdo na Lei Orgamentaria Anual e na Lei
Municipal n2 2.650/2026.

23. CRITERIO DE SELEGCAO DAS EMPRESAS
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A selecdo ocorrerd mediante CREDENCIAMENTO, conforme art. 79, inciso Il, da Lei Federal n2
14.133/2021, que admite o credenciamento com sele¢do a critério de terceiros, situacdo em que a
escolha do contratado fica a cargo do beneficiario direto da prestacao.

Serdo credenciadas todas as empresas que atenderem aos requisitos estabelecidos neste Termo
de Referéncia e no Edital.

A escolha da empresa administradora caberd ao beneficidrio do Programa, dentre aquelas
regularmente credenciadas pelo Municipio.

24. DISPOSICOES FINAIS

A empresa credenciada devera manter, durante toda a execu¢ao contratual:

¢ regularidade fiscal;

¢ qualificacdo técnica;

e qualificacdo econémico-financeira;

¢ capacidade operacional;

¢ funcionamento regular da plataforma tecnoldgica.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da Familia, Assisténcia Social,
Cidadania e Habitacdo, observando-se a Lei Federal n? 14.133/2021, a Lei Municipal n? 2.650/2026 e os
principios que regem a Administracdo Publica.

Sdo José do Vale do Rio Preto, 21 de agosto de 2026.

EDIGAR DE LIMA DINIZ
Diretor de Administracdo Geral de Assisténcia Social
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA - LEI N2 2650 DE 06 DE JULHO DE 2026

Prefeitura Municipal de Sao José do Vale do Rio Preto
Gabinete do Prefeito

REPUBLICADA POR ERRO MATERIAL NA NUMERAGAO
LEI N° 2650 DE 06 DE JULHO DE 2026.

Dispée sobre a criagdo do Programa Municipal de
Transferéncia de Renda ‘Renda Valeriopretano’ no
ambito do Municipio de Sao José do Vale do Rio Preto, e
dda outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
Faco saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica instituido o Programa Municipal de Transferéncia de Renda
denominado ‘Renda Valeriopretano’, com o objetivo de promover apoio financeiro a familias
em situagdo de pobreza e extrema pobreza, disponibilizado por meio de cartio magnético,
cartdo de vale-alimentagdo, cartdo de débito, poupanga digital ou moeda social digital, de uso
pessoal e intransferivel, observadas as normas e critérios estabelecidos nesta Lei e em sua
regulamentacdo.

Art. 2° — Sdo objetivos do programa:

I — combater a desigualdade social e a inseguranca alimentar;

I1 — contribuir para a superac¢do da vulnerabilidade socioeconomica;

I1I — fortalecer o comércio local, estimulando a economia do municipio; e
IV — apoiar familias impactadas por crises econdmicas ou emergenciais.

Art. 3° — Para fins desta Lei, considera-se:

I — Familia: a unidade nuclear, eventualmente ampliada por outros individuos com lagos
de parentesco ou afinidade, vivendo sob o mesmo teto e que se mantém pela contribuigdo dos
seus membros;

II — Renda familiar mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos mensalmente
pelos membros da familia;

III — Titular do beneficio: pessoa da familia em nome da qual serd concedido o
beneficio, preferencialmente a mulher responsavel pelo domicilio.

Art. 4° — O beneficio tem carater temporario e serd concedido enquanto perdurarem as
condigdes que justificaram sua concessao.

§1° - E vedada a cumulagio do beneficio do Programa Municipal de Transferéncia
de Renda ‘Renda Valeriopretano’ com qualquer outro beneficio de transferéncia de renda ou
assisténcia social de natureza similar concedido pelo Municipio ou pelo Estado, inclusive o
beneficio eventual de cesta basica.

§2° — Para os fins desta Lei, ndo serdo considerados como beneficio acumulével os
programas de transferéncia de renda instituidos pelo Governo Federal, incluindo o Programa
Bolsa Familia ou outro programa federal que venha a substitui-lo ou sucedé-lo, sendo permitida
a percepcao concomitante desses beneficios com o ‘Renda Valeriopretano’.

§3° — A concessdo e a manuten¢do do beneficio ficardo condicionadas ao atendimento
dos critérios de elegibilidade estabelecidos nesta Lei e em sua regulamentagao.

Art. 5° — As condigoes de elegibilidade, critérios de prioridade, bem como a
documentacdo necessaria para inscricdo e manutencdo do beneficio, serdo definidos em

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https:/sjvriopreto.flowdocs.com.br/public/assinaturas/D29C7BB3C5CD4C40A5EDE48ESAA4AEEQD

Processo 8696/2026. Assinado por 3 pessoas: ELISANGELA ALVES RODRIGUES, CLEUSA DA COSTA FURTADO e JOSE CARLOS PACHECO FURTADO
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regulamento proprio por meio de decreto do Poder Executivo.

Art. 6° — A concessdao do beneficio esta condicionada a existéncia de dotagdo
orcamentaria especifica para a execugdo do programa e ndo podera exceder 0,5% (meio
porcento) da receita corrente liquida municipal.

Art. 7° — Serdo concedidos até 150 (cento e cinquenta) beneficios mensais, observada a
disponibilidade financeira e or¢gamentaria do municipio.

§1° — O valor do beneficio ndo podera exceder 15% do valor do salario minimo vigente
e serd pago mensalmente, por meio de cartdo de débito em moeda nacional (Real), moeda local
ou crédito em moeda social digital, em conta digital de uso pessoal e intransferivel, conforme
regulamento via decreto, sendo vedada expressamente sua utilizagdo fora dos limites territoriais
do Municipio.

§2° — O prazo de concessao inicial do beneficio sera de 4 (quatro) meses, podendo ser
renovado pelo mesmo periodo quantas vezes forem necessarias, mediante reavaliagdes técnicas.

§3° — A Secretaria Municipal da Familia, Assisténcia Social, Cidadania e Habitacao sera
responsavel pelo acompanhamento, reavalia¢do e cancelamento do beneficio.

Art. 8° — A inscrigdo no programa sera realizada em periodo definido por
regulamentagdo, cabendo ao interessado apresentar a documentagao exigida para analise.

Paragrafo Unico — O enquadramento dos inscritos e a defini¢do da ordem de prioridade
obedecerao a critérios objetivos estabelecidos em regulamento.

Art. 9° — As informagdes prestadas no ato da inscri¢@o serdo verificadas pela Secretaria
Municipal da Familia, A¢do Social, Cidadania e Habitagdo, podendo ser exigida comprovagao
complementar.

Art. 10 — A lista dos beneficiarios sera divulgada mensalmente, observando a legislag@o
vigente sobre protecdo de dados pessoais e transparéncia.

Art. 11 — A permanéncia no programa sera reavaliada a cada 3 (trés) meses pela equipe
técnica da Secretaria responsavel, conforme critérios estabelecidos em regulamento.

Art. 12 — Ocorrera a perda do beneficio de forma automatica para a familia que
descumprir qualquer regra estabelecida nesta Lei ou em seu regulamento, bem como para
aquela que:

I — solicitar voluntariamente seu desligamento;

II — deixar de atender aos critérios exigidos para a concessao;

III — prestar informagdes falsas ou omitir dados relevantes;

IV — deixar de residir no Municipio de Sao José do Vale do Rio Preto;

V — descumprir as demais exigéncias, critérios ou regras estabelecidas em regulamento.

Pariagrafo Unico — A constatagio de descumprimento implicara na suspensdo cautelar
imediata do pagamento, garantindo-se ao beneficiario o prazo de 10 (dez) dias para apresentar
defesa administrativa apds a notificagdo, em observancia ao devido processo legal.

Art. 13 — O beneficidrio que receber indevidamente o auxilio serd obrigado a ressarcir
integralmente os valores recebidos, sem prejuizo da aplicagéo das sangdes civis, administrativas
e penais cabiveis.
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Art. 14 — A Secretaria Municipal da Familia, Assisténcia Social, Cidadania ¢ Habitagado
sera responsavel pela gestdo, fiscalizagdo e execugdo do programa, podendo contar com apoio
de outros 6rgaos municipais.

§1° — A fiscalizagdo tera carater ininterrupto, mediante cronograma quadrimestral
obrigatorio de recadastramento e auditoria da base de dados.

§2° — O orgido gestor realizara o cruzamento periddico de informagdes com cadastros de
outros entes federados para assegurar a vedagdo a cumulagdo de beneficios e a manutengdo do
perfil de renda.

Art. 15 — A Secretaria Municipal da Familia, Assisténcia Social, Cidadania e Habitagdo
sera responsavel por credenciar os estabelecimentos comerciais aptos a aceitar a moeda social
digital do programa.

§1° — Os valores pagos, independentemente da modalidade de disponibiliza¢ao, somente
poderao ser utilizados em estabelecimentos situados no municipio, sendo tecnicamente
bloqueada a utilizagdo do meio de pagamento em estabelecimentos localizados em outras
jurisdigoes.

§2° — O pagamento em moeda social digital somente podera ser utilizada em
estabelecimentos devidamente credenciados e situados neste municipio.

Art. 16 — E vedada a utilizagdo dos recursos do programa para a compra de bebidas
alcoolicas, cigarros ou outros produtos que venham a ser proibidos por regulamentagdo
especifica.

Art. 17 — As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orgamentarias proprias do Fundo Municipal Assisténcia Social e demais créditos

adicionais que se fizerem necessarios.

Art. 18 — O Poder Executivo podera regulamentar a presente Lei por meio de Decreto,
no prazo de até 90 (noventa) dias.

Art. 19 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO, em 06 de julho de 2026.

JOSE CARLOS PACHECO FURTADO
Prefeito

Elisangela Alves Rodrigues
Procuradora Geral do Municipio

Cleusa da Costa Furtado

Secretaria Municipal da Familia, Assiséncia Social,
Cidadania e Habitagao
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MUNICIPIO SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO

RUA PROFESSORA MARIA EMILIA ESTEVES, N° 691 - CENTRO
SJVRP/RJ - CEP: 25780-000

FONE (24) 2224-7404

CODIGO DE ACESSO
D29C7BB3C5CD4C40A5EDE48E9AA4AEED

VERIFICAGAO DAS ASSINATURAS

Este documento foi assinado digitalmente/eletronicamente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas

« Assinante: ELISANGELA ALVES RODRIGUES em 05/08/2026 14:42:01
CPF:***.***-197-01
Certificadora: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - ROOT

« Assinante: CLEUSA DA COSTA FURTADO em 05/08/2026 15:02:27
CPF:*** ***- 607-34
Certificadora: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - ROOT

« Assinante: JOSE CARLOS PACHECO FURTADO em 05/08/2026 15:08:05
CPF:*** ***_ 537-49
Certificadora: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - ROOT

Para verificar a validade das assinaturas acesse o link abaixo
https://sjvriopreto.flowdocs.com.br/public/assinaturas/D29C7BB3C5CD4C40ASEDE48EQAA4AEEQD
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ITEM MATERIAIS / ESPECIFICACAO

credenciamento de pessoas juridicas especializadas na prestagdo de servigos continuos de administragado,
gerenciamento, emissdo e fornecimento de beneficio de vale-alimentagdo, disponibilizado por meio de cartdo
1 eletronico ou magnético com chip de seguranga e senha individual, destinado aos beneficidrios do Programa
Municipal de Transferéncia de Renda "Renda Valeriopretano", instituido pela Lei Municipal n2 2.650, de 06 de julho
de 2026.

OBS: Conforme item 6 do termo de referéncia, a remuneragdo da empresa contratada ocorrera sem 6nus
financeiro direto para o Municipio, inexistindo pagamento de taxa administrativa.
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ANEXO IIl - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

Secretaria Municipal de Administracao

(Nome da Empresa)
CNPJ/MF N2 , sediada a (Enderego Completo).
Ref.: Credenciamento N2 __/ .

a)

b)

<)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

k)

DECLARA, sob as penas da Lei, que na qualidade de proponente do procedimento licitatério, sob a modalidade Chamamento Publico
para Credenciamento n2 / , instaurada pela Prefeitura Municipal de Sdo José do Vale do Rio Preto - RJ, que ndo fomos
declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas;

DECLARA, que n3o incorre nas condi¢bes impeditivas do art. 14 da Lei Federal n2 14.133/21;

DECLARA para fins do disposto no inciso VI do art. 68, da Lei n® 14.133/21, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos, na condigdo
de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 72, da Constituicdo Federal/88;

DECLARA, sob as penas da lei, que ndo integra em nosso corpo social, nem nosso quadro funcional empregado publico ou membro
comissionado de 6rgdo direto ou indireto da Administragao Municipal;

DECLARA, que atende aos requisitos de habilitacdo, conforme disposto no art. 63, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/21;

Declara que ndo possui condenagdo, por decisdo judicial transitada em julgado, em pena de proibicdo de contratar com o Poder Publico
ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual
seja sdcio majoritario, nos termos previstos na Lei 8.429/92;

Declara que o(s) servigo(s) ofertados atende(m) na integra as exigéncias deste edital;

Declara cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas, conforme artigo 63, IV da lei 14.133/2021;

Declara Que toda documentagdo anexada a plataforma BLL compras é auténtica;

Declara que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme art. 63, IV § 12 da lei 14.133/2021;

Quando Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual:

DECLARA, sob as sangdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:
() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme no artigo 18-A, §12 da Lei Complementar Federal n2 123, de 14/12/2006;
() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 32 da Lei Complementar n? 123, de 14/12/2006;

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 32 da Lei Complementar n2 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagGes constantes do §42 do artigo 32 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro
de 2006 e que tem ciéncia da observéncia dos limites de valor anual de enquadramento conforme art 42 § 22 da lei 14.133/2021.

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.
(Local e Data): - 3 / /20

(Nome e Documento de Identidade do Declarante):
OBS. Esta declaragdo devera ser emitida PREFERENCIALMENTE em papel timbrado da empresa proponente e
carimbada com o nimero do CNPJ.
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ANEXO IV — MODELO DE PROPOSTA

Secretaria Municipal de Administracao

MODELO
PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS

ITEM ESPECIFICACAO Taxa de
administracao
Prestacao de servicos continuos de administracao, gerenciamento, 0% (zero por cento)

emissao e fornecimento de beneficio de vale-alimentacao,
disponibilizado por meio de cartdo eletrénico ou magnético com chip | Conforme item 17 do
1 de seguranga e senha individual, destinado aos beneficidrios do termo de referéncia
Programa Municipal de Transferéncia de Renda "Renda
Valeriopretano", instituido pela Lei Municipal n? 2.650, de 06 de julho
de 2026, conforme termo de referéncia em anexo.

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefones:

E-mail:

E-mail (para recebimento de empenho e pedidos):

Banco: Agéncia: Conta:

Nome do representante legal para assinatura do contrato:

CPF:

RG.

Domicilio e cargo na empresa

Profissao:

Local/Data:

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

Secretaria Municipal de Administracao

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 XXXXXXXXX
Referente a Inexigibilidade XX/XXXX

CONTRATO N2 XXXX/20XX

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS  ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS  CONTINUOS DE  ADMINISTRACAO,
GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE
BENEFICIO DE VALE-ALIMENTACAO, DISPONIBILIZADO
POR MEIO DE CARTAO ELETRONICO OU MAGNETICO
COM CHIP DE SEGURANCA E SENHA INDIVIDUAL,
DESTINADO AOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA
MUNICIPAL DE TRANSFERENCIA DE RENDA "RENDA
VALERIOPRETANO", INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL
Ne 2.650, DE 06 DE JULHO DE 2026, QUE ENTRE SI
CELEBRAM DE UM LADO NA CONDICAO DE
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO - RJ, E DO OUTRO A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXXXXX, NA FORMA ABAIXO:

Aos xxxx dias do més de xxxxxxx do ano de XXXXXXXXXXXXXXX, em reparticdo competente, atendendo ao
despacho exarado no Processo Administrativo n2. xxxx/xxxx, que deu origem a inexigibilidade xx/xxxx,
compareceram, de um lado como CONTRATANTE, o Municipio de Sao José do Vale do Rio Preto, Ente de
direito publico interno, com sede a Rua Professora Maria Emilia Esteves, 691, Centro, inscrita no CNPJ sob
o n.2 32.001.836/0001-05, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito José Carlos
Pacheco Furtado, nomeado através do termo de posse publicado no Diario Oficial do poder legislativo em
02 de janeiro de 2025, Ano XVI, n? 3.306, e de outro lado, como CONTRATADA a empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, localizada na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, N0 Municipio
de  XXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob n2 XxxxXXXXXXXXXXXXXXXX, representada pelo Sr(a).
XXXXXXXXXXXXX, brasileiro (a), casado (a), xxxxxxx, portadora da carteira de identidade N2 XXXXXXXXXXXXX,
expedida pelo XXXXXX, inscrito no CPF sob o n2 xxxxxxxxxxxx, residente e domiciliado na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, N0 Municipio de XXxXxxxxxxxxX, para celebracdo do presente Contrato, dentro
das seguintes Clausulas e Condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste contrato, contratacdo de Pessoa Juridica comforme descricdo abaixo, em
atendimento da Secretaria Municipal de Familia, A¢do Social, Cidadania e Habitacdo do Municipio de
S30 José do Vale do Rio Preto/RJ, nos moldes dos Anexos I, 1, 111, IV e V, ao Municipio de S3o Jose do

Vale do Rio Preto, conforme especifica¢gdes, quantitativos, marcas e valores especificados abaixo.

1.2 Descri¢do do objeto:

ITEM DESCRIGAO DOS SERVIGO
1 Prestacdo de servicos continuos de administracdo, gerenciamento,
emissao e fornecimento de beneficio de vale-alimentagao, disponibilizado
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por meio de cartdo eletrénico ou magnético com chip de seguranca e
senha individual, destinado aos beneficidrios do Programa Municipal de
Transferéncia de Renda "Renda Valeriopretano", instituido pela Lei
Municipal n2 2.650, de 06 de julho de 2026, conforme termo de referéncia
em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO:

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de XX (XXXX) XXXX, apds a assinatura do presente contrato,
iniciando-se em XX de XXXXXXXX de XXX e findando-se em XX de XXXXXXX de XXXX na forma do artigo
106 da Lei n? 14.133/2021.

2.2. Conforme item 4.1 do termo de referéncia, a vigéncia contratual e suas eventuais prorrogacées
observardo o disposto no art. 106 da Lei Federal n? 14.133/2021, que estabelece que os contratos
de servicos e fornecimentos continuos poderdo ser celebrados pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
desde que atendidos os requisitos e condicGes previstos na legislacdo.

2.3. A empresa devera disponibilizar, apds o recebimento do arquivo enviado pela Administracdo
Municipal, o meio necessdrio para a realizacdo do pagamento correspondente. Apds a confirmacao
do pagamento, a empresa terd o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para disponibilizar os
respectivos créditos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SOLICITAGAO DOS SERVIGOS:

3.1. O fornecimento dos servicos deste contrato serd solicitado pela Secretaria Municipal de Familia, Acdo
Social, Cidadania e Habitacdo, de acordo com a clausula quarta deste contrato e deverdo obedecer
aos prazos e condicdes elencados, conforme edital e anexos bem como o Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA: DA FORMA DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

4.1. A empresa devera manter rede credenciada apta ao atendimento dos beneficidrios no Municipio de
Sdo José do Vale do Rio Preto.
4.2. Na data da assinatura do contrato deverd comprovar possuir estabelecimentos credenciados
suficientes para garantir ampla utilizagdo do beneficio.
4.3. Arede devera contemplar, preferencialmente:
* supermercados;
¢ mercados;
e minimercados;
® mercearias;
® agougues;
e hortifrutis;
e padarias;
® peixarias;
e |aticinios;
¢ lojas de alimentos em geral.
4.4. Sempre que constatada insuficiéncia da rede credenciada, a Administracdo podera determinar sua
ampliagdo, fixando prazo para atendimento da solicitagao.
4.5. A solugdo tecnoldgica devera disponibilizar obrigatoriamente:
e cartdo com chip;
¢ senha individual;
e aplicativo moével;
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¢ consulta de saldo;

e consulta de extrato;

e consulta de compras;

¢ consulta da rede credenciada;

¢ bloqueio do cartao;

* emissao de segunda via;

¢ atendimento eletronico;

e painel administrativo;

¢ relatérios gerenciais;

¢ exportacdo de dados;

e recargas eletronicas;

¢ histérico das cargas;

¢ gestdo individualizada dos beneficidrios;
¢ controle de acesso por usudrios;
¢ registro de logs

4.6. Em atendimento a Lei Municipal n2 2.650/2026 e as normas regulamentares do Programa, a solugdo
deverd permitir a implementacdo das seguintes restri¢oes:

e utilizacdo exclusiva em estabelecimentos situados no Municipio de S3o José do Vale do Rio
Preto, quando tecnicamente vidvel e conforme regulamentacdo especifica;

¢ bloqueio da aquisicdo de bebidas alcodlicas;

¢ bloqueio da aquisi¢do de cigarros e produtos fumigenos;

* bloqueio de outros produtos cuja comercializacdo venha a ser vedada por ato regulamentar;

¢ impossibilidade de saque em dinheiro;

¢ impossibilidade de transferéncia de saldo entre usudrios;

¢ impossibilidade de conversdo do beneficio em moeda corrente.

4.7. As restricdes poderdao ser implementadas por classificagdo MCC, CNAE, parametriza¢do da rede
credenciada ou outra solugao tecnoldgica equivalente que assegure o cumprimento da legislagao
municipal.

4.8. A empresa devera disponibilizar atendimento continuo aos usudrios por meio de:

e telefone;
¢ portal eletrénico;
¢ aplicativo;
e correio eletrénico.
4.9. O bloqueio dos cartdes devera funcionar 24 horas por dia, inclusive sdbados, domingos e feriados.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES:

5.1 DA CONTRATADA:

5.1.1 Constituem obriga¢cdes da empresa credenciada:
| — executar os servigos em conformidade com este Termo de Referéncia;
Il — fornecer cartdes eletrénicos com chip e senha;
IIl — disponibilizar aplicativo gratuito;
IV — manter central de atendimento;
V —manter sistema eletrénico disponivel durante toda a vigéncia contratual;
VI —manter rede credenciada suficiente para atendimento dos beneficiarios;
VIl — promover o credenciamento de novos estabelecimentos quando solicitado pela
Administragdo;
VIII — garantir sigilo das informacdes;
IX — observar integralmente a LGPD;
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X — disponibilizar suporte técnico permanente;

XI — manter todas as condi¢Ges de habilitacdo durante a execuc¢do contratual;
XIl — comunicar imediatamente qualquer indisponibilidade do sistema;

XIll — disponibilizar relatdrios gerenciais sempre que solicitado;

XIV — responder pelos danos causados a Administragdo ou aos beneficiarios;
XV — substituir cartdes defeituosos sem custos;

XVI — manter servico de bloqueio 24 horas;

XVII — disponibilizar plataforma eletrénica de gestao.

Paragrafo Unico: A empresa deverd observar integralmente a Lei Geral de Protecdo de
Dados — LGPD, responsabilizando-se pela seguranca das informacdes dos beneficiarios e da
Administragao Municipal.

5.2. DA CONTRATANTE:
5.2.1. Compete ao Municipio:

| — encaminhar os cadastros dos beneficiarios;
Il — informar os valores das recargas;
IIl — efetuar as recargas conforme cronograma do Programa;
IV — acompanhar a execucdo contratual;
V — fiscalizar os servicos;
VI — comunicar irregularidades;
VIl — aplicar penalidades quando cabiveis;
VIII — designar gestor e fiscal do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE FINANCEIRO:

6.1.Conforme item 17 do termo de referéncia, o Municipio efetuarad exclusivamente o repasse dos
valores correspondentes aos beneficios destinados aos beneficiarios do Programa.

CLAUSULA SETIMA - PENALIDADES

7.1 Sem prejuizo das demais san¢Ges previstas na Lei Federal n? 14.133/21, a contratada ficara sujeita
as seguintes penalidades:
7.1.1 Pelo ndo cumprimento das obriga¢des assumidas por seu credenciamento:
7.1.1.1 Adverténcia, quando forem constatadas irregularidades de menor gravidade e
sanaveis sem prejuizo para a Administracdo Municipal, para as quais ndo tenha
concorrido diretamente;
7.1.1.2 Adverténcia cumulada com reposicdo de prejuizos, quando forem constatadas
irregularidades de menor gravidade para a Administracao Municipal, para as quais
o credenciamento tenha concorrido diretamente;
7.1.1.3 Rescisdo quando descumprir alguma clausula deste contrato ou Termo de
Referéncia com prejuizo para a Administracdo Municipal, ou quando a contratada
deixar de cumprir as obrigacdes assumidas através de falta grave dolosa ou
revestida de ma-fé ou quando constatada a inveracidade de qualquer das
informagdes ou dos documentos apresentados pelo credenciado.
7.1.1.4 Multa que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada
administrativamente ou judicialmente, correspondente a:
a) 0,5% (meio por cento) do valor anual do contrato, tendo por base a média
mensal, por dia de atraso na execugao dos servigos;
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b) 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, tendo por base a média
mensal, pela rescisdo sem justo motivo por parte da contratada.
7.2 Pelo ndo cumprimento das obrigac¢Ges as penalidades poderdo ainda ser aplicadas:

7.2.1 Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para o Municipio
de Sdo José do Vale do Rio Preto/RJ, mediante formalizacdo por intermédio de aviso, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ndo cabendo indeniza¢do de qualquer das partes,
exceto para pagamento dos servigos comprovadamente prestados;

7.2.2 Judicialmente, na forma da legislacao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO:
Caso a contratada ndao cumprir as obrigacdes contratuais assumidas estara sujeito as sanc¢des previstas no
art. 155 da Lei Federal n°14.133/21, observadas suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO:

8.1 A prestacdo de servicos de arrecadacao ficara sujeita a regulacao e fiscalizacdo do Municipio, que
sera realizada pela Secretaria Municipal de Familia, Acdo Social, Cidadania e Habitacdo, através
dos fiscais:

8.1.1 XXXXXX - matricula xxxx;
8.1.2 XXXXXX - matricula xxxx.

8.2 A prestacdo de servicos de arrecadacdo ficarad sempre sujeita a regulamentacdo e fiscalizacdo da
execugdo contratual, nos termos do art. 73, inciso | ou Il, da lei 14.133/21, a ser definida por
Portaria.

8.3 A gestdo contratual serd exercida pela Secretaria Municipal da Familia, Assisténcia Social,
Cidadania e Habitacdo.

8.4 Compete ao Gestor do Contrato:

e acompanhar a execug¢do contratual;

e autorizar as recargas;

e solicitar emissdo de cartées;

e comunicar ocorréncias;

e autorizar blogueios e cancelamentos;

e avaliar os indicadores de desempenho;

e encaminhar aplicagdo de penalidades quando necessdrio.
8.5. O Fiscal do Contrato serd responsavel por:

e acompanhar diariamente a execugdo dos servicos;
e verificar cumprimento dos prazos;

e registrar ocorréncias;

o fiscalizar a rede credenciada;

e emitir relatorios;

e atestar a execuc¢do dos servicos

8.6. A execugdo serd considerada satisfatéria quando forem observados os seguintes indicadores
minimos:

e Indicador Meta

e Disponibilidade do sistema > 99%

e Processamento das recargas Até 48 horas
e Emissdo de cartdes Até 10 dias Uteis

e Segunda via Até 5 dias uteis

38



e E—

PREFEITURA DE

o | S@o José do Vale
L I . . e
- DivisGo de Licitagdes

Secretaria Municipal de Administracao

e Atendimento para bloqueio 24 horas
e Disponibilidade do aplicativo Integral
8.7. O descumprimento reiterado dos indicadores podera ensejar aplicacdo das penalidades previstas
contratualmente.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. Conforme item 6 do termo de referéncia, a presente contratacdo ndo gerara despesa especifica
relativa a remuneracdo da empresa administradora. Dessa forma a remuneracdo da empresa
contratada ocorrera sem 6nus financeiro direto para o Municipio, inexistindo pagamento de taxa
administrativa.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO

10.1 A inexecugdo total ou parcial do presente contrato enseja sua rescisdo em qualquer tempo,
através de ato unilateral e escrito do MUNICIPIO, nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII
do art. 78 e observados os artigos 79 § 22 e § 52 e 80, todos da Lei Federal n2. 14.131/21,
assegurado o contraditério e ampla defesa da contratada, ficando a Administracdo com direito de
retomar os servicos e aplicar multas a contratada, além de exigir, se for o caso, indenizacao.

PARAGRAFO UNICO: MUNICIPIO e a contratada, mediante simples aviso extrajudicial, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, poderdo rescindir amigavelmente o presente contrato. A rescisdo serd reduzida
a termo, precedida de autorizacdo escrita e fundamentada, desde que haja conveniéncia administrativa
na forma estabelecida no inciso Il e § 12 do Art. 79 da Lei Federal n®. 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSICOES GERAIS:

11.1 O Municipio podera determinar a qualquer momento, mediante prévia comunicagdo a
contratada, a realiza¢do de inspe¢Ges e levantamentos, inclusive nas agéncias integrantes da
rede arrecadadora, para certificagdo dos procedimentos de processamento e repasse dos
recursos.

11.2 O Municipio, através da Secretaria Municipal de Familia, A¢do Social, Cidadania e Habitacdo,
podera a qualquer tempo solicitar a alteracdo das rotinas operacionais previstas no instrumento
de contato, mediante comunica¢do prévia a contratada, desde que o interesse publico assim
recomendar indenizagao os servicos desde que executados em desconformidade com os termos
deste regulamento e do contrato, bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o
atendimento dos contribuintes municipais ou no interesse maior da administracao;

11.3 A contratada declara conhecer que, conforme as normas legais vigentes Ihe é proibido fornecer
a terceiros qualquer tipo de informacdo que tenha obtido por ocasido da execugdo deste
CONTRATO. Obriga-se a realizar todos os atos necessarios para manter esta reserva.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1. O presente contrato podera ser alterado nos termos da Lei Federal n.2 14.133/2021, desde que
devidamente fundamentado e autorizado pela autoridade superior.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:
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14.1. Fica eleito o foro da Comarca de S3o José do Vale do Rio Preto, renunciando-se a qualquer outro
por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente.

14.2. E assim, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 3 (trés) vias de igual teor e
conteldo na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus legais efeitos.

Sdo José do Vale do Rio Preto, xx de xxxxx de 202x.

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
Contratante
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Prefeito Municipal
CPF: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXX
Contratada
XXXXXXXXXKXXXXXXXXX
CNPJ n2 XXXXXXXXXX
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